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Napli ¢innosti socidlneho pedagoga Vv strednej Skole

vykonava odborné ¢innosti v ramci prevencie, intervencie pre deti a ziakov ohrozenych socialno-
patologickymi javmi, zo socidlne znevyhodneného prostredia, drogovo zavislych alebo inak
znevyhodnenych detom a ziakom, ich zdkonnych zastupcov a pedagogickych zamestnancov $kol a
Skolskych zariadeni. Socidlny pedagdg plni tlohy socidlnej vychovy, podpory prosocidlneho,
etického spravania, socialnopedagogickej diagnostiky prostredia a vzt'ahov, socialnopedagogického
poradenstva, prevencie socialnopatologickych javov a reedukécie sprdvania

zabezpecuje socialny servis pre ziakov,

mapuje socidlno-patologické javy v §kole,

venuje sa prevencii socialno-patologickych javov v skole formou rdznych prednaSok, rozhlasovych
relacii, besied a seminarov pre Ziakov, zakonnych zastupcov a inkluzivny tim SS, ZS, venuje sa
korekcii spravania ziakov s poruchami spravania (disocialne, asocidlne spravanie),

v poradenstve a reedukacnych postupoch riesi problematické spravanie ziakov, ako je zaskolactvo,
Sikanovanie, kriminalita, extrémizmus, mravné a socidlne poruchy v spravani,

poskytuje pomoc Ziakom pochadzajucim dysfunkénych a socialne znevyhodnenych rodin,
spolupracuje s miestnymi vychovno-vzdeldvacimi inStiticiami a inymi odbornikmi: policiou,
socialnou kuratelou, psychologmi z CPPPaP atd'.,

spolupracuje s triednymi ucitelmi a ostatnymi vyuéujucimi pri preberani vhodného pristupu k
integrovanym ziakom a pri tvorbe ich individualneho vzdelavacieho planu,

spolupracuje s ostatnymi odbornymi zamestnancami S$koly pri zjednocovani vplyvov na
individualne zac¢leneného Ziaka,

vo vztahu k rodi¢om poskytuje poradenstvo a individualne konzultacie v oblasti prevencie socialno-
patologickych javov a o moznych rizikach pre ziakov, sprostredkiva prepojenie Skoly s
poradenskymi zariadeniami a inymi odbornymi zariadeniami zaoberajucimi sa starostlivost'ou o deti
a rodinu, psychologmi, psychiatrami a pod,

pracuje pravidelne s triedami na vytvoreni lepSej atmosféry a klimy v triede, ¢im predchadza
konfliktom, agresii a Sikanovaniu v skupine,

vedie presnu evidenciu rieSenych pripadov v rdmci individualnej a skupinovej ¢innosti

spolupraca, podiel’anie sa na vypracovani akéného planu/akénych planov pre inkluzivne vzdelavanie
zachovava ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykonavani prac vo verejnom
zaujme.



