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Rozdzial 1

Nazwa szkoty

§1.

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Swigtej Kingi w Bilczycach.
Siedziba szkoty jest miejscowos¢ Bilczyce 92, 32-420 Gdow.

Szkota nosi imie Swietej Kingi nadane Uchwata XLVII1/293/2002 Rady Gminy Gdow z
dnia 25 kwietnia 2002 roku. Ustalona pelna nazwa szkoty jest uzywana w pelnym
brzmieniu w nazwie, na pieczg¢ciach i sztandarze szkoty.

Obwod szkoty obejmuje miejscowosé Bilczyce.

§2.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1.
2.

e

,Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowsa im. Swietej Kingi w Bilczycach;
,oddziale przedszkolnym”- nalezy przez to oddzialy zorganizowane w szkole,
w ktorych dzieci objete sa wychowaniem przedszkolnym;

,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekunow dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;

,.dyrektorze szkoty, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim” —
nalezy przez to rozumie¢ organy Szkoty;

,statucie” - nalezy przez to rozumieé¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Swietej Kingi w
Bilczycach

,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mtodziez uczgszczajacych do szkoty
podstawowej;

,»dzieciach”- nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do oddziatoéw przedszkolnych;
»zindywidualizowanej  $ciezce” - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio
zindywidualizowang S$ciezke realizacji obowigzkoweg0O rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia (formy pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej dziecku czy uczniowi);

,wWychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono jeden

oddziat w szkole;

10.,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;



11.,,organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty w Krakowie;
12.,,0organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Gdow;

13.,,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej.

§ 3.

1. Szkola Podstawowa im. Swicte=j Kingi w Bilczycach jest o$mioletnia szkota
podstawowa, w ktorej cykl ksztalcenia sktada si¢ z dwoch etapow:
1) Ietap edukacyjny obejmujacy klasy I-111 - edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.
2. Szkota organizuje i prowadzi oddziaty wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku
4- 6 lat.

§ 4.
Organem prowadzacym szkole jest Gmina Gdow.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie.

Szkota prowadzi biblioteke szkolng.

M wnp e

Obstuge finansowa, kadrowa, prawng i1 kasowa szkoty prowadzi Gdowskie Centrum
Obstugi Oswiaty na podstawie odrebnego porozumienia.

5. Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Swietej Kingi, zwany dalej dyrektorem, na podstawie Decyzji
Woéjta Gminy Gdéw z dnia 15 marca 2005 w sprawie oddania w trwaty zarzad Szkole
Podstawowej w Bilczycach nieruchomosci stanowigcej wlasnos¢ Gminy Gdow, zabudowanej
budynkiem szkoly oraz Pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy Gdow w dniu 07 lipca
2011 roku do dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych z prowadzeniem Szkoty

Podstawowej w Bilczycach w granicach zwyktego zarzadu.

Rozdzial 11

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

§5.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka.

Realizowane jest ono poprzez proces opieki, wychowania i nauczania - uczenia si¢, co



umozliwia dziecku odkrywanie wilasnych mozliwos$ci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie tego dziecko osiaga
dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Zadaniem oddzialu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowe] organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktoére umozliwig im cigglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwo$ci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalnos$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwo$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczne, samodzielne poznawanie
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,

adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;



11) tworzenie warunkow umozliwiajagcych bezpieczne, samodzielne odkrywanie
elementow techniki w otoczeniu, konstruowanie, majsterkowanie, planowanie i
podejmowanie intencjonalnego dziatania, prezentowanie wytworow swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicoOw za zrédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrédtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i1 zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

. Dziecko  przebywajace w  oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka

wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.

. W oddziale przedszkolnym nie stosuje si¢ zadnych zabiegéw leczniczych, nie podaje lekow,

z wyjatkiem udzielenia pierwszej pomocy.

. Podczas wycieczek 1 wyjazdow dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby

nauczycieli, w zaleznosci od liczby wychowankow.

. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatu przez rodzicéw lub inne osoby wskazane

pisemnie przez rodzicoOw.

. Oddziat przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic

lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy narkotykéw lub orzeczono

wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

. W oddziale przedszkolnym organizowana jest nauka religii lub etyki na Zyczenie rodzicow

zgodnie z odrgbnymi przepisami .

. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe

programowa wychowania przedszkolnego.

10. Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej realizowane jest

poprzez:



1) wychowawczo-edukacyjne zajecia grupowe,

2) organizacje¢ imprez i uroczystosci w oddziale przedszkolnym o charakterze
patriotycznym,

3) udziat w uroczystosciach $wiat panstwowych i religijnych,

4) udziat w waznych dla srodowiska lokalnego i regionu wydarzeniach.

Rozdzial 111
Cele i zadania szkoty

§ 6.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$§wiatowe oraz wydanych na

jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z

ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach

Dziecka, a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

2. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu:

1)

2)
3)

tworzenia  optymalnych  warunkéw  realizacji  dzialalno$ci  dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci statutowe;;
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju;

podnoszenia, jakos$ci pracy szkotly 1 jej rozwoju organizacyjnego,

3. Powyzsze zadania dotycza:

1)

2)
3)
4)
5)

efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan
statutowych;

organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

wspotpracy z rodzicami 1 sSrodowiskiem lokalnym;

zarzadzania szkola

tworzenia warunkow do rozwoju i1 aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow.

§7.

1. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo o§wiatowe

1 jako szkota publiczna:

1)
2)
3)
4)

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;
przeprowadza rekrutacj¢ ucznidéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe

10



programow3 ksztatcenia ogdlnego;

5) przestrzega zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

2. Sposob wykonywania zadan Szkoty z uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczeg6lnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i
Swiata;

2) dostosowania treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
specjalnych form pracy dydaktyczne;j;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programdw nauczania

oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych.

§ 8.

1. W zakresie nauczania szkola zapewnia uczniom:

1) nauke¢ poprawnego i swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem;

2) poznanie wymaganych poje¢ i wiadomosci;

3) zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajagcym, co najmniej kontynuacje nauki na
nastepnym etapie ksztalcenia;

4) prowadzenie w trakcie nauki do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci;

5) ksztaltowanie zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci;

6) ksztaltowanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

7) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza sama w
sobie, takze w sposob integralny, to znaczy, jako pomocy w rozumieniu $wiata, ludzi i
siebie;

8) stopniowe wprowadzanie w dziedzictwo kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie europejskiej oraz w zasady zycia spotecznego;

9) bezptatny dostep do podrecznikoéw, materiatow edukacyjnych w postaci papierowej lub

elektronicznej, udostepnianie materiatow ¢wiczeniowych bez obowigzku zwrotu;
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3. W zakresie ksztaltowania umiejetnosci uczniow:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

odnoszenie do praktyki, tam gdzie to mozliwe, zdobytej wiedzy oraz tworzenie
potrzebnych doswiadczen 1 nawykoéw w sferze konkretnych dziatan;

rozwoj sprawnosci intelektualnych oraz osobistych zainteresowan;

ksztaltowanie umystowych 1 psychicznych cech warunkujacych zdolno$¢ do
rozwigzywania problemow poznawczych, do projektowania dziatan sprawnej realizacji
1 odpowiedzialnosci za skutki, do negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow,
postugiwania si¢ technikami mediacyjnymi;

umiejetnos¢  organizowania sobie nauki 1 przyjmowania coraz wickszej
odpowiedzialnos$ci za wlasne wyksztatcenie;

poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrddel oraz
umiejetnos¢ postugiwania si¢ elektronicznymi nos$nikami informacji 1 innymi
narzgdziami technicznymi, wiasciwymi dla wspotczesnej cywilizacji;

umiejetnos¢ podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji w ramach procedur
demokratycznych oraz skutecznos$ci dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych
norm, umiejetnos¢ pracy w grupie;

umiejetnos¢ poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, zdolno$¢ do
publicznych wystapien, bezkonfliktowej prezentacji 1 obrony wtasnych opinii,
znajomos¢ roéznych form, srodkéw 1 metod komunikacji oraz umiej¢tnos¢ stosowania ich

w praktyce.

4. W zakresie wychowawczego wspomagania rozwoju osobowego ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

tworzenie w szkotach srodowiska wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze
intelektualnym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym;
rozwijanie dociekliwosci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra
1 pigkna w $wiecie;

dazenie do podjecia $wiadomosci w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
1 spotecznym;

pomoc w poszukiwaniu, odkrywaniu i osigganiu wielkich celéw zyciowych i warto$ci
wyzszych, waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w §wiecie;

uczenie szacunku dla dobra wspolnego oraz przygotowanie do zycia w rodzinie,
w spotecznos$ci lokalnej 1 w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i
ksztaltowania postaw patriotycznych;

przygotowanie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow i
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hierarchizacji wartos$ci;
7) ksztattowanie umiejgtnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow oraz dziatania
na rzecz tworzenia w szkole wspolnoty nauczycieli i uczniow;

8) wychowanie ku warto$ciom.

§9.

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania obejmujacy calg dzialalno$¢ szkoly z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

2. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmujg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikéw poprzez program wychowawczo
- profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie tresci 1 zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb srodowiska, skierowane do uczniow, rodzicow i
nauczycieli.

3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na ucznia,
aby lepiej radzit sobie w Zyciu z rozwigzywaniem problemow, aby rozumiat siebie, umiat
wspolzy¢ z innymi 1 potrafil rdwniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie w trudnych
sytuacjach oraz czut si¢ bezpiecznie w srodowisku szkolnym. Obejmuje on nastepujace
tresci:

1) dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych, by
uczen mogt podjac racjonalny wybdr 1 zmienia¢ niewlasciwe postawy 1 zachowania;

2) uczenie waznych umiej¢tnosci psychologicznych i spotecznych, ktére pozwolg na
lepsze radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

3) wprowadzenie w $wiat wartosci i norm, na ktorych uczen moze si¢ oprze¢ w swoich
wyborach;

4) pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie
alternatywnych form spedzania czasu wolnego;

5) wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

6) edukacja zdrowotna i prorodzinna;

7) edukacja ekologiczna;
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8)

rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajgc do samodzielnego zdobywania

wiedzy.

4. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej przez:

1)
2)

3)

prowadzenie nauki religii/etyki;

kultywowanie tradycji narodowych i patriotycznych w czasie trwania uroczystosci
szkolnych i lokalnych;

organizowanie w réznych formach uroczysto$ci z okazji $wiat panstwowych i

narodowych.

Rozdzial IV
Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j

§ 10.

1. Szkola organizuje i udziela uczniom oraz dzieciom uczgszczajacym do oddzialow

przedszkolnych i ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

diagnozowanie $rodowiska dzieci;

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka i
umozliwianie ich zaspokajania;

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka;

prowadzenie edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrdd dzieci, rodzicow
i nauczycieli;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
mtodziezy;

umozliwienie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw i1 nauczycieli;
udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;

podejmowanie dziatanh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

10) wspieranie nauczycieli i specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —

pedagogiczne;.

2. Zadania szkoty, o ktorych mowa w ust.l1 realizowane sa we wspotpracy z rodzicami,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,

nauczycielami i innymi pracownikami, innymi szkolami czy przedszkolami oraz

14



podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy. Szkola wspotpracuje

z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Wieliczce.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

4. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana  dziecku/uczniowi polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych i czynnikow S$rodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicow
(opiekunow prawnych), dyrektora Szkotly, nauczyciela lub specjalisty prowadzacych
zajgcia z uczniem/ dzieckiem, pielegniarki, poradni, pomocy nauczyciela, asystenta
nauczyciela, osoby niebedacej nauczycielem ale posiadajacej przygotowanie uznane przez
dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢ lub asystenta wychowawcy
Swietlicy, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sadowego, organizacji
pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

6. Potrzeba objecia ucznia lub dziecka pomoca psychologiczno — pedagogiczng w Szkole
wynika:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) 7z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

7. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej  dzieciom uczgszczajacym do oddzialow
przedszkolnych oraz uczniom szkoty udzielaja:

1) Nauczyciele;
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2) Logopeda;

3) Nauczyciele z kwalifikacjami do prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych.

§11.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem/

2.

dzieckiem z oddziatu przedszkolnego oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i

specjalistow.

W ramach posiadanych mozliwosci szkota udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej

w formie:

1) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla uczniéw i dzieci szczegodlnie

2)

3)

4)

uzdolnionych (liczba uczestnikéw tych zajec nie moze przekroczy¢ 8 osob);

zaje¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniow w celu

podnoszenia efektywnosci ich nauki;

zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych organizowanych dla ucznidow majacych

trudnosci w nauce, w szczegolnosci, w spelnianiu wymagan edukacyjnych

wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdélnego dla danego etapu

edukacyjnego. Liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob.

zaje¢ specjalistycznych organizowanych wg. potrzeb uczniow i dzieci tj.:

a)

b)

d)

korekcyjno- kompensacyjnych organizowanych dla uczniow i dzieci
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudnos$ciami
W uczeniu si¢. Liczba uczestnikoéw tych zaje¢ wynosi do 5 osob.,

logopedycznych organizowanych dla ucznidow i dzieci z deficytami kompetencji i
zaburzeniami sprawnosci jezykowych. W zajeciach moze uczestniczy¢ do 4 osob;
rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoleczne organizowanych dla uczniow
1 dzieci przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikow zaje¢ tylko w uzasadnionych przypadkach moze przekracza¢ 10 osob.
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniéw
z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi, majgcymi problemy
w funkcjonowaniu w Szkole, w tym oddziale przedszkolnym, oraz z aktywnym 1
petlnym uczestnictwem w zyciu Szkoly. Liczba uczestnikéw w tych zajeciach nie

moze przekracza¢ 10 osob.

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu (uzupetniajgce dziatania

szkoty w zakresie doradztwa zawodowego dla uczniéw);
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6) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia organizowanych dla
dzieci i1 uczniow, ktoérzy moga uczgszczaé do szkoly (oddziatu przedszkolnego), ale ze
wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu zdrowia, nie moga
realizowaé wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego czy zaje¢ edukacyjnych
wspolnie roéwiesnikami w oddziale przedszkolnym czy szkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych;

7) porad i konsultacji.

. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego czy

zajecia edukacyjne realizowane indywidualnie z dzieckiem czy uczniem oraz wspolnie

z oddziatem szkolnym czy przedszkolnym.

. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na wniosek

rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, z ktorej

wynika potrzeba objecia dziecka czy ucznia pomoca w tej formie).

. Uczen/dziecko objete pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole lub

oddziale przedszkolnym odpowiednio program wychowania przedszkolnego czy programy

nauczania z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczegodlnosci

z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).

. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem objetym zindywidualizowang

sciezka podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka/ ucznia

w szkole.

. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym;

2) uczniow objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem
przedszkolnym czy indywidualnym nauczaniem

. Godzina zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2 pkt od 1 do 5 niniejszego paragrafu nie moze by¢

dhuzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie

lub skrocenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla dziecka/ ucznia tacznego
tygodniowego czasu tych zajec.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 do 4 prowadza nauczyciele i1 specjalisci posiadajacy

kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ i1 prowadzi si¢ je przy

wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.
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10.

11.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na ich wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwickszania efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom. Pomoc ta jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i
szkolen prowadzonych przez nauczycieli 1 specjalistow.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora

zapewniaja poradnie oraz placoéwki doskonalenia nauczycieli.

§ 12.
W razie stwierdzenia, ze uczen/ dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg mu tej pomocy w trakcie
biezacej pracy oraz informuje o tym wychowawce oddzialu (w przypadku uczniéw

szkoty) lub dyrektora (w przypadku dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego).

. Wychowawca oddziatu w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezace] pracy- jesli stwierdzi taka
potrzebeg;

3) informuje dyrektora szkoly o koniecznosci objgcia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna;

4) wnioskuje do dyrektora szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania
oraz wymiaru godzin;

5) planujgc udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami
ucznia oraz w zaleznos$ci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi
zajgcia z uczniem, oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

6) informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia go pomoca psychologiczno-

pedagogiczng w trakcie indywidualnej rozmowy.

3. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobg, ktorej zadaniem bedzie

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4. W przypadku objecia pomocg psychologiczno- pedagogiczng dziecka uczeszczajacego do

oddziatu przedszkolnego zadania wymienione w ust. 2 wykonuje dyrektor szkoty.
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5. Dyrektor Szkoty ustala i informuje na pismie rodzicow dziecka/ ucznia, ktory bedzie objety
pomoca psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich
udzielania oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane

6. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w
celu: skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasi¢gnigcia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z
uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

7. Rodzic ma prawo do odmowy s$wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

8. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi czy dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w szkole (w tym w oddziale
przedszkolnym), dyrektor, za zgoda rodzicow wystgpuje do publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu, w
celu jego rozwigzania.

9. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do ucznidéw 1 dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni.
Przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniow/
dzieci uwzglednia si¢ rowniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opinii

z zastrzezeniem § 11 ust. 7 pkt 2 .

§ 13.

1. Dzieci 1 ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki
I metod pracy szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym.
2. Szkota organizujac ksztalcenie specjalne zapewnia:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dzieci/ uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;
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4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/ wuczniow, w szczegélnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie
tych zaje¢ nauczycielom 1 specjalistom posiadajagcym kwalifikacje odpowiednie do
rodzaju niepetnosprawnosci dziecka/ucznia).

5) integracje dzieci/ucznidow ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi/uczniami
pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

3. W zaleznosci od stopnia niepelnosprawnosci intelektualnej dziecka / ucznia organizuje si¢
ksztatcenie 1 wychowanie, ktére umozliwia mu nauke w dostepnym dla niego zakresie,
usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje¢, resocjalizacj¢ oraz zapewnia mu
specjalistyczng pomoc i opieke.

4. Planowanie 1 koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego sig¢
z nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem. Pracg zespotu koordynuje
wychowawca oddzialu, do ktérego uczeszcza uczen badz nauczyciel lub specjalista
prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

5. Spotkania zespotu odbywajg si¢ co najmniej jeden raz w potroczu, przy czym o terminie
spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice dziecka/ ucznia gdyz maja oni
prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Nalezy pamigtaé, ze osoby biorace udziat w spotkaniu
obowigzane s3 do nieujawniania poruszanych tam spraw, ktdore moga narusza¢ dobra
osobiste ucznia/ dziecka, jego rodzicow, nauczycieli, specjalistow prowadzacych zajgcia
z dzieckiem czy uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w tym spotkaniu.

6. Zespol, o ktorym mowa w ust. 4, opracowuje dla dziecka/ ucznia objetego ksztalceniem
specjalnym indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej
»programem”, ktorym s3a uwzgledniane formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane.

7. W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaj¢¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do
5 dzieci/ uczniow.

8. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie dtuzszy jednak niz etap

edukacyjny.
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9. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program wychowania

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

przedszkolnego lub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka czy ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje
okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac
oceng efektywnosci programu oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.
Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym,

2) odwa lata - na Il etapie edukacyjnym;

Z wnioskiem o wydluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapi¢: rodzic ucznia,
wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajgcia z uczniem.

Whiosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktorym mowa w ust.
4 niniejszego paragrafu.

Decyzj¢ o przedluzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 11 niniejszego
paragrafu podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu opinii zespotu, z ktorej wynika
potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegélnosci z powodu znacznych
trudno$ci w opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego oraz zgody rodzicOw ucznia.

Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

Dzieciom i uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej.

W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w kl. I-11), pomocy nauczyciela w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepetlnosprawnych, oraz za zgoda organu
prowadzacego nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w
celu wspolorganizowania ksztalcenia ucznidow niedostosowanych spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 17:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz realizujg

zintegrowane dziatania i zajgcia wyznaczone przez dyrektora szkoty;
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2) prowadzg wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prac¢ wychowawczg
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) udzielajg pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

4) prowadza zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne

§ 14.

. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan dyrektor

szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow oraz po zasiegni¢ciu opinii rady

pedagogicznej 1 poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na

indywidualny program lub tok nauki.

. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie

edukacyjnym.

. Zezwolenie, o ktéorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego

roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic¢:

1) uczen (za zgoda rodzicow/prawnych opiekundéw);

2) rodzice/prawni opiekunowie ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).

. Klasyfikowanie 1 promowanie ucznia, ktoremu ustalono indywidualny program nauki

odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na

podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w przepisami.

. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych

w Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.
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Rozdzial V

Formy opieki i pomocy uczniom

§ 15.

1. Szkota udziela pomocy materialnej dzieciom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji losowej
W postaci:
1) dozywiania uczniow w formie drugiego $niadania, szklanki herbaty. Dozywianie
ucznidow prowadzone jest w oparciu o odrebne przepisy,
2) dofinansowania wycieczek i wyjazdéw poza szkole,
2. Szkota w celu wsparcia uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji losowej wnioskuje o
doradztwo i pomoc do:
1) Sadu Rodzinnego i Nieletnich,
2) Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;,
3) Kuratora Os$wiaty,

4) innych instytucji, ktorych celem statutowym jest udzielanie pomocy dzieciom.

§ 16.

Szkota udziela pomocy dzieciom osieroconym, zaniedbanym, opuszczonym na drodze
regulowanej przepisami prawa, wnioskujac o ustalenie opieki, umieszczenie w placéwce

opiekunczej lub ustanowienie kuratora sagdowego.

§17.

Pomoc, o ktérej mowa w § 15 1 § 16, prowadzona jest po doktadnym zdiagnozowaniu
srodowiska domowego uczniow przy statej wspoOtpracy z  rodzicami, poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, innymi poradniami specjalistycznymi, szkotami oraz
z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Gdowie i innymi podmiotami dzialajacymi na

rzecz dzieci i rodziny, a takze przy udziale pozyskiwanych sponsorow.
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Rozdzial VI

Organizacja i formy wspoldziatania szkoty z rodzicami

w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

§ 18.

1. Podstawowa formg wspotpracy sg kontakty indywidualne wychowawcow klas i rodzicow

oraz wywiadowki.

2. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie

moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

3. Rodzice uczestniczg w wywiadowkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu

w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac si¢ z wychowawca

oddzialu w innym terminie.

4. Formy wspotdziatania ze szkota uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w klasie;

znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindw (Wychowawca oddziatu zapoznaje rodzicéw na
pierwszym zebraniu kazdego roku szkolnego z programem wychowawczo -
profilaktycznym, zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania);

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnosci w nauce;

na wywiadoéwkach;

podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
przy czym konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez
nauczyciela,

uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztatcenia
swojego dziecka;

udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz

organowi prowadzgcemu opinii na temat pracy szkoty.
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Rozdzial VII

Organy szkotly
§ 19.
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 20.

1. Dyrektor kieruje Szkola 1 reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz

2)

3)

4)

5)
6)

pracownikow niebedacych nauczycielami;

kieruje biezaca dzialalnoscig dydaktyczno- wychowawcza;

sprawuje nadzor pedagogiczny oraz przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz
dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

sprawuje opieck¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w pkt 5 niniejszego ustepu,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest

ostateczne;

7) jest przewodniczacym rady pedagogicznej;

8)

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaje¢ zorganizowanych przez szkote;
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9) w wykonywaniu swoich zadan wspélpracuje z rada pedagogiczng, rodzicami i
samorzadem uczniowskim;

10) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
(w szczegolnosci harcerskich);

12) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

13) odpowiada za wlasciwg organizacjc 1 przebieg egzaminu dsmoklasisty
przeprowadzonego w szkole,

14) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng oraz planuje i przeprowadza dziatania
majace na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy;

15) wspolpracuje z pielegniarkg sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami.

16) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty;

17) dysponuje  $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

18) whasciwie gospodaruje mieniem szkoty;

19) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlowych.

. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastepuje go nauczyciel szkoty, wyznaczony

przez Organ Prowadzacy.

§ 21.

. W szkole nie powotuje si¢ rady szkoty, jej zadania wykonuje rada pedagogiczna.

. Rade pedagogiczna tworza wszyscy nauczyciele szkoty i oddziatu przedszkolnego.

. Rada pedagogiczna posiada regulamin swej dzialalno$ci stanowigcy odrgbny dokument,
ktorego zapisy nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po ich

zaopiniowaniu przez Rade¢ Rodzicow;
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4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwione;;

7) uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian statutu.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

5) powierzenie stanowiska wicedyrektora

6. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych w szkole;

3) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

8. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

9. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 22.

1. Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicow ucznidw Szkoly oraz rodzicow dzieci

uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego.
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2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw uczniow danego oddziatu.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegolnosci:
wewnetrzng strukturg 1 tryb pracy rady; szczegdétowy tryb wyborow do rad oddzialowych i
rady rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow. Regulamin Rady Rodzicow
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

4. Glownym celem Rady Rodzicéw jest dziatanie na rzecz wychowawczej 1 opiekunczej
funkcji szkoty.

5. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalaniec w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) pobudzanie i organizowanie roznych form aktywnosci rodzicoOw na rzecz wspomagania
realizacji celow i1 zadan szkoty;

5) wspotudziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

6) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

7) udzial w realizacji programow nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;

8) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym,;

9) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu;

10) organizowanie dziatalnosci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
w rodzinie 1 Srodowisku lokalnym;

11) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkow finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dzialalno§¢ wychowawcza 1 pozalekcyjna, i w zwigzku z tym
ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkow;

12) wspotpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddziatu klasowego oraz aktywizacji ogotu rodzicow w dzialaniach na rzecz
oddziatu klasy i szkoty;

13) opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczenie do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a
w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,

wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
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6. Rada Rodzicéw moze:

w N

(2T N

1)

2)

3)

wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;
wystepowa¢ do Dyrektora, innych organdéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;
delegowac swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na

stanowisko dyrektora szkoty. (dwoch przedstawicieli)

. Rada rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrdodet

w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty.

§ 23.

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organé6w Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogo6t

ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu s3 jedynymi

reprezentantami ogotu uczniow.

. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidéw takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celami 1 stawianymi
wymaganiami;

prawa do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce 1 zachowaniu;

prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

prawa wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.
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7) Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ dzialania w zakresie wolontariatu,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

8) Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

Rozdzial VIII

Zasady wspoéldziatania organow szkoly oraz sposoby rozwigzywania sporow mi¢dzy nimi

§ 24.

1. Organy maja obowigzek wspotdziatania miedzy soba w duchu porozumienia, tolerancji
1 wzajemnego szacunku, umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji
w ramach swoich kompetencji.

2. Rodzice 1 uczniowie przedstawiajg wnioski 1 opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicow i1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

4. Wnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdw, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

6. Organem koordynujagcym wspotprace organdéw szkoty jest Dyrektor Szkoty, ktéry
zapewnia biezacg wymiang informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych 1
planowanych dziataniach i decyzjach poprzez:

1) przewodniczenie posiedzeniom Rady Pedagogicznej,
2) pisemne zawiadomienia,

3) ksiazke zarzadzen,

4) tablice ogloszen.

7. Dyrektor szkoty w swej dziatalno$ci kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu, a
wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,

ze szczegolnym uwzglednieniem prawa do rozwoju uczniow.
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§ 25.
W razie zaistnienia sporéw mig¢dzy organami szkoty gldéwnym obowigzkiem organow
jest dazenie do ich rozstrzygnigcia na terenie szkoty. Organy migdzy sobg ustalajg formy
i sposoby ich rozstrzygania.
W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygnigcia sporu w formie, o ktérej mowa
w ust.] organy moga zwraca¢ si¢, w zalezno$ci od rodzaju sporu do organu
prowadzacego szkote lub sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota, zwanych dalej
,rozjemcami” o jego rozstrzygnigcie.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ powotywania komisji w sktad ktorej wchodzi ,,rozjemca”
zaakceptowany przez organy bedace w sporze.
Komisja, o ktérej mowa w ust. 3 po zapoznaniu si¢ z istotag sporu, ma prawo do
przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego wedlug ustalonych przez siebie zasad.

Rozstrzygnigcia komisji sg wigzace dla stron.

Rozdzial I X

Organizacja oddzialu przedszkolnego

§ 26.

1. W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny realizujgcy program wychowania

przedszkolnego:

1)
2)

3)

4)

5)

do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku od 4- 6 lat;

w pierwszej kolejnosci do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci 6- letnie
z obwodu szkoty realizujgce obowigzkowe, roczne przygotowanie przedszkolne;
dziecko, ktéremu odroczono rozpoczgcie spelniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszcza¢ do oddzialu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktoérym konczy 9 lat;

na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddzialem przedszkolnym,;
w przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty (spetniajacego

obowigzkowe roczne przygotowanie) dyrektor szkoty jest zobowigzany do
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poinformowania dyrektora szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o spetnianiu
przez niego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.
Dziecko z poza obwodu szkoly realizujagce obowiazkowe roczne przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym jest przyjmowane do klasy 1 szkotly
podstawowej, bez przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego. Warunkiem jest
ztozenie przez rodzicdw wniosku o kontynuacj¢ edukacji w klasie 1.
. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty (w tym dzieci 4 i 5- letnie) moga zostac
przyjeci do oddzialu przedszkolnego jezeli po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego, oddziat nadal dysponuje wolnymi miejscami.
Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego
(terminy skladania dokumentéw) do oddzialdéw przedszkolnych okre§la organ
prowadzacy.
Dzieci nie bedace obywatelami polski sa przyjmowane do oddzialow przedszkolnych na
warunkach i w trybie dotyczacym obywateli polskich.
. Rekrutacja do oddziatow przedszkolnych prowadzona jest na podstawie ustawy Prawo
o$wiatowe oraz uchwaty Rady Gminy Gdow, przez komisje rekrutacyjna powotang przez
dyrektora szkoty.
. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do oddziatu

przedszkolnego.

§ 27.

Oddzial przedszkolny pracuje od poniedziatku do piatku realizujac bezplatne nauczanie,
wychowanie 1 opieke¢ przez 5 godzin dziennie.

. Praca wychowawczo - dydaktyczna 1 opiekuncza w oddziale prowadzona jest w oparciu
o program wychowania przedszkolnego zgodny z obowigzujaca podstawa programowa
wychowania przedszkolnego.

. Dyrektor powierza kazdy oddzial przedszkolny opiece jednego lub dwu nauczycieli
w zalezno$ci od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan, uwzgledniajac
propozycje rodzicow w tym zakresie.

Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej wskazany nauczyciel opiekuje si¢ danym oddziatem do czasu zakonczenia

korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci z tego oddziatu.
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7. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i
opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz
oczekiwan rodzicow.

8. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel oddzialu przedszkolnego ustala dla
tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

9. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

10. Oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien.

11. Podstawowe formy dziatalnosci oddziatu przedszkolnego stanowia:

1) zajecia edukacyjne prowadzone z calg grupa,

2) zajecia stymulujgce organizowane w matych zespotach,

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci z trudno$ciami w nauce,

4) zajecia dodatkowe,

5) spontaniczna dziatalno$¢ dzieci,

6) prace porzadkowe i samoobstugowe,

7) wspolpraca z rodzicami, placowkami kulturalno-o$wiatowymi, szkotami

podstawowymi, instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka, rodziny.

12. Godzina prowadzonych zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.

13. Czas trwania zaj¢¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym
ze czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ rewalidacyjnych czy zaje¢ religii,
powinien wynosi¢:

1) z dzie¢mi w wieku 3- 4 lat- okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat- okoto 30 minut

14. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziatach przedszkolnych okreslaja
odrebne przepisy.

15. W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe rozwijajace
uzdolnienia i zainteresowania dzieci. Decyzj¢ o uczestnictwie dziecka w tych zajeciach
podejmuja rodzice.

16. Na zyczenie rodzicow w oddziale przedszkolnym moze by¢ organizowana nauka religii,
zgodnie z odrgbnymi przepisami. Dzieci uczestniczace w nauce religii lub zajeciach
dodatkowych organizowanych w oddziale pozostaja pod opieka osoby odpowiedzialnej

za prowadzenie tych zajec.
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17. Dzieci nie uczestniczace w nauce religii lub zajeciach dodatkowych pozostajg pod opieka
nauczyciela oddziatu.

18. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicow (prawnych opiekunow)
lub upowazniong osobe petnoletnig. Rodzice sktadajg pisemne o§wiadczenia na dany rok
szkolny, w ktérych wymieniajg osoby upowaznione do odbioru dziecka podajac ich imig,
nazwisko 1 stopien pokrewienstwa. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢
jednorazowe upowaznienie do obioru dziecka w formie pisemne;.

19. Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci.

20. Do zakresu obowiazkow i1 odpowiedzialnosci nauczyciela oddzialu przedszkolnego
nalezy:

1) opieka nad dzie¢mi przez caty dzief ich pobytu w oddziale przedszkolnym;

2) organizowanie dzieciom zabaw, prac zespotowych i indywidualnych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, zgodnie =z programem 1 planem zajeé,
z uwzglednieniem przepiséw bhp i ppoz;

3) kontrolowanie kazdorazowo przed rozpoczgciem zajgc terenu, sali, sprzetu i innych
narzedzi,

4) obserwowanie i nadzorowanie zachowania dzieci oraz udzielenie natychmiastowe;j
pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc jest potrzebna;

5) prowadzenie analizy gotowosci dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna), celem wydania informacji o
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej, stosownie do
odpowiednich przepisow dotyczacych warunkéw i1 trybu wydawania oraz wzordw
Swiadectw, dyploméw panstwowych 1 innych drukéw szkolnych;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i

potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji.

§ 28.

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegdlnosci do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,
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3)
4)
5)
6)

ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
poszanowania jego godnosci osobistej,
poszanowania wlasnosci,

akceptacji.

2. Dziecko ma obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

nie przeszkadza¢ innym w zabawie i nauce,

sprzata¢ po zabawie miejsce zabawy,

dzieli¢ si¢ zabawkami z rowiesnikami,

szanowac¢ prawo do zabawy wszystkich kolegow,

nie oddala¢ si¢ od grupy i zachowaé bezpieczenstwo na wycieczce na spacerze, podczas
wspolnej zabawy

przestrzega¢ zasad higieny osobistej,

zglasza¢ niedyspozycje zdrowotne

Rozdzial X
Organizacja szkoty

§ 29.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy - 31 sierpnia

nastg¢pnego roku.

2. Szkola organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy ich

rozpoczecia 1 zakoficzenia, terminy przerw $wigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni

wolnych od zaje¢, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla

szkot publicznych.

§ 30.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng w szkole jest oddziat.

2. W ciagu catego etapu edukacyjnego oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

3. Liczba uczniéw w oddziale klas I- III wynosi nie wigcej niz 25 ucznidéw.

4. Formami dziatalnos$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyijne;
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2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw klasy VII i VIII;

6) nauka religii;

7) zajgcia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” dla uczniow klas IV- VIII.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

6. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym (2 godzin na ucznia).

7. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- Il ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia.

§ 31.

Wychowanie fizyczne

1. Zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV- VIII sa realizowane w formie:
1) zajec klasowo - lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo)
2) zaje¢ do wyboru: zajeé sportowych, zajeé rekreacyjno- zdrowotnych, zajec tanecznych
lub aktywnej turystyki, ktore moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania
fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo- lekcyjne.
3) Zajecia do wyboru mogg by¢é prowadzone w grupach oddzialowych,
mig¢dzyoddzialowych 1 migdzy klasowych.
2. Dopuszcza si¢ taczenie (w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie) godzin zaje¢ do wyboru
z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

3. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow.

§ 32.

Wychowanie do zycia w rodzinie

1. Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV- VIII,
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przy czym zaj¢¢ tych nie organizuje si¢ dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym 1 znacznym oraz dla uczniow z niepelnosprawnos$ciami
sprzgzonymi, z ktérych jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos$¢ w stopniu
umiarkowanym i znacznym.

. Na realizacje zaj¢¢, o ktorych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie
zaj¢¢, w kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podzialem na grupy
dziewczat i chlopcow).

. Zajecia organizuje si¢ w oddzialach lub w miedzyoddziatowych grupach liczacych nie
wiecej niz 28 uczniow.

. W kazdym roku szkolnym, przed przystapieniem do realizacji zajg¢ nauczyciel prowadzacy
te zajecia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie
informacyjne z rodzicami ucznidow, na ktorym przedstawiona zostaje petna informacja
dotyczaca celow i tresci realizowanego programu nauczania, podrecznikach szkolnych oraz
srodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.

. Uczen nie bierze udzialu w zaj¢ciach wychowania do Zycia w rodzinie jezeli jego rodzice
zglosza dyrektorowi szkoly jego rezygnacj¢ z udziatu w tych zajeciach w formie pisemne;.
. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 33.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszego
ksztalcenia poprzez organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez
dyrektora, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej).

. Program zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2 zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach i1 stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

. Na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢

minimum 10 godzin w roku dla oddziatow klas VII 1 VIIL.
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§ 34.
Zajecia dodatkowe

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe: kota zainteresowan, kota przedmiotowe, gimnastyke
korekcyjng, zajecia profilaktyczne oraz inne zajgcia dodatkowe, ktore moga byc
prowadzone w grupach oddzialowych 1 miedzy klasowych.

2. Zajecia profilaktyczne prowadzone s3 w ramach dziatalnosci wychowawczej i
zapobiegawcze] wsrdd dzieci zagrozonych uzaleznieniem (alkohol, narkotyki, nikotyna).

3. Zajecia moga by¢ prowadzone przez nauczycieli — wychowawcoéw odpowiednio
przygotowanych do prowadzenia zaj¢¢ profilaktycznych lub przez inne osoby posiadajace
odpowiednie kwalifikacje do ich prowadzenia.

4. Zajecia organizowane w oparciu o szkolne programy nauczania i zatwierdzony arkusz
organizacji, finansowane sa z budzetu szkoly, dodatkowych $rodkoéw finansowych
przyznanych przez organ prowadzacy lub pozyskanych zewnetrznych $rodkow

finansowych. Moga by¢ tez prowadzone przez nauczycieli na zasadzie wolontariatu.

§ 35.

Organizacja biblioteki szkolnej

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig, osrodkiem edukacji czytelniczej,
informacyjnej i medialnej uczniow oraz osrodkiem informacji dla uczniow i rodzicow.

2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programow nauczania, wychowania i profilaktyki,
wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do

samoksztalcenia 1 korzystania z innych bibliotek.

3. Biblioteka szkolna:
1) zaspokaja zgloszone przez uzytkownikow potrzeby czytelnicze 1 informacyjne;
2) podejmuje roznorodne formy pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j,
wspierajac nauczycieli w realizacji ich program6w nauczania;
3) koordynuje proces edukacji czytelniczej i medialnej, przygotowujac uczniéw do
korzystania z r6znych mediow.

4. Biblioteka gromadzi 1 przechowuje ksiegozbidr, umozliwia uczniom 1 nauczycielom
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korzystanie z ksiggozbioru podrecznego oraz prowadzenie zaje¢ z przysposobienia
czytelniczego.

5. Biblioteka szkolna zajmuje si¢ gromadzeniem, uzyczaniem i wypozyczaniem uczniom
podrecznikéw do ksztatcenia ogdlnego, nauki jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego
oraz materialow ¢wiczeniowych, zapewnionych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania lub zakupionych w ramach dotacji celowe;.

6. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbioro6w i wypozyczanie ich do domu;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow.

7. Zasady udostepniania i korzystania ze zbioréw bibliotecznych okresla regulamin czytelnika.

§ 36.
Do zadan bibliotekarza nalezy:
1. W zakresie organizacji biblioteki szkolnej:
1) opracowywanie rocznych planow pracy zatwierdzanych przez Dyrektora szkoty;
2) uczestnictwo w réznych formach doksztatcania bibliotekarzy;
3) odpowiedzialno$¢ za majatek biblioteki;
4) dbanie o porzadek i estetyczny wyglad biblioteki szkolne;j;
5) rozpatrywanie uwag czytelnikow dotyczacych organizacji pracy biblioteki.
2. W zakresie gromadzenia zbioréw bibliotecznych:
1) powiekszanie ksiggozbioru przez zakupy oraz dary uczniow i innych osob;
2) prowadzenie ewidencji wplywow, ubytkéw, selekcji ksiegozbioru zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.
3. W zakresie opracowywania zbiorow bibliotecznych:
1) Kklasyfikowanie, katalogowanie;
2) tworzenie katalogow bibliotecznych: alfabetycznego i rzeczowego;
3) konserwacja zbiorow.
4. W zakresie udostepniania zbioréw bibliotecznych:
1) udostgpnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem czytelnika oraz wedtug harmonogramu
wypozyczeni,
2) prowadzenie rejestracji czytelnikow, zestawien potrocznych i rocznych;

3) udzielanie informacji bibliograficznych oraz prowadzenie poradnictwa czytelniczego;
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4) przygotowanie sprawozdan z czytelnictwa dla wychowawcow, Rady Pedagogicznej i
rodzicow.
5. W zakresie popularyzacji czytelnictwa:
1) podejmowanie réznych form pracy dydaktyczno — wychowawczej np. konkursy
czytelnicze, wystawy zbioréw bibliotecznych, rozmowy o ksigzkach i inne;
2) wspolpraca z nauczycielami w zakresie upowszechniania czytelnictwa i rozwijania

kultury czytelniczej u uczniow

§ 37.
1. Wiascicielem zbiorow bibliotecznych jest szkota, a osoba odpowiedzialng materialnie za
zbiory nauczyciel bibliotekarz.
2. Ksiggozbior udostepniony jest bezptatnie, moga z niego korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i
inni pracownicy szkoty, rodzice.
3. Biblioteka uzywa pieczatki okragltej zawierajacej nazwe i adres szkoty.

4. Szczegbdtowe zasady organizacji biblioteki szkolnej okreslaja odrebne przepisy.

§ 38.

Swietlica szkolna

1. Dla uczniéow ktorzy musza dluzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (na wniosek rodzicéw) lub inne okolicznosci szkota organizuje $wietlicg oraz
zajecia opiekunczo — wychowawcze, ktorej zasady pracy okresla stosowny regulamin
zatwierdzony przez Dyrektora.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegodlnosci zajgcia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zaj¢cia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny
oraz odrabianie lekgji.

3. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej
niz 25 uczniow.

4. Zadaniem nauczycieli $wietlicy w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej w stosunku do
uczestnikow swietlicy jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa w nauce i zabawie;
2) organizowanie zaje¢ swietlicowych pod katem prawidlowego wypoczynku dzieci i

mtodziezy;

40



3) organizowanie pomocy W hauce;
4) wspotpraca z nauczycielami i rodzicami pod katem jednolitego oddziatywania
wychowawczego;
5) zapewnienie opieki uczniom nie ucz¢szczajagcym na lekcje religii;
6) wykonywanie innych polecen przetozonego zwigzanych z pracg dydaktyczno-
wychowawcza;
7) prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozktadem zajec¢;
8) dbanie o estetyczny wyglad sali;
9) wdrazanie uczniow do poszanowania wyposazenia $wietlicy i zachowania czysto$ci,
10) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas i rodzicami, opracowanie planu pracy,
prowadzenie dokumentacji - dziennika zajeé¢ swietlicy.
5. Nadzor pedagogiczny nad pracg §wietlicy sprawuje dyrektor szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia wedtlug wlasnego planu zgodnego z planem dydaktyczno-
wychowawczym szkoty.
7. Swietlica dziata w godzinach, ktére ustala Dyrektor szkoty w danym roku szkolnym

w zalezno$ci od potrzeb rodzicow i ucznidw.

§ 39

Dziatalno$¢ innowacyjna 1 wspolpraca z wyzszymi uczelniami

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem
szkotly a szkolg wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2.  Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi.

Rozdzial XI
Zadania nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty

§ 40.

Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikdéw obstugi, zgodnie z arkuszem organizacji na dany

rok szkolny zatwierdzonym przez organ prowadzacy
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§ 41.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza. Jest odpowiedzialny za

jakos¢ 1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow, a

w szczegolnosci:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Dba o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodéw, ras i $wiatopogladow.
Kieruje si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, bezpieczenstwo w
czasie zajec.
Prowadzi zajecia profilaktyczno — resocjalizacyjne z uczniami zagrozonymi uzaleznieniami
lub niedostosowanymi spolecznie.
Dazy w pelni do rozwoju osobowos$ci uczniow 1 wlasne;.
Przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i dba o wlasciwe relacje miedzyludzkie.
Ksztalci w oparciu o: podstawe programowg, programy nauczania, plan pracy szkoty,
program wychowawczo-profilaktyczny;

Stymuluje swoja postawg 1 dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniow,
ich zdolnosci i zainteresowania.
Dokonuje wyboru programu nauczania i podrgcznikow.
Prawidtowo organizuje przebieg procesu dydaktycznego.

Pisemnie opracowuje na kazdy okres roku szkolnego plan dydaktyczny z zakresu danego
przedmiotu.

Rzetelnie przygotowuje si¢ do przeprowadzenia kazdej formy zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

Rozpoznaje poziom i postgpy ucznidéw w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci.
Przeprowadza diagnoz¢ przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoly podstawowe;.

Stosuje efektywne i atrakcyjne metody nauczania.

Uczy praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejetnosci.

Ocenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami i szkolnymi zasadami oceniania.

Udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych, kwalifikuje na zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze.

Dostosowuje wymagania edukacyjne w stosunku do ucznidow, u ktérych stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe.

Indywidualizuje pracg, motywuje uczniéw do udziatu w konkursach i w zyciu kulturalnym
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20.

21.
22.

23.
24,

szkoty.

Rozpoznaje $rodowisko rodzinne ucznidw, wspiera rodzicow w dziataniach
wychowawczych. Wspotpracuje z rodzicami uczniow.

Wspotpracuje z wychowawcami klas.

Wspotpracuje z wlasciwymi instytucjami w celu wspierania najstabszych i potrzebujacych
pomocy.

Dba o dobre imi¢ szkoty.

Aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly oraz we wszystkich posiedzeniach Rady

Pedagogicznej 1 komisjach powotanych.

§ 42.

Do realizacji zadan szkoty dyrektor moze powola¢ na czas okreslony lub nieokreslony

zespol nauczycieli.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespotly

problemowo - zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

Dyrektor na wniosek przewodniczacego zespotu moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego

zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikoéw szkoty.

W pracach zespoléw moga bra¢ udziat réwniez osoby niebedace pracownikami szkoty.

Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym, a podsumowanie

pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku zebrania rady pedagogicznej.

Cele i zadania zespotow nauczycielskich :

1) ustalenie i przedstawienie dyrektorowi szkoty programu wychowania przedszkolnego i
programu nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego na
dany etap edukacyjny oraz ich modyfikowanie w miarg potrzeb;

2) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozyciji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zajec¢ z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniéw danej klasy I- 111;

b) jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego do danych zajg¢ edukacyjnych dla
ucznidéw klas IV- VIII;

C) materiatdbw ¢wiczeniowych.
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3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw przy
wyborze podrecznikow, materialow edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych dla
uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

4) wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteridw oceniania oraz sposobu badania
wynikOow nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli,

6) omawianie i opracowywanie regulamindow i sposobow przeprowadzania w szkole
konkursow;

7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana do$§wiadczen;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

11) tworzenie dokumentacji szkolnej.

7. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 5
pkt 2 i 3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowiagzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym — po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikéw lub materiatdow edukacyjnych oraz zmiany
materiatdw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego

2) uzupehi¢ zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych, a takze materialty

¢wiczeniowe.

§ 43.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawca”.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej, wychowawca w miare

mozliwosci powinien opiekowac si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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3. Formy spetniania zadan wychowawcy oddzialu powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegblnosci:

1)

2)

tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

inspirowanie dziatan zespotowych uczniéw, podejmowanie dziatan umozliwiajacych
rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz mig¢dzy uczniami a innymi cztonkami

spotecznosci szkolne;.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

otacza indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;

planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami roézne formy zycia
zespolowego;

ustala tresci 1 forme zajg¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka, ktéra dotyczy zardwno ucznidw
szczegblnie uzdolnionych jak 1 tych z r6znymi trudnosciami 1 niepowodzeniami;
utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz
zainteresowan i szczeg6élnych uzdolnien uczniéw. Organizuje odpowiednie formy tej
pomocy na terenie szkoty 1 w placowkach pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem
MEN w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

organizuje wywiadowki, spotkania z rodzicami oraz wyznacza indywidualne spotkania.

6. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze

strony dyrektora szkoly oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych

w tym zakresie placowek 1 instytucji oswiatowych i naukowych.

8. Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach moga mie¢ wpltyw na dobor

badz zmiang nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

9. W przypadku naruszania podstawowych obowigzkow nauczyciela wychowawcy rodzice

mogg wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora szkoly o jego zmiang. Wniosek, o ktérym mowa

powinien zawiera¢ udokumentowane zastrzezenia, wyrazajace wole wiekszosci rodzicow.
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W celu rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoly powotuje w terminie 14 dni komisj¢
w skladzie: dyrektor, cztonek rady pedagogicznej, przedstawiciele zwigzkéw zawodowych,
przedstawiciele rodzicow, ktdra bada zasadnos$¢ zastrzezen, a ostateczng decyzje podejmuje

dyrektor.

§ 44.

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow obstugi. Grupa ta podlega przepisom Prawa Pracy i
innym zarzadzeniom dotyczacym tej grupy pracownicze;.

2. Do zadan pracownikéw obstugi nalezy w szczegolnosci:
1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacje¢ pracy, przestrzeganie

przepiséw oraz zasad bhp;

2) rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkow zgodnie z przydziatem czynnosci;
3) przestrzeganie Regulaminu Pracy;
4) poszanowanie mienia szkolnego;
5) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;

6) zachowanie tajemnicy stluzbowe;.

Rozdzial XII
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 45.

1. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczyc;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postepach i trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze).

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegoélnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianiu podlegajg osiggnig¢cia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

4. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejg¢tnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan

2)

edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow nauczania
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania — w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

5. Ocenia si¢ rowniez aktywnos$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajecé.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

§ 46.

Zasady informowania rodzicow i uczniow

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych

srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
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9.
10

11.

12.
13.
14.

15.
16.

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych;
4) Dokumentem potwierdzajacym ten fakt jest zapis w dzienniku lekcyjnym.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wymagania edukacyjne, sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych i zasady oceniania
zachowania zostang przekazane uczniom i rodzicom ustnie oraz udostgpnione w formie
pisemnej w pokoju nauczycielskim w obecno$ci wychowawcy oddzialu lub nauczyciela
przedmiotu.

Oceny sa jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow powinno odbywaé si¢ systematycznie,
w réznych formach i warunkach, zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

Sprawdzone i1 ocenione prace pisemne sg omawiane z uczniami na lekcji. Sprawdzone i
ocenione prace w formie pisemnej oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg
udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom.

Ocena biezaca ustna powinna by¢ krotko uzasadniona — nauczyciel wskazuje uzyskane
efekty i kierunki dalszej pracy.

Prace klasowe (nie wigcej niz 2 w tygodniu w klasach IV — VI 1 nie wigcej niz 3 w tygodniu
w klasach VII - VIII) powinny by¢ zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem. Termin
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym nauczyciel.

Uczniowie s3 informowani o zakresie wiedzy 1 umiejetnosci wymaganej w pracy klasowe;.

. Poprawione prace pisemne powinny by¢ oddane uczniom w okresie 2 tygodni od napisania

pracy.

Uczen powinien poprawi¢ ocen¢ z pracy klasowej w ciggu jednego tygodnia od daty
oddania prac. w przypadku przedmiotoéw, ktore sg realizowane w wymiarze 1-2 godzin
tygodniowo — w ciggu dwoch tygodni. Poprawa oceny niedostatecznej jest obowigzkowa
dla ucznia.

Kroétkie sprawdziany (kartkowki) nie podlegaja poprawie.

Wszystkie prace klasowe 1 kartkowki nauczyciel przechowuje przez jeden rok szkolny.
Rodzice majg prawo wgladu do nich w czasie zebran rodzicéw, dni otwartych oraz w innym
czasie po ustaleniu z nauczycielem przedmiotu.

Ustala si¢ nastegpujace formy zwolnienia: nieprzygotowany (np), brak zadania (bz).

Nie ocenia si¢ ucznia w sytuacjach losowych.
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17. Ocenianie uczniow powinno by¢ systematyczne, obejmowacé rdzne formy wypowiedzi
(ustne i1 pisemne) tak, aby uczen miat przynajmniej 3 oceny biezace w okresie z roznych

form, przy jednej godzinie zaj¢¢ tygodniowo.

§ 47.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zajec¢

1. Nauczyciel jest obowigzany:
1) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych;
2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,

C) posiadajacego  opini¢  poradni  psychologiczno-pedagogicznej  (poradni
specjalistycznej spetniajacej warunki, o ktorych mowa w ustawie Prawo o$wiatowe),
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazujagcag na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii,, 0 ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 lit a, b i c,
ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow zatrudnionych w szkole,

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego- na
podstawie tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:
1) zrealizacji niektorych obowiazkowych zajec¢ edukacyjnych ze wzglgdu na stan zdrowia,

specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub
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zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym;

2) z realizacji informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie opinii o0 braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii,

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego,
ma podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ informatyki, zaje¢ komputerowych lub
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicoOw ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni
specjalistycznej), z ktdrej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

5. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze réwniez nastapi¢ w przypadku ucznia, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

»Zwolniony”, ,,zwolniona” .

§ 48

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne i roczne,

b) koncowe.
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§ 49

Oceny biezace

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

2. W klasach I-III biezgca ocena osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uwzglgdnia umiej¢tnosci:
czytanie, pisanie, mowienie, liczenie, uzdolnienia artystyczne.

3. Ocena wyrazona jest w skali punktowej 1 — 5 i odpowiada wymaganiom jakie powinien
spetnié¢ uczen, aby uzyskac:

1) | poziom — niewystarczajacy — 1 pkt,
2) 1l poziom — konieczny — 2 pkt,
3) Il poziom — podstawowy — 3 pkt,
4) 1V poziom —rozszerzajacy — 4 pkt,
5) V poziom — dopetniajacy —5 pkt .

4. Dopuszcza si¢ stawianie biezacych ocen punktowych w formie: 1,5; 2,5; 3.5; 4,5.

5. Ocena biezaca osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow klas I — 11l prowadzona jest w dzienniku
lekcyjnym.

6. Wymagania na poszczegolne poziomy s szczegétowo opisane przez nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej.

7. Biezaca ocena zachowania uczniow klas I — III jest oceng opisowa, prowadzi si¢ ja
w odrebnym zeszycie.

8. Oceny biezace, poczawszy od klas IV, ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry- 5;

3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy -2;
6) stopien niedostateczny - 1.
9. Dopuszcza si¢ stawianie znakoéw ,,+7 1 ,,—” przy ocenach biezacych w dzienniku lekcyjnym,

w ktorym prowadzone jest biezace ocenianie uczniow.
10. Przyjmuje si¢ nastepujace progi procentowe niezbedne do uzyskania oceny ze sprawdzianu

lub kartkowki:
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1.

1) 0 - 34% ndst.,

2) 35-50% dop.,
3) 51-75% dst.,
4) 76 —89% db.,
5) 90 —99% bdb.,
6) 100% cel.

§ 50

Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa

Uczen podlega klasyfikacji:

1) $roédrocznej;
2) rocznej;

3) koncowe;.
2.

Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikowanie $rodroczne w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej (poziomu) oraz opisowej
oceny zachowania.

Klasyfikowanie $rodroczne ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,
w tygodniu poprzedzajagcym rozpoczegcie ferii zimowych.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne, a ocene
zachowania wychowawca klasy.

Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne nie sg srednia arytmetyczng ocen czastkowych,
lecz podsumowaniem pracy ucznia w catym okresie (roku szkolnym).

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo

najwyzszej;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
Srédroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne, poczawszy od klas IV, ustala si¢

w stopniach wg nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny -3;

5) stopien dopuszczajacy -2;

6) stopien niedostateczny - 1.

Stopnie, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 1-5 sa ocenami pozytywnymi natomiast negatywna
oceng klasyfikacyjnag jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w ust. 10 pkt 6.

Oceng z religii (etyki) wystawia si¢ zgodnie ze skalg, o ktorej mowa w ust. 10 umieszcza
si¢ ja na $wiadectwie szkolnym bezposrednio pod oceng zachowania i nie ma ona wptywu
na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego 1 efektow ksztatcenia dla
danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zajec
artystycznych bierze si¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, przy ustalaniu oceny z wychowania
fizycznego dodatkowo nalezy bra¢ pod uwage systematyczno$¢ udziatu w zajgciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepelnosprawnego intelektualnie
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Nauczyciele sa zobowigzani poinformowa¢ ucznia i1 jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych najpdzniej

na 4 dni robocze przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

53



17. O przewidywanym  stopniu niedostatecznym rocznym lub koncowym nalezy
poinformowac ucznia stownie, a jego rodzicow (opiekunow prawnych) w formie pisemnej
4 tygodnie przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

18. Srodroczng i roczna oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspdtorganizowania
ksztalcenia integracyjnego.

19. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec¢
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

20. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania.

21. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

22. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 51.

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do ztozenia odwotania od przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

2. Uczen traci prawo do ztozenia odwotania, jesli jego nieobecnosci na zajeciach, ktorych
ocena dotyczy przekraczaja 25% - nie dotyczy uczniow, ktérych nieobecnosci wynikaja
z dlugotrwatej choroby, potwierdzonej przez lekarza.

3. Odwotanie nalezy ztozy¢ do Dyrektora szkoty w terminie do 2 dni po zapoznaniu si¢
z oceng proponowang. Wniosek powinien zawiera¢ informacj¢ na jaka ocen¢ uczen chce
zdawac.

4. Poprawa oceny, o ktorej mowa w ust.1 moze mie¢ form¢ egzaminu odbywajacego si¢ przed
nauczycielem uczgcym i innym nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu, w
terminie 1 formie ustalonej przez nauczyciela uczacego z uczniem, najpozniej do dnia
poprzedzajacego zebranie klasyfikacyjne rady pedagogiczne;.

5. Z przeprowadzonej poprawy - egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji,
termin, pytania egzaminacyjne oraz jego wynik. Do protokolu zalgcza si¢ zwiezlg

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
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6. Pytania do poprawy przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne. Sg one
zgodne z kryteriami oceny jaka chce uczen uzyskaé. Obejmuja wiedzg i umiejetnosci
z zakresu calego roku szkolnego.

7. Uczen uzyskuje oceng¢ wyzsza od proponowanej, jezeli wykona poprawnie podczas

egzaminu 90% polecen.

§ 52.

Wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania poszczegélnych biezacych, srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych, w klasach 1V- VIII, z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych

1. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory opanowat w catosci tresci podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego danych zaje¢ edukacyjnych zawarte w wymaganiach dla oceny bardzo
dobrej. Jest kreatywny, przedsigbiorczy, aktywny, samodzielnie rozwigzuje problemy.
Rozwija swoje zainteresowania, osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych konkursach na szczeblu gminnym, powiatowym, wojewodzkim i
krajowym.

2. Ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktoéry opanowal zakres wiedzy i1 umiejetnosci,
w trakcie catorocznej nauki sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,
samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosowaé wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3. Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory opanowal wazne elementy wiedzy i umiejetnosci,
rozwigzuje, badz wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne, umie
zastosowac teori¢ w praktyce. Umie pracowaé w grupie, wypowiada si¢ logicznie. Przy
pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania wymagajace tworczego myslenia.

4. ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowe elementy wiedzy i
umiejetnosci, rozwigzuje problemy teoretyczne badz praktyczne przy pomocy nauczyciela,
umie skorzysta¢ z pomocy w rozwigzywaniu problemow typowych.

5. Ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktdry opanowat tylko te elementy wiedzy i
umiej¢tnoscei, ktore pozwolg mu kontynuowa¢ nauke na dalszym etapie edukacji. Umie
korzysta¢ z pomocy nauczyciela 1 innych w rozwigzywaniu zadan i problemow o

niewielkim stopniu trudnosci.
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6. Ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowal zadnych wiadomosci i1
umiejetnosci okreslonym programem nauczania danego przedmiotu, co uniemozliwia mu
dalszg nauke. Nie potrafi rozwigzywaé zadan o niewielkim stopniu trudnos$ci, nie umie

skorzysta¢ z pomocy nauczyciela.

§ 53.

Ocena klasyfikacyjna zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw
okreslonych w statucie szkoty.

2. Ocena klasyfikacyjne $rodroczne i roczne zachowania w oddziatach klas I-111 sg ocenami
opisowymi.

3. Srodroczna, roczna oraz koncowa oceng klasyfikacyjne zachowania, poczawszy od klasy
IV, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

4. Wymagania szczegotowe w poszczegolnych obszarach:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
a) wypelnianie powierzonych obowigzkow (np. dyzurnego klasowego, funkcji
w samorzadzie klasowym lub szkolnym),
b) usprawiedliwianie nieobecnos$ci (frekwencja),
C) punktualnosé,
d) dotrzymywanie ustalonych terminow,
e) przestrzegania regulaminu wycieczek szkolnych,
f) systematyczno$¢ odrabiania prac domowych,
g) przygotowanie do lekcji,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej:
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f)
9)

uczestniczenie w zyciu klasy 1 szkoly (reprezentowanie szkolty w konkursach wiedzy
1 artystycznych oraz zawodach sportowych, udzial w waznych wydarzeniach
szkolnych 1 lokalnych, reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym, udziat
W uroczysto$ciach, apelach, praca w Samorzadzie Uczniowskim, przyjmowanie
dodatkowych zadan i funkcji,

umiejetnos¢ funkcjonowania i wspotpracy w grupie,

przestrzeganie etykiety,

angazowanie si¢ w roznego rodzaju akcje spoteczne w szkole i poza nig,
wykazywanie si¢ empatiag w stosunku do swoich kolegéw (pomoc w nauce,
samoobstudze mtodszym kolegom, w nadrabianiu zalegtosci spowodowanych
dhuzsza nieobecnoscia),

przestrzeganie norm spotecznych, dbato$¢ o wartosci ogdlnoludzkie,

nieuleganie nalogom,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

szanowanie mienia szkolnego i cudzej wlasnosci,

przestrzeganie tradycji szkolnych,

uczestnictwo w uroczystosciach szkolnych,

godne reprezentowanie szkoty na konkursach, uroczystosciach,

dbatos¢ o wyglad zewngtrzny i przestrzeganie zasad wlasciwego stroju szkolnego,
str6j galowy na uroczysto$ciach szkolnych,

znajomos¢ 1 umiejetnosé spiewu hymnu szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:

a)
b)

c)

wypowiada si¢ pelnymi zdaniami,
stosuje odpowiedni ton wypowiedzi,

prezentuje wysoka kulturg stowa na co dzien,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo oraz zdrowie wihasne i innych:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

przestrzeganie zasad bezpiecznego przemieszczania si¢ z sali do sali; obowigzujacych
w pracowni komputerowej i w sali gimnastycznej; na korytarzu i na podworku,
dbanie o utrzymanie porzadku w klasie, na korytarzu, na podworku,

bezpieczne zachowywanie si¢ w czasie lekcji i przerw,

przestrzeganie regulamindw wycieczek, wyjazdow szkolnych 1 wyjs¢ ze szkoty,
przestrzeganie przepisow ruchu drogowego,

stosowanie si¢ do zasad dotyczacych korzystania z telefonow komoérkowych,

nieuleganie nalogom,
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h) reagowanie i zapobieganie wszelkim przejawom przemocy;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:
a) uzywanie zwrotow grzecznosciowych,
b) przestrzeganie norm obyczajowych (zyczliwos$¢, uprzejmosé, prawdomownos$é,
uczciwoscé),
c) kulturalne zachowanie si¢ w szkole i miejscach publicznych,
7) okazywanie szacunku innym osobom,
a) wobec 0s0b niepelnosprawnych, mniejszosci narodowych, wyznaniowych i
kulturowych,
b) okazywanie tolerancja pomocy i szacunku osobom starszym,
c) przestrzeganie zasad zyczliwosci, uprzejmosci, serdecznosci w kontaktach z innymi
osobami.
5. Oceng wyjsciowg jest ocena dobra.
6. W klasach I — Il roczna ocena zachowania zapisana jest w dzienniku lekcyjnym, a
srédroczna i biezagca w odrebnym zeszycie. Sg to oceny opisowe.
7. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie.

8. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy.

§ 54.

Szczegodtowe kryteria na poszczegdlne oceny zachowania:
1. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory :
1) sumiennie i wzorowo wypetnia obowigzki szkolne;
2) wzorowo pelni rozne funkcje w klasie, szkole, rzetelnie wywigzuje si¢ z innych
powierzonych zadan;
3) zawsze chetnie reprezentuje szkote w rdznego rodzaju konkursach i zawodach
sportowych szkolnych 1 miedzyszkolnych;
4) ma usprawiedliwione wszystkie godziny lekcyjne, nie spdznia si¢ na zajecia;
5) przestrzega zarzadzen wydanych przez dyrektora szkoty oraz chetnie wykonuje
polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

6) aktywnie uczestniczy w imprezach i pracach klasowych i szkolnych;
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7) zawsze dba i szanuje mienie spoteczne i osobiste;

8) tworczo angazuje si¢ w zycie szkoty, rozwija swoje zainteresowania;

9) wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista na lekcjach, przerwach i poza szkota;

10) odnosi si¢ zawsze z szacunkiem do wszystkich 0sob, jest uczciwy, kolezenski,
sprawiedliwy w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi, zawsze wspotdziata z grupa
réwiesnicza,

11) chetnie angazuje si¢ w organizowanie imprez klasowych i szkolnych.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) sumiennie wypetnia obowigzki szkolne,

2) reprezentuje szkole w roznego rodzaju konkursach, zawodach szkolnych i
miedzyszkolnych,

3) mausprawiedliwione wszystkie godziny lekcyjne, dopuszcza si¢ 3 spdznienia na zajgcia,

4) przestrzega zarzadzen wydanych przez dyrektora szkoty oraz chetnie wykonuje
polecenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

5) chetnie angazuje si¢ w organizowanie imprez klasowych i szkolnych,

6) chetnie uczestniczy w pracach spoteczno-uzytecznych na rzecz szkoty i klasy

7) zawsze szanuje i dba o mienie spoteczne i osobiste,

8) angazuje si¢ w zycie szkoty, rozwija swoje zainteresowania,

9) cechuje si¢ wysoka kulturg osobistg na lekcjach, przerwach w szkole 1 poza szkota,

10) odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich o0sob, jest uczciwy, kolezenski, sprawiedliwy
w kontaktach z rowiesnikami 1 dorostymi,

11) dba o kulture stowa

12) zawsze wspoétdziata z grupg rowiesnicza.

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) dobrze wypelnia obowigzki szkolne — podejmuje wysitek i pracuje na miar¢ swoich
mozliwosci;

2) ma usprawiedliwione wszystkie opuszczone godziny lekcyjne, dopuszcza sie 6

spdznien na zajecia;

3) przestrzega zarzadzen wydanych przez dyrekcje szkoly oraz wykonuje polecenia

nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

4) uczestniczy w zyciu klasy oraz pracach spoteczno — uzytecznych na rzecz szkoty;

5) szanuje i dba o mienie spoteczne i swoje;

6) wspotdziala z grupa rowiesnicza;

7) odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich 0sob, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen;
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8) jest kolezenski i zyczliwy w stosunku do réwiesnikow i dorostych;

9)

dba o higien¢ osobista, tad i porzadek w swoim otoczeniu,

10) znajduje swoje miejsce w grupie.

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

na og6t wykonuje obowigzki szkolne, nie zawsze pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,
nie podejmuje wysitku zmierzajacego do nabywania wiedzy i umiejetnosci;

nie reprezentuje szkoty w konkursach i zawodach sportowych;

spOznia si¢ na zajecia — powyzej 6 spdznien;

opuscil bez usprawiedliwienia 3 dni nauki szkolnej;

wlasciwie reaguje na uwagi, upomnienia i polecenia;

nie niszczy wlasnosci szkolnej i cudzej;

przestrzega zarzadzen wydanych przez dyrektora szkoly oraz wykonuje polecenia
nauczycieli;

na ogot wypetnia powierzone obowigzki;

uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

10) nie zawsze znajduje swoje miejsce w grupie rowiesniczej, czasami wchodzi w konflikty

z rOwiesnikami;

11) na ogo6t dba o kulturg osobistg i kulturg stowa;

12) nie zawsze odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich 0sob, z ktérymi obcuje.

5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ma nieodpowiedni stosunek do obowigzkéw szkolnych;

nie uczestniczy w lekcji, przeszkadza w prowadzeniu zajec;

lekcewazy upomnienia nauczycieli;

opuscit bez usprawiedliwienia 6 dni nauki szkolne;j;

nie przestrzega zarzadzen i polecen dyrekcji, nauczycieli i pracownikdéw szkoty;
niszczy pomoce naukowe 1 sprzet szkolny, nie szanuje wlasnosci innych;

nie nosi obuwia zastepczego;

nie wypetnia powierzanych obowiazkow;

nie bierze udziatu w pracach na rzecz klasy 1 szkoty, badz je utrudnia;

10) nie wspotdziata z grupg rowiesnicza;

11) dopuszcza si¢ chuliganskich wybrykow;

12) nie dba o kulturg osobistg i kulture stowa;

13) wykazuje brak nalezytego szacunku wobec wszystkich osob, z ktérymi obcuje, jest

arogancki;
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14) uzywa wulgarnych stow.

6. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ma nieodpowiedni stosunek do obowigzkéw szkolnych;

swiadomie nie przestrzega norm zycia szkolnego;

$wiadomie niszczy mienie szkolne i innych;

wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny;

czesto dopuszcza si¢ chuliganskich wybrykows;

opuscil bez usprawiedliwienia powyzej 6 dni nauki szkolnej;

bierze udzial w bojkach i kradziezach;

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych;

ulega natogom;

10) nie wykazuje poprawy pomimo podejmowanych przez szkote srodkoéw zaradczych.

§ 55.

Tryb i zasady ustalania oceny zachowania:

1. Wychowawcy klas prowadza zeszyty wychowawcze, w ktorych zapisywane sg pozytywne

I negatywne uwagi dotyczace zachowania ucznioéw.

2. Wpisu do zeszytu moze dokona¢ kazdy pracownik szkoty (rowniez pracownicy nie bedacy

nauczycielami).

3. W/w wpisy wychowawcy wraz z uczniami analizujg raz w miesigcu, na ich podstawie

ustalane sg biezace oceny zachowania,.

4. Wszyscy uczniowie prowadza dzienniczki, w ktorych na biezaco rodzice sg informowani o

zachowaniu swoich dzieci.

5. Na dwa tygodnie przed srodroczng 1 roczng klasyfikacjg rozpoczyna si¢ procedura ustalania

oceny zachowania:

1)

2)

3)

4)

wychowawcy na ,.karcie oceny zachowania” zbieraja od nauczycieli propozycje ocen
zachowania uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

uczniowie, samorzad klasowy proponujg oceny zachowania dla poszczegodlnych
uczniow;

uczen ma prawo do samooceny zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami oceny
zachowania;

uzgodniong z nauczycielami i uczniami ocen¢ zachowania ustala wychowaweca klasy i

informuje o niej ucznidéw na 4 dni robocze przed klasyfikacjg srodroczng i roczna;
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5) ocena zachowania ustalona przez wychowawce, po zachowaniu w/w procedur jest

ostateczna z zastrzezeniem § 58.

§ 56.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

zachowania.

1. Uczen lub jego rodzice, ktorzy uwazaja, ze przewidywana przez wychowawce roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie odpowiada stanowi rzeczywistemu i jest zanizona, moga
zwroécié sie do dyrektora szkoty z pisemng prosba zawierajaca uzasadnienie, z odwotaniem
si¢ do szczegotowych kryteriow oceny zachowania, w terminie 2 dni od otrzymania
informacji o proponowanej ocenie.

2. Prosbe o ponowne ustalenie oceny zachowanie mozna ztozy¢, jesli spelnione sg nastepujace
warunki:

1) proponowana ocena nie jest skutkiem razgcego tamania statutu szkoty;
2) uczniowi nie udzielono kary statutowej;
3) uczen naprawil ewentualne szkody i nie zalega ze zwrotem szkolnego mienia;
4) wywigzat si¢ z ewentualnych kontraktow zawartych z wychowawca lub dyrektorem;
5) uzyskal poreczenie samorzadu klasowego.
3. Do rozpatrzenia prosby dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) dyrektor szkoty,
2) wychowawca klasy;
3) przedstawiciel samorzadu klasowego.

4. Komisja badajac, czy uczen spetnia warunki do uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny
zachowania decyduje najpdzniej do dnia konferencji klasyfikacyjnej o podwyzszeniu lub
pozostawieniu proponowanej oceny.

5. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 57.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
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przeznaczonego na te zajecia—odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicOw o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem-

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

5. Termin egzaminu dyrektor ustala z uczniem i jego rodzicami przy czym przeprowadza si¢
go nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w terminie, o
ktérym mowa w ust. 5 moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym ustalonym przez
dyrektora szkoty.

7. Uczen, ktory nie stawil si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin
klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;j.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajeg¢
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych
natomiast egzamin z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i
ustne;.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez:

1) uczen realizujacy indywidualny tok nauki;
2) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotq.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust, 3, 4 oraz ust. 10 pkt 1,
przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, przeprowadza komisja
w sklad ktorej wechodza:

1) dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel— jako przewodniczacy komisji
—jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin.
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13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki i wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny
zachowania.

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia (w charakterze
obserwatorow).

15. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowiazek szkolny poza szkota
oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawacé egzamin w
ciggu jednego dnia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczeg6lnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji);

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang oceng.

17. Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach (zwigzlag informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

18. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 57.

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w

wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 58.
Odwotanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
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zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umieje¢tno$ci ucznia oraz ustala roczng oceng z
danych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem przy czym nie moze
on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
2) W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
C) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow,

9. Na wiasng prosbe lub w innych szczegoélnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel

prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze zosta¢ zwolniony z udziatu w pracy komis;ji.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
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10.

11.

12.
13.

14.

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow

komisji zwykla wiekszoscig gloséw w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, a w

przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

b) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),

C) termin sprawdzianu,

d) imig¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna,

g) do protokolu dotgcza si¢ pisemng prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwi¢zta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego).

2) W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji),

b) termin posiedzenia komisji,

C) imig¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

Ustalona ocena jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych (poczawszy od klasy 1V), ktéra moze zosta¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym,

ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.
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7.

§ 59.

Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat oceng negatywna z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad
ktérej wechodza:

1) dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel - przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji dyrektor szkoly powoluje jako osobg egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegllnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy;
2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego). Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej jednak niz do konca wrze$nia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio dang klas¢ z zastrzezeniem ust. 10.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z
jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 57 ust. 14.

§ 60.

Egzamin dsmoklasisty

1. Na zakonczenie nauki w szkole przeprowadzany jest na podstawie wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowe;j
egzamin 0smoklasisty.

2. Egzamin ma na celu sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

3. Organizacj¢ 1 zasady przeprowadzania egzaminu 0smoklasisty egzamin ésmoklasisty

okreslaja odrebne przepisy.

§61.

Promowanie

1. Uczen klasy I — IlII otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo
wyzszej z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I- III na wniosek:
1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia,

2) rodzicow ucznia, po zasiggnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.
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3. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

4. Rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i II do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnigc
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas na wniosek:

1) rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu,
2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia.

5. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 58 ust. 10.

6. promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym

7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji (nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 5 do
klasy programowo wyzszej, powtarza te klase, z zastrzezeniem § 58 ust. 10 (promowany
warunkowo).

8. Poczawszy od klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczna oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej/koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyroznieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem.

10. Uczniowi, ktory uczeszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

11. Uczen konczy szkotg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
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12. Uczen konczy szkole¢ z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

13. Uczen, ktoéry nie spetnit warunkoéw, o ktérych mowa w ust. 11 powtarza ostatnig klase 1

przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktorym te klase powtarza.

Rozdzial XIII
Uczniowie szkoty — prawa i obowigzki
§ 62.

Uczen ma prawo do:

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;.

2. Opieki wychowawczej 1 warunkdw pobytu w szkole, zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrony i
poszanowanie jego godnosci.

3. Korzystania z pomocy finansowej, zgodnie z odregbnymi przepisami.

4. Zyczliwego, traktowania w procesie edukacyjnym.

5. Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegodlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob.

6. Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepow
W nauce.

7. Odwolanie si¢ od oceny, zgodnie ze statutem szkoty.

8. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci talentow.

9. Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce.

10. Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i innych poradni
specjalistycznych.

11. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy naukowych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych.

12. Wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole.

13. Wybierania swoich przedstawicieli do wladz Samorzadu Uczniow.

14. Reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, przegladach, itp.
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§ 63.

Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, jego rodzica, grupe uczniow
badz za posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

Skargi s3 wnoszone pisemnie.

Skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej o
sposobach zatatwienia sprawy i1 wynikach postepowania wyjasniajacego.

Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

Jesli sprawa tego wymaga, pisemnag informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 64.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza:

1.

2
3.
4

© © N o

Systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych 1 w zyciu szkoty.
Dba¢ o honor szkoty, zna¢ jej historie, szanowac i wzbogacac jej tradycje.
Systematycznie 1 wytrwale pracowa¢ nad wzbogaceniem swojej wiedzy i osobowosci.
Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.

Podporzadkowac si¢ poleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora szkoty, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

Ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wiasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwdj.

Dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.

Naprawi¢ lub zrekompensowaé wyrzadzone szkody materialne.

Wystrzegac si¢ szkodliwych natogow.

. Zmienia¢ obuwie przy wejsciu w szatni szkolnej

11.

Nosi¢ na co dzien schludny, czysty oraz odpowiedni do wieku ucznia stroj. Zas§ w czasie

uroczystosci szkolnych stroj galowy
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1)

2)

3)
4)

Opis stroju codziennego ucznia: elementy skladowe stroju bez wulgaryzmow i
niestosownych nadrukéow w jezyku polskim lub obcym, nie zawierajacych tresci
faszystowskich, komunistycznych i rasistowskich oraz obrazajacych uczucia religijne i
promujacych niedozwolone substancje (narkotyki, uzywki), w sezonie letnim
dopuszczalne sg spodnie krotkie, co najmniej do kolan.

Opis stroju codziennego uczennicy: elementy skladowe stroju bez wulgaryzmow i
niestosownych nadrukow w jezyku polskim lub obcym, nie zawierajace tresci
faszystowskich, komunistycznych i rasistowskich oraz obrazajacych uczucia religijne i
promujacych niedozwolone substancje (narkotyki, uzywki), spodnice nie krétsze niz do
polowy uda, sukienki nie krétsze niz do potlowy uda, w sezonie letnim dopuszczalne sg
spodnie krotkie, co najmniej do kolan, buty na ptaskim lub niewysokim, stabilnym
obcasie, ubranie nie moze odstania¢ stref intymnych ciala oraz bielizny.

Opis stroju galowego ucznia: biata koszula, czarne lub granatowe, dlugie spodnie.

Opis stroju galowego uczennicy: biata bluzka i granatowa lub czarna spodnica

12. W szkole nie jest dozwolony makijaz, farbowanie wtosow, dtugie i malowane paznokcie.

Dozwolona jest skromna bizuteria. Zabrania si¢ noszenia dlugich kolczykow.

13. Usprawiedliwiania z uzasadnieniem nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w formie

pisemnej w terminie do 1 tygodnia po ustaniu przyczyny nieobecnosci .

14. Respektowac uzgodniony z Rada Rodzicow zakaz korzystania z telefonow komorkowych

i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty. W szczegdlnych sytuacjach

korzystanie z w/w urzadzen w celach osobistych jest mozliwe po uzgodnieniu z

wychowawcg lub dyrektorem szkoty na wniosek Rodzicow.

15. Niedozwolone jest nagrywanie lub inne dokumentowanie pracy szkoty i os6b w niej

przebywajacych bez zgody Dyrektora szkoly, wychowawcy albo nauczyciela

prowadzacego dane zajgcia.

1.

§ 65.

Uczen moze by¢ nagrodzony:

1) za sumienng postawe,

2) wybitne osiggnigcia w nauce,

3) wybitne osiggniecia poza szkots,

4) prace na rzecz szkoty,
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5) dzielno$¢ i odwagg,

6) kolezenska postawe.

2. Uczen moze otrzymac¢ nagrode w formie:

1) pochwaty udzielonej przez wychowawce na forum klasy, za wyrdzniajaca postawe
spoteczng i moralna,

2) pochwaty Dyrektora szkoty za wyrdzniajaca postawe spoteczng i moralng.
Pochwale uczen moze otrzymac na forum klasy, na apelu szkolnym lub innej
uroczystosci,

3) nagrody rzeczowej /ksigzka, pomoc naukowa/ za bardzo dobre wyniki w nauce,
wzorowe zachowanie, za prac¢ na rzecz szkoly. Wreczane sg na uroczystym
zakonczeniu roku szkolnego,

4) dyplomu uznania - za bardzo dobre wyniki sportowe, udziat w konkursach,
wzorowg frekwencj¢ . Dyplomy wrgczane sa na apelu szkolnym,

5) odnotowanie na $wiadectwie szkolnym szczegdlnych osiggni¢é ucznia,

6) wpisu do ,,Ztotej Ksiegi” za uzyskanie wyniku rocznej klasyfikacji z wszystkich
zaje¢ edukacyjnych ocen bardzo dobrych oraz wzorowej oceny zachowania.

3. Nagrody finansowane sg z budzetu Rady Rodzicow i sponsorow szkoty.
4. Uczniowie klas IV — VIII moga otrzyma¢ promocje¢ do nastgpnej klasy lub ukonczy¢
szkote z wyrdznieniem. Zasady przyznawania §wiadectw z wyroznieniem okreslajg

odrebne przepisy.

§ 66.

1. Uczniowie, rodzice, przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego moga wnies¢ w formie
pisemnej zastrzezenia do przyznanej uczniowi nagrody, bezposrednio do dyrektora
szkoty w terminie 7 dni od dnia jej przyznania.

2. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przewodniczagcym Samorzadu
Szkolnego, a w szczegdlnych przypadkach z powolanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej rozpatruje zastrzezenia w ciggu 14 dni i
podejmuje decyzj¢ dotyczaca prawidlowosci jej przyznania.

3. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

4. O podjetej decyzji dyrektor informuje pisemnie osob¢ wnoszaca zastrzezenia oraz

ucznia nagrodzonego.
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§ 67.

1. Spoteczno$¢ szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie postanowien zawartych

w statucie. Uczen moze otrzymac kar¢ w formie:

1) Upomnienia lub nagany wychowawcy klasy za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

lekcewazenie obowiazku nauki,

nieprzestrzeganie ustalonych norm klasowych,

spOznienia,

niewykonywanie obowigzkoéw dyzurnego,

nieestetyczny wyglad lub nieodpowiedni strdj, niezgodny z zapisami statutu,
niekulturalne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i uczniow

(uzywanie wulgaryzmow, aroganckg postawe, niewykonywanie polecen).

2) Upomnienia lub nagany udzielonej przez Dyrektora szkoty wobec innych uczniow

na apelu szkolnym za:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

lekcewazenie obowigzku szkolnego (wagary),

wybryki chuliganskie, kradzieze,

niszczenie wspdlnego mienia,

niewykonywanie polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
wszczynanie bojek, wzniecanie konfliktow,

stosowanie uzywek i narkotykow,

znecanie si¢ fizyczne, psychiczne lub cyberprzemoc nad innymi uczniami.

3) Zakazu udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych.

4) Zakazu reprezentowania szkoly na zewnatrz.

§ 68.

W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony

przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do kuratora zostaje skierowany, gdy po

wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1)
2)
3)
4)

notorycznie famie przepisy zawarte w statucie szkoty;

nie przestrzega obowigzkoéw ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

wchodzi w konflikt z prawem;

swiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne 1 cudze;
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5)

6)
7)
8)
9)

ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wptywa na
pozostatych uczniow;

dokonuje kradziezy;

demoralizuje innych uczniow;

umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

jest agresywny - dokonuje pobi¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

§ 69.

1. W przypadkach, o ktérych mowa w § 68 uczen petnoletni moze zosta¢ skreslony z listy

ucznidw. Procedura w tym wypadku wyglada nastgpujaco:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

nauczyciel przygotowuje wniosek o wszczgcie postepowania w sprawie skreslenia z listy
ucznidw. Przygotowang dokumentacj¢ wnioskodawca przekazuje Dyrektorowi szkoty;
dyrektor bada, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w statucie szkoty jako
przypadek, za ktory mozna ucznia skresli¢ z listy uczniow;

dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z dokumentacja, przedstawia wniosek o skreslenie
z listy uczniow do zaopiniowania samorzgdowi uczniowskiemu. Samorzad wyraza
SW0ja opini¢ na piSmie;

dyrektor zwotuje posiedzenie rady pedagogicznej, a w protokole z posiedzenia powinny
si¢ znalez¢ wszystkie informacje, majace wplyw na podjecie uchwaty o skresleniu
ucznia z listy uczniow;
uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Moze wybra¢ dowolnego
nauczyciela z rady pedagogicznej, przedstawiciela samorzadu uczniowskiego lub innego
ucznia;
rada pedagogiczna powinna przedyskutowac, czy:

a) wykorzystano wszystkie mozliwo$ci wychowawczego oddziatywania szkoty na

ucznia,
b) uczen byt wezesniej karany karami regulaminowymi,
C) prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze,

d) udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.,
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7) rada pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczaca skreslenia ucznia z listy uczniow;

8) dyrektor bada zgodno$¢ uchwaty rady pedagogicznej z przepisami prawa oswiatowego,
po czym podejmuje na pismie decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw;

9) decyzja o skresleniu powinna zawierac:

a) numer, oznaczenie organu wydajacego decyzje, date wydania,

b) oznaczenie strony, ktorej decyzja dotyczy (ucznia),

C) podstawe prawna,

d) tre$¢ decyzji (rozstrzygniecie),

e) uzasadnienie decyzji: faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej
sprawie), prawne,

f) pouczenie o prawie do odwotania,

g) podpis z podaniem imienia i nazwiska osoby upowaznionej do wydania decyzji,

10) uczniowi przystuguje prawo odwotania od decyzji dyrektora do organu wskazanego w
pouczeniu zawartym w decyzji (kuratora o§wiaty), za posrednictwem dyrektora szkoty,
w ciaggu 14 dni od daty skutecznego dorgczenia (nie za§ wydania) decyzji;

11) przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu;

12) jezeli uczen wniesie odwotanie, dyrektor szkoty w terminie 7 dni ustosunkowuje si¢ do
niego, przeprowadza ponowng analiz¢ sprawy, ewentualnie bada nowe fakty;

13) jesli dyrektor przychyli si¢ do odwotania, wydaje decyzje w sprawie na pismie;

14) jesli dyrektor podtrzymuje swoja decyzj¢, w terminie 7 dni jest obowigzany przestaé
odwotanie wraz z pelng dokumentacja sprawy do organu odwotawczego, ktory
ponownie bada sprawe. Decyzja wydana przez kuratora o§wiaty moze by¢ przez strong
zaskarzona do sagdu administracyjnego;

15) w trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty, do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba, ze decyzji nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci;

16) rygor natychmiastowej wykonalno$ci nadaje si¢ w przypadkach:

a) gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego,
b) dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed cigzkimi stratami,
C) ze wzgledu na wazny interes spoteczny,
d) ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.
17) Rygor natychmiastowej wykonalno$ci moze by¢ nadany decyzji rowniez po jej wydaniu.

W tym przypadku organ wydaje postanowienie, na ktore stuzy stronie zazalenie
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§ 70.

1. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu
wobec ucznia kary.
2. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnos$¢ osobistg ucznia.
3. O rodzaju kary decyduja odpowiednio:
1) wychowawca,
2) Dyrektor szkoty,
3) Rada Pedagogiczna,
4) Malopolski Kurator O$wiaty.

§ 71.

Tryb odwolania si¢ od kary. Uczen lub jego rodzice, zesp6t klasowy uczniow moga odwotac
si¢ od kary poprzez:

1. Pisemne uzasadnione odwotanie si¢ do dyrektora szkolty (z wyjatkiem kary
0 przeniesienie do innej szkoty) w terminie 7 dni.

2. Dyrektor szkoty moze anulowa¢ kare, zmieni¢ jej forme lub pozostawi¢ po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego. Decyzja dyrektora jest
ostateczna.

3. W przypadku przeniesienia do innej szkoly - pisemne uzasadnione odwotanie si¢ do

Kuratora Oswiaty. Decyzja Kuratora jest ostateczna.

Rozdzial X1V
Przyjmowanie uczniéw do szkotly

§ 72.

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym w ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowe;j
(nie dluzej niz do 18 roku zycia).

2. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania obowigzku
szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym,

w ktorym dziecko konczy 7 lat.
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3. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, dyrektor

szkoty moze odroczy¢ (na wniosek rodzicow) rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego
w danym roku szkolnym, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 9 lat. Wniosek, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat nastepnie mozna zlozy¢ go ponownie w roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko konczy 8 lat.

Whioski, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 sktada si¢ nie pozniej niz do 31 sierpnia, a odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktéorym dziecko powinno rozpoczaé speinianie obowigzku
szkolnego. Do wnioskéw tych dotgcza si¢ opini¢ Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,
z ktorej wynika potrzeba odroczenia speitniania przez dziecko obowigzku szkolnego w
danym roku szkolnym, a w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego do wniosku dotacza si¢ rowniez to orzeczenie.

5. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego, kontynuuje

przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym.

6. Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spelnianie przez

7.

dziecko obowigzku szkolnego poza szkota.

Uczen spetniajagcy obowiazek szkolny poza szkotg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czg$ci podstawy programowe;j
obowigzujace] na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z
dyrektorem.(za wyjatkiem ucznidw niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu

umiarkowanym lub znacznym).

§ 73.

1. Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie

szkoty nalezy do zadan dyrektora szkoty.

2. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoly (spetniajacego

obowigzek szkolny) dyrektor szkoty jest zobowigzany do poinformowania dyrektora szkoty
w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o spetnianiu przez niego odpowiednio obowigzkowego

rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego.
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§ 74.

1. Do oddziatu klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia speiniania obowigzku
szkolnego.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze réwniez rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

1) dziecko korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole;
lub

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

3. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoly zgodnie z ust. 2 pkt 2 niniejszego
paragrafu, zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Do klasy I przyjmuje si¢ :

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty- na podstawie zgtoszenia rodzicow
tych dzieci;
2) nawniosek rodzicow- dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty z zastrzezeniem ust.4.

5. Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy/ obwodem szkoty oraz kandydaci, o ktérych
mowa W ust. 2- 4 moga zostac przyjeci odpowiednio do oddziatu przedszkolnego czy szkoty
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego jezeli oddziat przedszkolny czy szkota
nadal dysponuje wolnymi miejscami.

6. Dziecko spoza obwodu szkoty realizujace obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym jest przyjmowane do klasy I szkoty podstawowej,
bez przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego. Warunkiem jest ztozenie przez
rodzicow wniosku o kontynuacje¢ edukacji w klasie 1.

7. Rekrutacja do szkoty prowadzona jest w trybie 1 na warunkach okreslonych w ustawie Prawo
o$wiatowe oraz uchwale Rady Gminy, w terminach okre§lonych przez organ prowadzacy.

8. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoly czy oddziatu
przedszkolnego na zasadach i w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego
obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o
jego przyjeciu decyduje dyrektor.

9. Przyjmowanie uczniéw z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej, szkotly

niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej czy szkoty niepublicznej nieposiadajace;j
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uprawnien szkoty publicznej tego samego lub innego typu reguluje rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie ksztatcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz
0so0b bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o§wiaty innych panstw oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie szczegdtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu.

10. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajacych orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do szkoty.

Rozdzial XV
Organizacja wolontariatu
§ 75.

1. W szkole organizowana jest przez Samorzad Uczniowski dziatalno§¢ w formie
wolontariatu.
2. Celem wolontariatu jest:
1) zapoznanie uczniéw z ideg dziatania wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do
czynnej, $wiadomej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,;
2) ksztaltowanie postaw prospolecznych;
3) ksztaltowanie umiej¢tnosci pracy w zespole;
4) uwrazliwienie na potrzeby, cierpienie i samotno$¢ innych;
5) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej;
6) wspieranie cickawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j.
3. Dziatalno$¢ wolontariatu organizuje opiekun samorzadu uczniowskiego, a wspierajg

dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele.
Rozdzial XVI

Postanowienia koncowe

§ 76.

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje

harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1
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wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej

szkoty.

2. Szkota moze wprowadzac¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majace na celu poprawe
jakosci pracy szkoly lub podniesienie skutecznosci ksztatcenia. Szczegdtowe zasady

organizacji dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej okreslajg odrebne przepisy.

§77.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 78.

1. Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremonial szkolny.
2. Do ceremoniatu szkolnego nalezy:
1) Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;
2) Uroczyste akademie z pocztem sztandarowym;
3) Slubowanie klas pierwszych, pasowanie na ucznia, zloZenie przyrzeczenia, wreczenie
legitymacji szkolnych, przygotowanie programu artystycznego;
4) Zakonczenie roku szkolnego z wreczeniem nagrod i dyploméw najlepszym uczniom,
pisemnych podzigkowan rodzicom wyrdzniajacym si¢ w pracy na rzecz szkoty lub

klasy.

§ 79.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnos$ci

wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

§ 80.

1. Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty i wszystkie prawa wewnatrzszkolne musza
by¢ z nim zgodne.

2. Dokonywanie zmian w statucie nastepuje przez nowelizacje¢ statutu uchwatg Rady
Pedagogicznej.

3. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy powszechnie

obowigzujacego prawa.
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