KONCEPCJA PRACY SZKOLY

SZKOLA PODSTAWOWA im. gen. J. DWERNICKIEGO
W RUDZIE WOLINSKIEJ

,s» Tutaj przyjazny poczgtek, drogi Twojego
sukcesu...”’



INFORMACJE O SZKOLE

Szkota Podstawowa w Rudzie Wolinskiej jest szkolg szescioklasowa z oddziatem
przedszkolnym. Obecnie w szkole uczy si¢ 58 uczniow razem z oddzialem rocznego
przygotowania przedszkolnego , a nad ich edukacja czuwa 10 nauczycieli. Na terenie szkoty
dzialaja organizacje uczniowskie: Samorzad Uczniowski, Szkolne Koto Oszczednosci,
Spotdzielnia Uczniowska. Nauczyciele prowadza spolecznie rozne kota zainteresowan.

W ramach dziatan profilaktycznych 1 wychowawczych prowadzimy warsztaty i
pogadanki wspierajace prawidlowy rozwoj naszych wychowankéw, na ktére zapraszamy

wykwalifikowanych specjalistow z roznych instytucji.

Od kilku juz lat uczestniczymy w programie ,,Szklanka mleka dla kazdego ucznia”,
»Warzywa i owoce w szkole”. W wyniku tych dziatan uczniowie otrzymuja nieodptatnie
mleko, warzywa i owoce.

Nasza szkota ponadto realizuje wiele innych dziatan, ktére maja znaczacy wplyw na
rozw0j mtodego pokolenia. Promujemy dziatania wspierajace tradycje rodzinne, regionalne,
religijne 1 kulturowe. Organizujemy uroczystos$ci spoleczne o zasiegu lokalnym, a takze 1
gminnym. Duza popularno$cia cieszy si¢ Piknik Rodzinny organizowany z okazji $wigta
rodziny, Dzien Babci i Dziadka oraz i choinka szkolna, na ktora zawsze przybywa $wiety
Mikotaj. Bardzo uroczys$cie obchodzimy $wigta narodowe i rocznice waznych wydarzen
historycznych. Uczniowie wraz z nauczycielami troszczg si¢ o groby uczestnikow walk z lat
1939-1945 za co w roku 2004 Rada Pamigci Walk i Mgczenstwa przyznata naszej szkole
Ztoty Medal Opiekuna Miejsc Pamigci Narodowe;.

Nasi uczniowie przystepuja do licznych konkurséw i1 projektéw organizowanych na
szczeblu gminy, powiatu, wojewddztwa 1 kraju. Corocznie uczestniczymy Ww
Miedzynarodowym Konkursie Matematycznym ,,Kangur”, w ktérym uczniowie nasi zajmujg
czotowe miejsca i otrzymuja wyroznienia. Uczestniczymy rowniez w innych konkursach
gminnych i powiatowych, np. w konkursie ruchu drogowego, w konkursach plastycznych o

bezpieczenstwie, a takze z wielu innych dziedzin.

W celu dalszego podnoszenia jako$ci pracy szkoty podnosimy swoje kwalifikacje,
uczestniczymy w kursach skierowanych do kadry nauczycieli oraz do uczniow.

Od wielu lat osiggamy bardzo dobre wyniki ze sprawdzianu po klasie VI. Zawsze
klasyfikujemy si¢ powyzej Sredniej gminy 1 powiatu. W 2005 roku uzyskaliSmy najlepsze
wyniki w powiecie siedleckim i1 dzigki temu nasza szkota znalazta si¢ na I miejscu wsrod 52

szkot podstawowych.



CELE GLOWNE

Glownym celem pracy szkoly jest uzyskiwanie przez ucznidow jak najwyzszych
wynikow z egzaminu zewngtrznego i sprawdziandéw wewngtrznych poprzez prowadzenie
szerokiego zakresu dziatan lekcyjnych i pozalekcyjnych (kota zainteresowan i przedmiotowe,
konkursy, olimpiady, zajecia wyrownujace szanse edukacyjne), a takze poprzez
systematyczne doskonalenie umieje¢tnosci zawodowych nauczycieli.

Naszym celem jest takze:

e podejmowanie przez nauczycieli dziatan, dzigki ktorym kazdy uczen moze odnies$é
sukces na miar¢ wlasnych mozliwosci;

e indywidualizacja procesu nauczania;

e odkrywanie i rozwijanie talentow wszystkich uczniow

e zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;

e poszanowanie tradycji poprzez obchody $wiat, waznych rocznic 1 wydarzen
historycznych;

e kreowanie postaw proekologicznych, patriotycznych, obywatelskich i prozdrowotnych
poprzez udzial szkoty w akcjach ekologicznych, projektach profilaktycznych i

uroczystosciach organizowanych na terenie gminy;

PRIORYTETY

1. Szkota przyjazna i otwarta dla rodzicéw 1 uczniow.

2. Kazdy nauczyciel — przyjacielem, mistrzem, animatorem dla ucznia.

3. Rodzice — najwazniejszymi partnerami szkoty.

4. Unowoczesnienie bazy dydaktycznej 1 sportowej szkoty.

5. Wspotpraca z instytucjami samorzagdowymi oraz spotecznos$cig lokalna.

6. Zwigkszenie nacisku na wykorzystanie w procesie nauczania multimediéw oraz
narzedzi TIK, tym samym uczniowie zdobywajg kompetencje wymagane w

nowoczesnym §wiecie .

7. Ksztaltowanie postaw patriotycznych 1 odpowiedzialnosci za Ojczyzng;
8. Ksztaltowanie w $rodowisku lokalnym pozytywnego wizerunku placowki
zachodzacych w niej procesow.

9.Doskonalenie jakos$ci pracy szkoty.



MISJA SZKOLY

Szkota Podstawowa w Rudzie Wolinskiej to szkola twoérczego i wszechstronnego
rozwoju ucznia, przygotowujagca go do dalszej nauki 1 zycia we wspotczesnym
spoleczenstwie. Jest szkolg otwarta na wyzwania wspolczesnosci, taczaca poszanowanie
uniwersalnych warto$ci 1 tradycji z nowoczesnymi tendencjami w edukacji. Wszystkie
dziatania podejmowane w naszej szkole sluza podnoszeniu jakosci pracy dydaktyczno—
wychowawczej 1 opiekuncze;.

Misja szkoty jest w ciggu szeScioletniego okresu nauki w naszej szkole wychowanie
dziecka $wiadomego dokonywanych wyborow, wrazliwego i otwartego na $rodowisko
naturalne i spoteczne w jakim funkcjonuje. Dazymy do tego, aby uksztattowaé wychowanka,
ktéry posiada umiejetno$¢ wspotzycia spotecznego, jest odpowiedzialny, kulturalny,
tolerancyjny, samokrytyczny, panuje nad emocjami, dokonuje obiektywnych osadow.

Dbamy zar6wno o wyposazenie ucznidw w wiedz¢ i umiejetnosci, jak i o wspieranie
ich we wszechstronnym rozwoju. Absolwent naszej szkoly ma uksztalttowane postawy
proekologiczne, prozdrowotne, prorodzinne.  Swiadomie dazy do dalszego rozwoju

wykorzystujac zdobyta wiedz¢ 1 umiejgtnosci. Osiaga sukcesy na miar¢ swoich mozliwosci.

WIZJA SZKOLY

Nasza szkota jest przyjazna 1 bezpieczna, stwarza uczniom warunki do
wszechstronnego rozwoju osobowego wspotpracujgc w tym celu z rodzing oraz roéznymi
instytucjami 1 $rodowiskiem lokalnym. Wszystkie dziatania szkoly podporzadkowane sa
dobru ucznia, ktorego przygotowujemy do aktywnego i $wiadomego funkcjonowania we
wspotczesnym $wiecie. Spelniajac  oczekiwania $rodowiska, ksztalcimy w  duchu
uniwersalnych warto$ci moralnych, tolerancji, odpowiedzialno$ci, uczciwos$ci, godnosci,
patriotyzmu, solidarnosci, demokracji, wolnosci i sprawiedliwos$ci spoteczne;.

Dazymy do wyposazenia uczniow w wiedzg¢ i umiejgtnosci niezbedne do dokonywania
wlasciwych wyboréw w dalszym Zyciu. Zalezy nam takZe na tym, aby wychowankowie
naszej szkoty byli dobrze i na miar¢ indywidualnych mozliwosci przygotowani do
kontynuowania nauki w gimnazjum oraz do zycia w demokratycznym spoteczenstwie, umieli
stosowa¢ wiedz¢ w praktyce, radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach, odrdznia¢ dobro od zla.
Kultywujemy tradycje oraz ceremonial szkolny. Przygotowujemy mtodziez do swiadomego i
racjonalnego funkcjonowania w $§wiecie ludzi dorostych oraz do pehlienia waznych rol
spotecznych. Scisle wspotdziatamy z rodzicami, ktérzy sa najlepszymi sojusznikami

nauczycieli oraz z innymi partnerami wspierajacymi szkot¢ w jej rozwoju. Absolwent naszej



szkoty umie odnalez¢ si¢ we wspdtczesnym $wiecie, przestrzega zasad tolerancji, wlasciwie

porozumiewa si¢ W jezyku ojczystym i niezle w jednym jezyku obcym. Swiadomie dazy do

dalszego rozwoju wykorzystujgc zdobyta wiedz¢ 1 umiejetnosci.

MODEL ABSOLWENTA

Celem naszych dziatan wychowawczych jest wychowanie absolwenta, ktory:

R/
A X4

umie rzetelnie pracowac indywidualnie i wspotpracowac w zespole,
umie skutecznie si¢ porozumiewa¢ w jezyku ojczystym,
w swoim postgpowaniu dazy do prawdy,
umie si¢ uczy¢ i doskonali¢ swoje umiejgtnosci,

zna zasady bezpiecznego korzystania z technologii informacyjnych i multimedialnych,
ma $wiadomo$¢ zagrozen z nich plynacych. Wykorzystuje najnowsze techniki
multimedialne,

dobrze postuguje si¢ jezykiem angielskim,

z szacunkiem odnosi si¢ do swego panstwa, dba o jego dobro, szanuje polskie
dziedzictwo kulturowe, jest otwarty na wartosci kultur Europy,

szanuje godnos$¢ wlasng 1 drugiego czlowieka, jest otwarty na dialog, umie stuchac¢
innych i stara si¢ zrozumiec¢ ich poglady,

potrafi zaprezentowa¢ i obroni¢ swoje zdanie, szanujgc tych, ktorzy majg odmienne
poglady,

dostrzega potrzeby innych i umie nie$¢ pomoc.

Absolwent naszej szkoly to cztowiek, ktory dba o bezpieczenstwo wlasne i

innych, jest ciekawy S$wiata, aktywny, tolerancyjny, uczciwy, obowiazkowy,

promujacy zdrowy styl zycia.



WNIOSKI KONCOWE:

1. Szkota jest dobrze postrzegana przez organ prowadzacy oraz przez Srodowisko
lokalne, dlatego nadal nalezy pracowac tak, aby ten wizerunek utrzymac.
2. Utrzyma¢ mocne strony szkoty, a niektore nawet rozwija¢ i doskonali¢ w miare

potrzeb i mozliwosci.

EWALUACJA KONCEPCJI PRACY SZKOLY

Dyrektor i1 nauczyciele Szkoty, dazac do zapewnienia mozliwie jak najwyzszej jakosci
ksztatcenia 1 wychowania, b¢da monitorowaé koncepcje pracy Szkoty, ze wzgledu na stale
zmieniajace si¢ warunki dziatania oraz potrzeby ucznidw, rodzicow i nauczycieli. Wnioski z
nadzoru i obserwacji oraz ewaluacja przeprowadzana w wybranych obszarach, stuzy¢ beda
jako baza do modyfikacji procesow zachodzacych w Szkole oraz ich planowania w
przysztosci.

Zgodnie z przyjetymi zasadami monitorowania realizacji dziatan, ujgtych w koncepcji,
dyrektor szkoty dwa razy w ciagu roku szkolnego bgdzie sktadat sprawozdanie ze stopnia

realizacji koncepcji pracy Szkoty.

Koncepcja pracy szkoly przyjeta do realizacji przez Radg Pedagogiczng Szkoly Podstawowej
im. gen. J. Dwernickiego w Rudzie Wolinskiej od 1 wrzesnia 2011r.



