$

MIMISTERSTVO -

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMLU A SPORTU
SLOVEMSKE] REFUBLIKY

| EURGPSEA (LA .
. S S OPERACNY PROGRAM
Europsk; idlry fond | X N ] o
I'-_Erg;:h: :xd rl:zlon:'llnr:hu rozvaja - - LUDSKE ZDROJE

Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace
3. Prijimatel SOS Jana Antonina Bat'u, Namestie SNP 5, Partizanske.
4. Nazov projektu ZvySujeme kvalitu vzdeldvania a odbornej pripravy.
5. Kod projektu ITMS2014+ | 3120117792
6. Nazov pedagogického klubu | Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych vedomosti
a kl'iCovych zrucnosti — prierezové témy.
7. Datum stretnutia 19.10.2020
pedagogického klubu
8. Miesto stretnutia SOS J.A.Batu, Namestie SNP5, Partizanske, u¢. ¢. 307
pedagogického klubu
9. Meno koordinatora Ing. Alica Jakubeova
pedagogického klubu
10. Odkaz na webové sidlo https://sospe.edupage.org/text/?text=text/text19&subpage=0
zverejnenej spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola diskusia k téme SWOT analyza. Zaoberali sme sa vyuzitim

SWOT analyzy v pedagogickom procese, nakol’ko jej prostrednictvom méze ziak spoznat’ vlastné

zaujmy, talent, potencial.

KTIacové slova: inovativne metody, rozvoj podnikavosti, SWOT analyza.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. SWOT analyza- prezentacia.
Diskusia.
Zdielanie OPS.

2
3.
4

Z4ver a tvorba zhrnutia.

Témy:rozvoj podnikavych kompetencii na SOS, manazérske metddy vo vyucovani, inovativne

metody.

Program stretnutia:



https://sospe.edupage.org/text/?text=text/text19&subpage=0

SWOT analyza
Praca s odbornou literatarou.

Vymena nazorov, moznosti implementacie SWOT analyzy vo vyucovani.

Eal A

Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odportcania:

SWOT analyza sa najcastejSie pouziva ako situacnd analyza pre strategické planovanie. S jej
pomocou posudite predpoklady podniku uskutocnit’ stratégie na trhu. Nemusi vsak ist’ iba o pripravu
stratégie spolocnosti ako takej, SWOT analyza sa da vyuzit' aj pri ¢iastkovych projektoch a novych
produktoch alebo sluzbach. Samostatna skratka SWOT je odvodend od anglickych nazvov skupin, do
ktorych sa jednotlivé faktory zarad’uju. Pre prehl'adnost’ sa vyuzivaji matice alebo grafy.

S — strengths — silné stranky

W — weaknesses — slabé stranky

O — opportunities — prilezitosti

T —threats — hrozby

Vseobecne sa daju silné a slabé stranky definovat’ ako faktory, ktoré vychadzaju z vnuatorného
prostredia firmy a ta ich moze zmenit’ alebo ovplyvnit. Prilezitosti a hrozby (vonkajsie prostredie) sa
ovplyvnit’ prili§ nedaju. Mdézeme ich vsak brat do uvahy pri priprave strategickych planov a

prispdsobit’ sa im.

SWOT analyzu je mozné rozdelit’ na niekol’ko na seba nadvizujtcich krokov:

Néjdenie faktorov

Zostavenie SWOT matice

Vyhodnotenie

Stanovenie stratégie/planu

Hoci je pre zostavenie SWOT analyzy potrebné vykonat' niekolko krokov, nema ziadne jasne
stanovené pravidla. V podstate ide o to, Ze nas donuti zamysliet' sa nad elementarnymi zloZkami
nasho

podnikania.

Aplikacie vo vyucovani:

SWOT analyzu moéZeme vyuzit k mnohym c¢innostiam vo vyucovani, napriklad k projektovému
vyucovaniu (napr. metoda expertnych skupin). MéZeme ju tiez pouzit' ako techniku vzajomného

hodnotenia Ziakov.




SWOT analyza je primarne metoda pouzivana v ekonomike, no aj v pedagogickom procese ma svoj
potencial. Da sa funkéne vyuzit ako evaluany nastroj metody zo strany ucitela a ziakov. SWOT
analyza je jednoduchy flexibilny nastroj, ktory sluzi ako podklad k d’alSiemu rozhodovaniu. Tato
metodda slizi k zhodnoteniu urcitej situacie pomocou jej pozitiv a negativ. Konkrétne ziaci hodnotia
silné stranky, slabé stranky, prilezitosti a hrozby. Nazov je odvodeny od pociatoénych pismen ich
oznacenia. Na zaklade usporiadanych informacii je mozné skupine navrhnit jednu zo Styroch

moznych stratégii.

Best Practice

& Priklad: SWOT analyza klienta A ( Ziak-absolvent SOS)

Hrozby
Nedostatok vhodnych pracovnych miest v regione.




Odporacame vyssie uvedené implementovat’ v praxi.
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