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PODSTAWA PRAWNA:  

 

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483). 

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogólne ONZ 20 

listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526). 

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzające ustawę - Prawo oświatowe 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z późn. zm.). 

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z późn. 

zm.). 

5. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z 

późn. zm.). 

6. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z 

późn. zm). 

7. Kodeks Postępowania Administracyjnego  (Dz. U. z 2016 r., poz. 23).  

8. Ustawa o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz.U. z 2013 r. poz. 263). 

9. Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad 

techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283). 

10. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie 

szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. 

poz. 649). 

11. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r.    w sprawie 

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej 

kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej,  w tym dla uczniów                                              

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, 

kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły 

specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej 

(Dz.U. z 2017 r. poz. 356). 

12. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie 

ramowych planów nauczania dla publicznych szkół (Dz. U.  z 2017 r. poz. 703). 

13. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 

wymagań wobec szkół i placówek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611); 

14. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 

organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603). 
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15. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie 

zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych 

przedszkolach, szkołach i placówkach   (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591). 

16. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie 

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 1534). 

17. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie 

egzaminu ósmoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512). 

18. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie 

warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem 

społecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578). 

19. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie 

indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i 

indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616). 

20. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie 

warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny program lub tok nauki oraz 

organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569). 

21. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie 

warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i 

szkołach (Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155 z późn. zm.). 

22. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie 

dopuszczalnych form realizacji obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego (Dz. U. 

z 2017 r. poz. 1322). 

23. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie 

kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami 

polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty 

innych państw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655). 

24. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w 

sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i 

placówkach  (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z późn. zm.). 

25. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w 

sprawie warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i 

placówki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z późn. zm.). 
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26. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie 

indywidualnego obowiązkowego przygotowania przedszkolnego dzieci i 

indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2014 r. poz. 1157). 

27. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie 

ramowych planów nauczania w szkołach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z późn. 

zm.). 

28. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie 

ramowych planów nauczania w szkołach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 703). 

29. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy 

programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla 

szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia 

ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły 

policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356). 

30. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie 

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego                

w poszczególnych typach szkół (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z późn. zm.).  
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Rozdział I  

Nazwa szkoły 

§ 1. 

 

1. Szkoła nosi nazwę: Szkoła Podstawowa im. Świętej Kingi w Bilczycach. 

2. Siedzibą szkoły jest miejscowość Bilczyce 92, 32-420 Gdów. 

3. Szkoła nosi imię Świętej Kingi nadane Uchwałą XLVIII/293/2002 Rady Gminy Gdów   z 

dnia 25 kwietnia 2002 roku. Ustalona pełna nazwa szkoły jest używana w pełnym 

brzmieniu w nazwie,  na pieczęciach i  sztandarze szkoły. 

4. Obwód szkoły obejmuje miejscowość Bilczyce. 

 

§ 2. 

 

Ilekroć w statucie jest mowa o: 

1. „Szkole”- należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. Świętej Kingi w Bilczycach; 

2. „oddziale przedszkolnym”- należy przez to oddziały zorganizowane w szkole,  

w których dzieci objęte są wychowaniem przedszkolnym; 

3. „rodzicach”- należy przez to rozumieć również prawnych opiekunów dziecka oraz osoby 

(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem; 

4. „dyrektorze szkoły, radzie pedagogicznej, radzie rodziców, samorządzie uczniowskim” – 

należy przez to rozumieć organy Szkoły;  

5. „statucie” - należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej im. Świętej Kingi w 

Bilczycach  

6. „uczniach” - należy przez to rozumieć dzieci i młodzież uczęszczających do szkoły 

podstawowej; 

7. „dzieciach”- należy przez to rozumieć dzieci uczęszczające do oddziałów przedszkolnych; 

8. „zindywidualizowanej ścieżce” - należy przez to rozumieć odpowiednio 

zindywidualizowaną ścieżkę realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania 

przedszkolnego oraz zindywidualizowaną ścieżkę kształcenia (formy pomocy 

psychologiczno- pedagogicznej udzielanej dziecku czy uczniowi); 

9. „wychowawcy” - należy przez to rozumieć nauczyciela, któremu opiece powierzono jeden 

oddział w szkole; 

10. „nauczycielach” - należy przez to rozumieć pracowników pedagogicznych szkoły; 
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11. „organie sprawującym nadzór pedagogiczny” - należy przez to rozumieć Małopolskiego 

Kuratora Oświaty w Krakowie; 

12. „organie prowadzącym” - należy przez to rozumieć Gminę Gdów; 

13. „MEN”- należy przez to rozumieć Ministerstwo Edukacji Narodowej. 

 

§ 3. 

 

1. Szkoła Podstawowa im. Święte=j Kingi w Bilczycach jest ośmioletnią szkoła 

podstawową, w której cykl kształcenia składa się z dwóch etapów: 

1) I etap edukacyjny obejmujący klasy I-III - edukacja wczesnoszkolna; 

2) II etap edukacyjny obejmujący klasy IV-VIII. 

2. Szkoła organizuje i prowadzi oddziały wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku 

4- 6 lat.  

§ 4. 

 

1. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Gdów. 

2. Nadzór pedagogiczny sprawuje Małopolski Kurator Oświaty w Krakowie. 

3. Szkoła prowadzi bibliotekę szkolną.    

4. Obsługę finansową, kadrową, prawną i kasową szkoły prowadzi Gdowskie Centrum 

Obsługi Oświaty na podstawie odrębnego porozumienia. 

5. Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Świętej Kingi, zwany dalej dyrektorem, na podstawie Decyzji 

Wójta Gminy Gdów z dnia 15 marca 2005 w sprawie oddania w trwały zarząd Szkole 

Podstawowej w Bilczycach nieruchomości stanowiącej własność Gminy Gdów, zabudowanej 

budynkiem szkoły oraz Pełnomocnictwa udzielonego przez Wójta Gminy Gdów w dniu 07 lipca 

2011 roku do dokonywania czynności prawnych związanych z prowadzeniem Szkoły 

Podstawowej w Bilczycach w granicach zwykłego zarządu. 

 

Rozdział II 

Cele i zadania oddziału przedszkolnego 

§ 5. 

 

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie całościowego rozwoju dziecka. 

Realizowane jest ono poprzez proces opieki, wychowania i nauczania - uczenia się, co 
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umożliwia dziecku odkrywanie własnych możliwości, sensu działania oraz gromadzenie 

doświadczeń na drodze prowadzącej do prawdy, dobra i piękna. W efekcie tego dziecko osiąga 

dojrzałość do podjęcia nauki na pierwszym etapie edukacji. 

2. Zadaniem oddziału przedszkolnego jest w szczególności:   

1) wspieranie wielokierunkowej aktywności dziecka poprzez organizację warunków 

sprzyjających nabywaniu doświadczeń w fizycznym, emocjonalnym, społecznym i 

poznawczym obszarze jego rozwoju; 

2) tworzenie warunków umożliwiających dzieciom swobodny rozwój, zabawę i odpoczynek 

w poczuciu bezpieczeństwa; 

3) wspieranie aktywności dziecka podnoszącej poziom integracji sensorycznej i 

umiejętności korzystania z rozwijających się procesów poznawczych; 

4) zapewnienie prawidłowej organizacji warunków sprzyjających nabywaniu przez dzieci 

doświadczeń, które umożliwią im ciągłość procesów adaptacji oraz pomoc dzieciom 

rozwijającym się w sposób nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony; 

5) wspieranie samodzielnej dziecięcej eksploracji świata, dobór treści adekwatnych do 

poziomu rozwoju dziecka, jego możliwości percepcyjnych, wyobrażeń i rozumowania, z 

poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowań; 

6) wzmacnianie poczucia wartości, indywidualność, oryginalność dziecka oraz potrzeby 

tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie; 

7) tworzenie sytuacji sprzyjających rozwojowi nawyków i zachowań prowadzących do 

samodzielności, dbania o zdrowie, sprawność ruchową i bezpieczeństwo, w tym 

bezpieczeństwo w ruchu drogowym; 

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczuć własnych i innych ludzi oraz dbanie o 

zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, 

pojawiających się w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzględniających treści 

adekwatne do intelektualnych możliwości i oczekiwań rozwojowych dzieci; 

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujących wrażliwość dziecka, w tym wrażliwość 

estetyczną, w odniesieniu do wielu sfer aktywności człowieka: mowy, zachowania, 

ruchu, środowiska, ubioru, muzyki, tańca, śpiewu, teatru, plastyki; 

10) tworzenie warunków pozwalających na bezpieczne, samodzielne poznawanie 

otaczającej dziecko przyrody, stymulujących rozwój wrażliwości i umożliwiających 

poznanie wartości oraz norm odnoszących się do środowiska przyrodniczego, 

adekwatnych do etapu rozwoju dziecka; 
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11) tworzenie warunków umożliwiających bezpieczne, samodzielne odkrywanie 

elementów techniki w otoczeniu, konstruowanie, majsterkowanie, planowanie i 

podejmowanie intencjonalnego działania, prezentowanie wytworów swojej pracy; 

12) współdziałanie z rodzicami, różnymi środowiskami, organizacjami i instytucjami, 

uznanymi przez rodziców za źródło istotnych wartości, na rzecz tworzenia warunków 

umożliwiających rozwój tożsamości dziecka; 

13) kreowanie, wspólnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzących do poznania 

przez dziecko wartości i norm społecznych, których źródłem jest rodzina, grupa w 

przedszkolu, inne dorosłe osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowań 

wynikających z wartości możliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju; 

14) systematyczne uzupełnianie, za zgodą rodziców, realizowanych treści wychowawczych 

o nowe zagadnienia, wynikające z pojawienia się w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk 

istotnych dla jego bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju; 

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzące do 

osiągnięcia przez nie poziomu umożliwiającego podjęcie nauki w szkole; 

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjających budowaniu zainteresowania dziecka 

językiem obcym nowożytnym, chęci poznawania innych kultur. 

3. Dziecko przebywające w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieką 

wykwalifikowanego nauczyciela, który jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo dzieci. 

4. W oddziale przedszkolnym nie stosuje się żadnych zabiegów leczniczych, nie podaje leków, 

z wyjątkiem udzielenia pierwszej pomocy. 

5. Podczas wycieczek i wyjazdów dzieci pozostają pod opieką odpowiedniej liczby 

nauczycieli, w zależności od liczby wychowanków. 

6. Dzieci są przyprowadzane i odbierane z oddziału przez rodziców lub inne osoby wskazane 

pisemnie przez rodziców. 

7. Oddział przedszkolny nie wyda dziecka, jeżeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, że rodzic 

lub inna upoważniona osoba jest pod wpływem alkoholu czy narkotyków lub orzeczono 

wobec niej zakaz kontaktowania się z dzieckiem. 

8. W oddziale przedszkolnym organizowana jest nauka religii lub etyki na życzenie rodziców 

zgodnie z odrębnymi przepisami . 

9. Szkoła realizuje program wychowania przedszkolnego uwzględniający podstawę 

programową wychowania przedszkolnego. 

10. Umożliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej realizowane jest 

poprzez: 
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1) wychowawczo-edukacyjne zajęcia grupowe, 

2) organizację imprez i uroczystości w oddziale przedszkolnym o charakterze 

patriotycznym, 

3) udział w uroczystościach świąt państwowych i religijnych, 

4) udział w ważnych dla środowiska lokalnego i regionu wydarzeniach. 

 

Rozdział III 

Cele i zadania szkoły 

§ 6. 

1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie Prawo oświatowe oraz wydanych na 

jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z 

ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka oraz Konwencji o Prawach 

Dziecka, a także programie wychowawczo-profilaktycznym szkoły. 

2. Szkoła podejmuje niezbędne działania w celu: 

1) tworzenia optymalnych warunków realizacji działalności dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej; 

2) zapewnienia każdemu uczniowi warunków niezbędnych do jego rozwoju; 

3) podnoszenia, jakości pracy szkoły i jej rozwoju organizacyjnego,  

3. Powyższe zadania dotyczą: 

1) efektów w zakresie kształcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celów i zadań 

statutowych; 

2) organizacji procesów kształcenia, wychowania i opieki; 

3) współpracy z rodzicami i środowiskiem lokalnym; 

4) zarządzania szkołą 

5) tworzenia warunków do rozwoju i aktywności, w tym kreatywności uczniów. 

 

§ 7. 

1. Szkoła umożliwia realizację obowiązku szkolnego określonego w ustawie Prawo oświatowe 

i jako szkoła publiczna: 

1) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania; 

2) przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności; 

3) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach; 

4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzględniające podstawę 
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programową kształcenia ogólnego; 

5) przestrzega  zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów. 

2. Sposób wykonywania zadań Szkoły z uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa oraz zasad 

promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres: 

1) umożliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej i religijnej, a w szczególności wpajanie zasad poszanowania dla polskiego 

dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartości kultur Europy i 

Świata; 

2) dostosowania treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych 

uczniów, a także możliwość korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i 

specjalnych form pracy dydaktycznej; 

3) organizowania opieki nad uczniami niepełnosprawnymi przez umożliwianie 

realizowania zindywidualizowanego procesu kształcenia, form i programów nauczania 

oraz zajęć rewalidacyjnych. 

 

§ 8. 

 

1. W zakresie nauczania szkoła zapewnia uczniom: 

1) naukę poprawnego i swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem; 

2) poznanie wymaganych pojęć i wiadomości; 

3) zdobywanie wiedzy na poziomie umożliwiającym, co najmniej kontynuację nauki na 

następnym etapie kształcenia; 

4) prowadzenie w trakcie nauki do rozumienia, a nie tylko do pamięciowego opanowania 

przekazywanych treści; 

5) kształtowanie zdolności dostrzegania różnego rodzaju związków i zależności; 

6) kształtowanie zdolności myślenia analitycznego i syntetycznego; 

7) traktowanie wiadomości przedmiotowych, stanowiących wartość poznawczą samą w 

sobie, także w sposób integralny, to znaczy, jako pomocy w rozumieniu świata, ludzi i 

siebie; 

8) stopniowe wprowadzanie w dziedzictwo kultury narodowej postrzeganej                                        

w perspektywie europejskiej oraz w zasady życia społecznego; 

9) bezpłatny dostęp do podręczników, materiałów edukacyjnych w postaci papierowej lub 

elektronicznej, udostępnianie materiałów ćwiczeniowych bez obowiązku zwrotu; 
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3. W zakresie kształtowania umiejętności uczniów: 

1) odnoszenie do praktyki, tam gdzie to możliwe, zdobytej wiedzy oraz tworzenie 

potrzebnych doświadczeń i nawyków w sferze konkretnych działań; 

2) rozwój sprawności intelektualnych oraz osobistych zainteresowań; 

3) kształtowanie umysłowych i psychicznych cech warunkujących zdolność do 

rozwiązywania problemów poznawczych, do projektowania działań sprawnej realizacji 

i odpowiedzialności za skutki, do negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów, 

posługiwania się technikami mediacyjnymi; 

4) umiejętność organizowania sobie nauki i przyjmowania coraz większej 

odpowiedzialności za własne wykształcenie; 

5) poszukiwanie, porządkowanie i wykorzystywanie informacji z różnych źródeł oraz 

umiejętność posługiwania się elektronicznymi nośnikami informacji i innymi 

narzędziami technicznymi, właściwymi dla współczesnej cywilizacji; 

6) umiejętność podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji w ramach procedur 

demokratycznych oraz skuteczności działania na gruncie zachowania obowiązujących 

norm, umiejętność pracy w grupie; 

7) umiejętność poprawnego posługiwania się językiem ojczystym, zdolność do 

publicznych wystąpień, bezkonfliktowej prezentacji i obrony własnych opinii, 

znajomość różnych form, środków i metod komunikacji oraz umiejętność stosowania ich 

w praktyce. 

4. W zakresie wychowawczego wspomagania rozwoju osobowego ucznia: 

1) tworzenie w szkołach środowiska wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze 

intelektualnym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym; 

2) rozwijanie dociekliwości poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra 

i piękna w świecie; 

3) dążenie do podjęcia świadomości w dążeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym 

i społecznym; 

4) pomoc w poszukiwaniu, odkrywaniu i osiąganiu wielkich celów życiowych i wartości 

wyższych, ważnych dla odnalezienia własnego miejsca w świecie; 

5) uczenie szacunku dla dobra wspólnego oraz przygotowanie do życia w rodzinie,                            

w społeczności lokalnej i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i 

kształtowania postaw patriotycznych; 

6) przygotowanie do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów i 
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hierarchizacji wartości; 

7) kształtowanie umiejętności słuchania innych i rozumienia ich poglądów oraz działania 

na rzecz tworzenia w szkole wspólnoty nauczycieli i uczniów; 

8) wychowanie ku wartościom. 

 

§ 9. 

1. Działalność edukacyjna szkoły określana jest przez: 

1) szkolny zestaw programów nauczania obejmujący całą działalność szkoły z punktu 

widzenia dydaktycznego; 

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoły. 

2. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmują wszyscy nauczyciele zatrudnieni                              

w szkole, wspomagani przez pozostałych jej pracowników poprzez program wychowawczo 

- profilaktyczny obejmujący: 

1) wszystkie treści i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów; 

2) wszystkie treści i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb 

rozwojowych uczniów oraz potrzeb środowiska, skierowane do uczniów, rodziców i 

nauczycieli. 

3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziaływanie na ucznia, 

aby lepiej radził sobie w życiu z rozwiązywaniem problemów, aby rozumiał siebie, umiał 

współżyć z innymi i potrafił również znajdować w samym sobie oparcie w trudnych 

sytuacjach oraz czuł się bezpiecznie w środowisku szkolnym. Obejmuje on następujące 

treści: 

1) dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutków zachowań ryzykownych, by 

uczeń mógł podjąć racjonalny wybór i zmieniać niewłaściwe postawy i zachowania; 

2) uczenie ważnych umiejętności psychologicznych i społecznych, które pozwolą na 

lepsze radzenie sobie w trudnych sytuacjach; 

3) wprowadzenie w świat wartości i norm, na których uczeń może się oprzeć w swoich 

wyborach; 

4) pomoc w zaspokajaniu ważnych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie 

alternatywnych form spędzania czasu wolnego; 

5) wychowanie patriotyczne i obywatelskie; 

6) edukacja zdrowotna i prorodzinna; 

7) edukacja ekologiczna; 
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8) rozwijanie zainteresowań czytelniczych, wdrażając do samodzielnego zdobywania 

wiedzy. 

4. Szkoła umożliwia uczniom podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej i religijnej przez: 

1) prowadzenie nauki religii/etyki; 

2) kultywowanie tradycji narodowych i patriotycznych w czasie trwania uroczystości 

szkolnych i lokalnych; 

3) organizowanie w różnych formach uroczystości z okazji świąt państwowych i 

narodowych. 

 

Rozdział IV 

Organizacja pomocy psychologiczno – pedagogicznej 

§ 10. 

 

1. Szkoła organizuje i udziela uczniom oraz dzieciom uczęszczającym do oddziałów 

przedszkolnych i ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

poprzez: 

1) diagnozowanie środowiska dzieci; 

2) rozpoznawanie potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb dziecka i 

umożliwianie ich zaspokajania; 

3) rozpoznawanie przyczyn trudności w wychowywaniu i terapii dziecka;  

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród dzieci, rodziców  

i nauczycieli; 

5) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i 

młodzieży; 

6) umożliwienie rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli;  

7) udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu; 

8) badanie dojrzałości szkolnej dziecka; 

9) podejmowanie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych; 

10) wspieranie nauczycieli i specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej.  

2. Zadania szkoły, o których mowa w ust.1 realizowane są we współpracy z rodzicami, 

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi, 

nauczycielami i innymi pracownikami, innymi szkołami czy przedszkolami oraz 
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podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. Szkoła współpracuje                                 

z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Wieliczce. 

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpłatne.  

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku/uczniowi polega na 

rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

oraz rozpoznawaniu jego możliwości psychofizycznych i czynników środowiskowych 

wpływających na jego funkcjonowanie w Szkole. 

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodziców 

(opiekunów prawnych), dyrektora Szkoły, nauczyciela lub specjalisty prowadzących 

zajęcia z uczniem/ dzieckiem, pielęgniarki, poradni, pomocy nauczyciela, asystenta 

nauczyciela, osoby niebędącej nauczycielem ale posiadającej przygotowanie uznane przez 

dyrektora szkoły za odpowiednie do prowadzenia danych zajęć lub asystenta wychowawcy 

świetlicy, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sądowego, organizacji 

pozarządowej lub instytucji działającej na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. 

6. Potrzeba objęcia ucznia lub dziecka pomocą psychologiczno – pedagogiczną  w Szkole 

wynika: 

1) z niepełnosprawności; 

2) z niedostosowania społecznego; 

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 

4) z zaburzeń zachowania i emocji; 

5) ze szczególnych uzdolnień; 

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się; 

7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych;; 

8) z choroby przewlekłej; 

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 

10) z niepowodzeń edukacyjnych; 

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, 

sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi; 

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą 

środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za 

granicą. 

7. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej  dzieciom uczęszczającym do oddziałów 

przedszkolnych oraz uczniom szkoły udzielają: 

1) Nauczyciele; 
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2) Logopeda; 

3) Nauczyciele z kwalifikacjami do prowadzenia zajęć specjalistycznych. 

 

§ 11. 

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem/ 

dzieckiem z oddziału przedszkolnego oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i 

specjalistów. 

2.  W ramach posiadanych możliwości szkoła udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej 

w formie: 

1) zajęć rozwijających uzdolnienia organizowanych dla uczniów i dzieci szczególnie 

uzdolnionych (liczba uczestników tych zajęć nie może przekroczyć 8 osób); 

2) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się organizowanych dla uczniów w celu 

podnoszenia efektywności ich nauki; 

3) zajęć dydaktyczno - wyrównawczych organizowanych dla uczniów mających 

trudności w nauce, w szczególności, w spełnianiu wymagań edukacyjnych 

wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu 

edukacyjnego. Liczba uczestników tych zajęć nie może przekroczyć 8 osób. 

4) zajęć specjalistycznych organizowanych wg. potrzeb uczniów i dzieci tj.:  

a) korekcyjno- kompensacyjnych organizowanych dla uczniów i dzieci                             

z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudnościami 

w uczeniu się. Liczba uczestników tych zajęć wynosi do 5 osób.,  

b) logopedycznych organizowanych dla uczniów i dzieci z deficytami kompetencji i 

zaburzeniami sprawności językowych. W zajęciach może uczestniczyć do 4 osób; 

c) rozwijających kompetencje emocjonalno- społeczne organizowanych dla uczniów 

i dzieci przejawiających trudności w funkcjonowaniu społecznym. Liczba 

uczestników zajęć tylko w uzasadnionych przypadkach może przekraczać 10 osób. 

d) innych zajęć o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniów                          

z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, mającymi problemy                                           

w funkcjonowaniu w Szkole, w tym oddziale przedszkolnym, oraz z aktywnym i 

pełnym uczestnictwem w życiu Szkoły. Liczba uczestników w tych zajęciach nie 

może przekraczać 10 osób. 

5) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu (uzupełniające działania 

szkoły w zakresie doradztwa zawodowego dla uczniów); 
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6) zindywidualizowanej ścieżki realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania 

przedszkolnego oraz zindywidualizowanej ścieżki kształcenia organizowanych dla 

dzieci i uczniów, którzy mogą uczęszczać do szkoły (oddziału przedszkolnego), ale ze 

względu na trudności w funkcjonowaniu wynikające np. ze stanu zdrowia, nie mogą 

realizować wszystkich zajęć wychowania przedszkolnego czy zajęć edukacyjnych 

wspólnie rówieśnikami w oddziale przedszkolnym czy szkolnym i wymagają 

dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb 

edukacyjnych; 

7) porad i konsultacji. 

3. Zindywidualizowana ścieżka obejmuje wszystkie zajęcia wychowania przedszkolnego czy 

zajęcia edukacyjne realizowane indywidualnie z dzieckiem czy uczniem oraz wspólnie                

z oddziałem szkolnym czy przedszkolnym. 

4. Tygodniowy wymiar godzin zajęć realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na wniosek 

rodziców, z uwzględnieniem opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej,  z której 

wynika potrzeba objęcia dziecka czy ucznia pomocą w tej formie). 

5. Uczeń/dziecko objęte pomocą w formie zindywidualizowanej ścieżki realizuje w szkole lub 

oddziale przedszkolnym odpowiednio program wychowania przedszkolnego czy programy 

nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych (w szczególności                   

z potrzeb wynikających ze stanu zdrowia). 

6. Nauczyciele prowadzący zajęcia z dzieckiem/ uczniem objętym zindywidualizowaną 

ścieżką podejmują działania ukierunkowane na poprawę funkcjonowania dziecka/ ucznia 

w szkole. 

7. Zindywidualizowanej ścieżki nie organizuje się dla: 

1) uczniów objętych kształceniem specjalnym; 

2) uczniów objętych indywidualnym rocznym obowiązkowym przygotowaniem 

przedszkolnym czy indywidualnym nauczaniem 

8. Godzina zajęć, o których mowa w ust. 2 pkt od 1 do 5 niniejszego paragrafu nie może być 

dłuższa niż 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach możliwe jest wydłużenie 

lub skrócenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla dziecka/ ucznia łącznego 

tygodniowego czasu tych zajęć. 

9. Zajęcia, o których mowa w ust. 2 pkt 1 do 4 prowadzą nauczyciele i specjaliści posiadający 

kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajęć i prowadzi się je przy 

wykorzystaniu aktywizujących metod pracy. 
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10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom polega 

na ich wspieraniu w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz 

rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania efektywności pomocy 

udzielanej uczniom. Pomoc ta jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatów i 

szkoleń prowadzonych przez nauczycieli i specjalistów. 

11. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistów 

udzielających pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora 

zapewniają poradnie oraz placówki doskonalenia nauczycieli. 

 

§ 12. 

1. W razie stwierdzenia, że uczeń/ dziecko ze względu na potrzeby rozwojowe lub 

edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-

pedagogiczną, nauczyciel lub specjalista niezwłocznie udzielają mu tej pomocy w trakcie 

bieżącej pracy oraz informuje o tym wychowawcę oddziału (w przypadku uczniów 

szkoły) lub dyrektora (w przypadku dzieci uczęszczających do oddziału przedszkolnego). 

2. Wychowawca oddziału w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej: 

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi, 

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistów o potrzebie objęcia ucznia pomocą 

psychologiczno-pedagogiczną w trakcie ich bieżącej pracy- jeśli stwierdzi taką 

potrzebę; 

3) informuje dyrektora szkoły o konieczności objęcia ucznia pomocą psychologiczno-

pedagogiczną; 

4) wnioskuje do dyrektora szkoły co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania 

oraz wymiaru godzin; 

5) planując udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, współpracuje z rodzicami 

ucznia oraz w zależności od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzącymi 

zajęcia z uczniem, oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczną; 

6) informuje rodziców ucznia o potrzebie objęcia go pomocą psychologiczno-

pedagogiczną w trakcie indywidualnej rozmowy. 

3. Dyrektor szkoły może wyznaczyć inną niż wychowawca osobę, której zadaniem będzie 

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.  

4. W przypadku objęcia pomocą psychologiczno- pedagogiczną dziecka uczęszczającego do 

oddziału przedszkolnego zadania wymienione w ust. 2 wykonuje dyrektor szkoły. 
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5. Dyrektor Szkoły ustala i informuje na piśmie rodziców dziecka/ ucznia, który będzie objęty 

pomocą psychologiczno- pedagogiczną o formach udzielania tej pomocy, okresie ich 

udzielania oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą 

realizowane 

6. Wychowawca ma prawo zwołać zebranie wszystkich uczących nauczycieli w oddziale w 

celu: skoordynowania działań w pracy z uczniem, zasięgnięcia opinii nauczycieli, 

wypracowania wspólnych zasad postępowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z 

uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i możliwości ucznia. 

7. Rodzic ma prawo do odmowy świadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

swojemu dziecku. 

8. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi czy dziecku pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej nie następuje poprawa jego funkcjonowania w szkole (w tym w oddziale 

przedszkolnym), dyrektor, za zgodą rodziców występuje do publicznej poradni 

psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu, w 

celu jego rozwiązania. 

9. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio do uczniów i dzieci posiadających 

orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania 

przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinię poradni. 

Przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniów/ 

dzieci uwzględnia się również zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opinii                                

z zastrzeżeniem § 11 ust. 7 pkt 2 .  

 

§ 13. 

 

1. Dzieci i uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych 

niedostosowaniem społecznym, wymagających zastosowania specjalnej organizacji nauki 

i metod pracy szkoła obejmuje kształceniem specjalnym. 

2. Szkoła organizując kształcenie specjalne zapewnia: 

1) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego; 

2) warunki do nauki, sprzęt specjalistyczny i środki dydaktyczne, odpowiednie ze względu 

na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne 

dzieci/ uczniów; 

3) zajęcia specjalistyczne; 
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4) inne zajęcia odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne 

oraz możliwości psychofizyczne dzieci/ uczniów, w szczególności zajęcia 

rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie 

tych zajęć nauczycielom i specjalistom posiadającym kwalifikacje odpowiednie do 

rodzaju niepełnosprawności dziecka/ucznia). 

5) integrację dzieci/uczniów ze środowiskiem rówieśniczym, w tym z dziećmi/uczniami 

pełnosprawnymi; 

6) przygotowanie uczniów do samodzielności w życiu dorosłym. 

3. W zależności od stopnia niepełnosprawności intelektualnej dziecka / ucznia organizuje się 

kształcenie i wychowanie, które umożliwia mu naukę w dostępnym dla niego zakresie, 

usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidację, resocjalizację oraz zapewnia mu 

specjalistyczną pomoc i opiekę. 

4. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie kształcenia 

specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej należy do zespołu składającego się               

z nauczycieli i specjalistów prowadzących zajęcia z dzieckiem. Pracę zespołu koordynuje 

wychowawca oddziału, do którego uczęszcza uczeń bądź nauczyciel lub specjalista 

prowadzący zajęcia z dzieckiem/ uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoły. 

5. Spotkania zespołu odbywają się co najmniej jeden raz w półroczu, przy czym o terminie 

spotkania każdorazowo informowani są pisemnie rodzice dziecka/ ucznia gdyż mają oni 

prawo uczestniczyć w tym spotkaniu. Należy pamiętać, że osoby biorące udział w spotkaniu 

obowiązane są do nieujawniania poruszanych tam spraw, które mogą naruszać dobra 

osobiste ucznia/ dziecka, jego rodziców, nauczycieli, specjalistów prowadzących zajęcia                    

z dzieckiem czy uczniem, a także innych osób uczestniczących w tym spotkaniu. 

6. Zespół, o którym mowa w ust. 4, opracowuje dla dziecka/ ucznia objętego kształceniem 

specjalnym indywidualny program edukacyjno – terapeutyczny (IPET) zwany dalej 

„programem”, którym są uwzględniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy 

pomocy będą realizowane.  

7. W programie może być wskazana potrzeba realizacji wybranych zajęć wychowania 

przedszkolnego lub zajęć edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczącej do 

5 dzieci/ uczniów. 

8. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki 

zostało wydane orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego nie dłuższy jednak niż etap 

edukacyjny. 
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9. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje się program wychowania 

przedszkolnego lub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i 

edukacyjnych dziecka czy ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych.  

10. Zespół, o którym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje 

okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzględniając 

ocenę efektywności programu oraz w miarę potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. 

11. Uczniowi niepełnosprawnemu można przedłużyć okres nauki: 

1) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym, 

2) o dwa lata - na II etapie edukacyjnym; 

12. Z wnioskiem o wydłużenie okresu nauki dla ucznia mogą wystąpić: rodzic ucznia, 

wychowawca klasy, nauczyciele lub specjaliści prowadzący zajęcia z uczniem. 

13. Wniosek o wydłużenie etapu edukacyjnego składany jest do zespołu, o którym mowa w ust. 

4 niniejszego paragrafu.  

14. Decyzję o przedłużeniu okresu nauki uczniowi, o którym mowa w ust. 11 niniejszego 

paragrafu podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu opinii zespołu, z której wynika 

potrzeba przedłużenia uczniowi okresu nauki, w szczególności z powodu znacznych 

trudności w opanowaniu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia 

ogólnego oraz zgody rodziców ucznia. 

15. Kształcenie uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych 

niedostosowaniem społecznym może być prowadzone do końca roku szkolnego w tym roku 

kalendarzowym, w którym uczeń kończy 20 rok życia. 

16. Dzieciom i uczniom niepełnosprawnym szkoła organizuje zajęcia rewalidacyjne, zgodnie              

z zaleceniami poradni psychologiczno – pedagogicznej.  

17. W szkole można zatrudniać dodatkowo nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie 

pedagogiki specjalnej, specjalistów, asystenta (w kl. I-III), pomocy nauczyciela w celu 

współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych, oraz za zgodą organu 

prowadzącego nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w 

celu współorganizowania kształcenia uczniów niedostosowanych społecznie oraz 

zagrożonych niedostosowaniem społecznym z uwzględnieniem realizacji zaleceń 

zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego. 

18.  Nauczyciele, o których mowa w ust. 17: 

1) prowadzą wspólnie z innymi nauczycielami zajęcia edukacyjne oraz realizują 

zintegrowane działania i zajęcia wyznaczone przez dyrektora szkoły; 
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2) prowadzą wspólnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracę wychowawczą                  

z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi 

niedostosowaniem społecznym; 

3) udzielają pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy                               

z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi 

niedostosowaniem społecznym; 

4) prowadzą zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne 

 

§ 14. 

1. W celu umożliwienia uczniowi rozwijania szczególnych uzdolnień i zainteresowań dyrektor 

szkoły może, na wniosek lub za zgodą rodziców oraz po zasięgnięciu opinii rady 

pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwolić uczniowi na 

indywidualny program lub tok nauki. 

2. Uczeń może realizować indywidualny program lub tok nauki na każdym etapie 

edukacyjnym. 

3. Zezwolenie, o którym mowa w ust. 1 może być udzielone po upływie co najmniej jednego 

roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po śródrocznej klasyfikacji ucznia. 

4. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogą wystąpić: 

1) uczeń (za zgodą rodziców/prawnych opiekunów); 

2) rodzice/prawni opiekunowie ucznia; 

3) wychowawca oddziału lub nauczyciel prowadzący zajęcia, których dotyczy wniosek 

(za zgodą rodziców). 

5. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, któremu ustalono indywidualny program nauki 

odbywa się zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania 

ucznia, natomiast uczeń realizujący indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na 

podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w przepisami.  

6. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa się na zasadach określonych 

w Rozporządzeniu MEN w sprawie warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny 

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki. 
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Rozdział V 

Formy opieki i pomocy uczniom 

 

§ 15. 

 

1. Szkoła udziela pomocy materialnej  dzieciom znajdującym się w trudnej sytuacji losowej                 

w postaci: 

1) dożywiania uczniów w formie drugiego śniadania, szklanki herbaty. Dożywianie  

uczniów prowadzone jest w oparciu o odrębne przepisy, 

2) dofinansowania wycieczek i wyjazdów poza szkołę, 

2. Szkoła w celu wsparcia uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji losowej wnioskuje o 

doradztwo i pomoc do: 

1) Sądu Rodzinnego i Nieletnich, 

2) Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej,  

3) Kuratora Oświaty, 

4) innych instytucji, których celem statutowym jest udzielanie pomocy dzieciom. 

 

 

§ 16. 

 

Szkoła udziela pomocy dzieciom osieroconym, zaniedbanym, opuszczonym na drodze 

regulowanej przepisami prawa, wnioskując o ustalenie opieki, umieszczenie w placówce 

opiekuńczej lub ustanowienie kuratora sądowego. 

 

§ 17. 

 

Pomoc, o której mowa w § 15 i § 16, prowadzona jest po dokładnym zdiagnozowaniu 

środowiska domowego uczniów przy stałej współpracy z  rodzicami, poradniami 

psychologiczno – pedagogicznymi, innymi poradniami specjalistycznymi, szkołami oraz                   

z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Gdowie i innymi podmiotami działającymi na 

rzecz dzieci i rodziny, a także przy udziale pozyskiwanych sponsorów. 
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Rozdział VI 

 

Organizacja i formy współdziałania szkoły z rodzicami  

w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki 

 

§ 18. 

 

1. Podstawową formą współpracy są kontakty indywidualne wychowawców klas i rodziców 

oraz wywiadówki. 

2. Częstotliwość organizowania stałych spotkań z rodzicami w celu wymiany informacji nie 

może być mniejsza niż 2 razy w półroczu.  

3.  Rodzice uczestniczą w wywiadówkach. W przypadku, gdy rodzic nie może wziąć udziału 

w zebraniu z przyczyn od niego niezależnych powinien skonsultować się z wychowawcą 

oddziału w innym terminie. 

4.  Formy współdziałania ze szkołą uwzględniają prawo rodziców do: 

1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno - wychowawczych w klasie; 

2) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 

oraz przeprowadzania egzaminów (Wychowawca oddziału zapoznaje rodziców na 

pierwszym zebraniu każdego roku szkolnego z programem wychowawczo - 

profilaktycznym, zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania); 

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów 

i przyczyn trudności w nauce; 

4) na wywiadówkach; 

5) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcześniej z nauczycielem, 

przy czym konsultacje te nie mogą odbywać się w czasie lekcji prowadzonej przez 

nauczyciela, 

6) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia 

swojego dziecka; 

7)  udziału w wycieczkach, imprezach kulturalnych i działaniach gospodarczych; 

8) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny oraz 

organowi prowadzącemu opinii na temat pracy szkoły. 
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Rozdział VII 

Organy szkoły 

§ 19. 

 

1. Organami Szkoły są: 

1) Dyrektor Szkoły; 

2) Rada Pedagogiczna; 

3) Rada Rodziców; 

4) Samorząd Uczniowski. 

 

§ 20. 

 

1. Dyrektor kieruje Szkołą i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Dyrektor Szkoły w szczególności: 

1) jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz 

pracowników niebędących nauczycielami; 

2) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno- wychowawczą; 

3) sprawuje nadzór pedagogiczny oraz przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż 

dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru 

pedagogicznego; 

4) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne; 

5) realizuje uchwały rady pedagogicznej; 

6) wstrzymuje wykonanie uchwał, o których mowa w pkt 5 niniejszego ustępu, 

niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały Dyrektor 

niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór 

pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny uchyla uchwałę w razie 

stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa po zasięgnięciu opinii organu 

prowadzącego szkołę. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest 

ostateczne; 

7) jest przewodniczącym rady pedagogicznej; 

8) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom 

w czasie zajęć zorganizowanych przez szkołę; 
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9) w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, rodzicami i 

samorządem uczniowskim; 

10) współdziała ze szkołami wyższymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych; 

11) stwarza warunki do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, 

(w szczególności harcerskich); 

12) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego ucznia; 

13) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu ósmoklasisty 

przeprowadzonego w szkole, 

14) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczną oraz planuje i przeprowadza działania 

mające na celu poprawę jakości udzielanej pomocy; 

15) współpracuje z pielęgniarką sprawującą profilaktyczną opiekę zdrowotną nad uczniami. 

16) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoły; 

17) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi 

odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie; 

18) właściwie gospodaruje mieniem szkoły; 

19) przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom 

szkoły; 

20) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczegółowych. 

3. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go nauczyciel szkoły, wyznaczony 

przez Organ Prowadzący. 

 

§ 21. 

 

1. W szkole nie powołuje się rady szkoły, jej zadania wykonuje rada pedagogiczna. 

2. Radę pedagogiczną tworzą wszyscy nauczyciele szkoły i oddziału przedszkolnego. 

3. Rada pedagogiczna posiada regulamin swej działalności stanowiący odrębny dokument, 

którego zapisy nie mogą być sprzeczne z zapisami niniejszego statutu. 

4. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy: 

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły; 

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów; 

3) podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych w szkole po ich 

zaopiniowaniu przez Radę Rodziców; 
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4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli; 

5) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny w celu 

doskonalenia pracy szkoły; 

6) wyrażanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu 

nieobecności nieusprawiedliwionej; 

7) uchwalanie statutu szkoły i wprowadzanie zmian  statutu. 

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:  

1) organizację pracy szkoły, w tym  tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych; 

2) projekt planu finansowego szkoły; 

3)  wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych 

wyróżnień;  

4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć 

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych; 

5) powierzenie stanowiska wicedyrektora 

6. Rada Pedagogiczna ponadto: 

1) może występować z wnioskiem o odwołanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoły lub 

z innych funkcji kierowniczych w szkole; 

2) uczestniczy w rozwiązywaniu spraw wewnętrznych w szkole; 

3) głosuje nad wotum nieufności dla dyrektora szkoły. 

7. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane. 

8. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów, w obecności co 

najmniej połowy jej członków. 

9. Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady 

pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także 

nauczycieli i innych pracowników szkoły.  

 

§ 22. 

 

1. Rada Rodziców reprezentuje ogół rodziców uczniów Szkoły oraz rodziców dzieci 

uczęszczających do oddziału przedszkolnego. 
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2. W skład Rady Rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziałowych wybranych 

w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.  

3. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa w szczególności: 

wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady; szczegółowy tryb wyborów do rad oddziałowych i 

rady rodziców; zasady wydatkowania funduszy rady rodziców. Regulamin Rady Rodziców 

nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły. 

4. Głównym celem Rady Rodziców jest działanie na rzecz wychowawczej i opiekuńczej 

funkcji szkoły. 

5. Do zadań Rady Rodziców należy w szczególności: 

1) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną programu wychowawczo- 

profilaktycznego szkoły; 

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub 

wychowania szkoły; 

3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły; 

4) pobudzanie i organizowanie różnych form aktywności rodziców na rzecz wspomagania 

realizacji celów i zadań szkoły; 

5) współudział w bieżącym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoły; 

6)  pomoc w doskonaleniu organizacji i warunków pracy szkoły; 

7) udział w realizacji programów nauczania, wychowania oraz zadań opiekuńczych szkoły; 

8) współpraca ze środowiskiem lokalnym; 

9)  udzielanie pomocy samorządowi uczniowskiemu; 

10) organizowanie działalności mającej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej                 

w rodzinie i środowisku lokalnym; 

11) podejmowanie działań na rzecz pozyskiwania dodatkowych środków finansowych dla 

szkoły, zwłaszcza na działalność wychowawczą i pozalekcyjną, i w związku z tym 

ustalenie zasad użytkowania pozyskanych środków; 

12) współpraca z radami oddziałowymi przede wszystkim w celu realizacji zadań Rady na 

szczeblu oddziału klasowego oraz aktywizacji ogółu rodziców w działaniach na rzecz 

oddziału klasy i szkoły; 

13) opiniowanie decyzji dyrektora szkoły o dopuszczenie do działalności w szkole 

stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjątkiem partii i organizacji  politycznych, a                

w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność 

wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej szkoły. 
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6. Rada Rodziców może: 

1) wnioskować do Dyrektora Szkoły o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjątkiem 

nauczyciela stażysty; 

2) występować do Dyrektora, innych organów szkoły, organu sprawującego nadzór 

pedagogiczny lub organu prowadzącego z wnioskami i opiniami we wszystkich 

sprawach szkolnych; 

3) delegować swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na 

stanowisko dyrektora szkoły. (dwóch przedstawicieli) 

7. Rada rodziców gromadzi fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł              

w celu wspierania działalności statutowej szkoły. 

 

§ 23. 

 

1. W szkole działa Samorząd Uczniowski. 

2. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 

3. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół 

uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy Samorządu są jedynymi 

reprezentantami ogółu uczniów. 

4. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły. 

5. Samorząd Uczniowski może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły 

wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji 

podstawowych praw uczniów takich jak: 

1) prawa do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi 

wymaganiami; 

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu; 

3) prawa do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych 

proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspakajania 

własnych zainteresowań; 

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej; 

5) prawa organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej 

zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu                  

z dyrektorem szkoły; 

6) prawa wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu. 
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7) Samorząd uczniowski może prowadzić działania w zakresie wolontariatu,                                

w porozumieniu z dyrektorem szkoły.  

8) Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu. 

 

Rozdział VIII 

 

Zasady współdziałania organów szkoły oraz sposoby rozwiązywania sporów między nimi 

 

§ 24. 

 

1. Organy mają obowiązek współdziałania między sobą w duchu porozumienia, tolerancji 

i wzajemnego szacunku, umożliwiając swobodne działanie i podejmowanie decyzji                  

w ramach swoich kompetencji. 

2. Rodzice i uczniowie przedstawiają wnioski i opinie organom szkoły poprzez swoje 

reprezentacje: Radę Rodziców i Samorząd Uczniowski. 

3. Rada Rodziców i Samorząd Uczniowski przedstawiają swoje wnioski i opinie 

Dyrektorowi Szkoły lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas 

protokołowanych posiedzeń tych organów. 

4. Wnioski i opinie są rozpatrywane na najbliższych posiedzeniach zainteresowanych 

organów, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach wymagających podjęcia szybkiej 

decyzji w terminie 7 dni. 

5. Wszystkie organy szkoły zobowiązane są do wzajemnego informowania się o podjętych 

lub planowanych działaniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjęcia. 

6. Organem koordynującym  współpracę organów szkoły jest Dyrektor Szkoły, który 

zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy organami szkoły o podejmowanych i 

planowanych działaniach i decyzjach poprzez: 

1) przewodniczenie posiedzeniom Rady Pedagogicznej, 

2) pisemne zawiadomienia, 

3) książkę zarządzeń,  

4) tablicę ogłoszeń. 

7. Dyrektor szkoły w swej działalności kieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu, a 

wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,                                

ze szczególnym uwzględnieniem prawa do rozwoju uczniów. 
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§ 25. 

1. W razie zaistnienia sporów między organami szkoły głównym obowiązkiem organów 

jest dążenie do ich rozstrzygnięcia na terenie szkoły. Organy między sobą ustalają formy 

i sposoby ich rozstrzygania. 

2. W przypadku wyczerpania możliwości rozstrzygnięcia sporu w formie, o której mowa 

w ust.1 organy mogą zwracać się, w zależności od rodzaju sporu do organu 

prowadzącego szkołę lub sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą, zwanych dalej 

„rozjemcami” o jego rozstrzygnięcie. 

3. Dopuszcza się możliwość powoływania komisji w skład której wchodzi „rozjemca” 

zaakceptowany przez organy będące w sporze. 

4. Komisja, o której mowa w ust. 3 po zapoznaniu  się z istotą sporu, ma prawo do 

przeprowadzenia postępowania wyjaśniającego według ustalonych przez siebie zasad. 

Rozstrzygnięcia komisji są wiążące dla stron.  

 

Rozdział IX 

Organizacja oddziału przedszkolnego 

 

§ 26. 

 

1. W szkole funkcjonuje oddział przedszkolny realizujący program wychowania 

przedszkolnego: 

1) do oddziału przedszkolnego uczęszczają dzieci w wieku od 4- 6 lat; 

2) w pierwszej kolejności do oddziału przedszkolnego przyjmowane są dzieci 6- letnie                    

z obwodu szkoły realizujące obowiązkowe, roczne przygotowanie przedszkolne; 

3) dziecko, któremu odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego, może 

uczęszczać do oddziału przedszkolnego do końca roku szkolnego w tym roku 

kalendarzowym, w którym kończy 9 lat; 

4) na wniosek rodziców dyrektor szkoły może zezwolić na spełnianie przez dziecko 

obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziałem przedszkolnym; 

5) w przypadku przyjęcia dziecka mieszkającego poza obwodem szkoły (spełniającego 

obowiązkowe roczne przygotowanie) dyrektor szkoły jest zobowiązany do 
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poinformowania dyrektora szkoły w obwodzie, której dziecko mieszka o spełnianiu 

przez niego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego. 

2. Dziecko z poza obwodu szkoły realizujące obowiązkowe roczne przygotowanie 

przedszkolne w oddziale przedszkolnym jest przyjmowane do klasy I szkoły 

podstawowej, bez przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego. Warunkiem jest 

złożenie przez rodziców wniosku o kontynuację edukacji w klasie I. 

3. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoły (w tym dzieci 4 i 5- letnie) mogą zostać 

przyjęci do oddziału przedszkolnego jeżeli po przeprowadzeniu postepowania 

rekrutacyjnego, oddział nadal dysponuje wolnymi miejscami. 

4. Terminy przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego 

(terminy składania dokumentów) do oddziałów przedszkolnych określa organ 

prowadzący. 

5. Dzieci nie będące obywatelami polski są przyjmowane do oddziałów przedszkolnych na 

warunkach i w trybie dotyczącym obywateli polskich. 

6. Rekrutacja do oddziałów przedszkolnych prowadzona jest na podstawie ustawy Prawo 

oświatowe oraz uchwały Rady Gminy Gdów, przez komisję rekrutacyjną powołaną przez 

dyrektora szkoły.  

7. Przepisy dotyczące rekrutacji stosuje się również do dzieci posiadających orzeczenie  

o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy ubiegają się o przyjęcie do oddziału 

przedszkolnego. 

 

§ 27. 

 

3. Oddział przedszkolny pracuje od poniedziałku do piątku realizując bezpłatne nauczanie, 

wychowanie i opiekę przez 5 godzin dziennie. 

4. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuńcza w oddziale prowadzona jest w oparciu 

o program wychowania przedszkolnego zgodny z obowiązującą podstawa programową 

wychowania przedszkolnego. 

5. Dyrektor powierza każdy oddział przedszkolny opiece jednego lub dwu nauczycieli             

w zależności od czasu pracy oddziału i realizowanych w nim zadań, uwzględniając 

propozycje rodziców w tym zakresie. 

6. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy dydaktycznej, wychowawczej i 

opiekuńczej wskazany nauczyciel opiekuje się danym oddziałem do czasu zakończenia 

korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci z tego oddziału. 
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7. Organizację pracy oddziału przedszkolnego określa ramowy rozkład dnia ustalony przez 

dyrektora z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i 

opieki, potrzeb, zainteresowań i uzdolnień dzieci, rodzaju niepełnosprawności dzieci oraz 

oczekiwań rodziców. 

8. Na podstawie ramowego rozkładu dnia nauczyciel oddziału przedszkolnego ustala dla 

tego oddziału szczegółowy rozkład dnia z uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań dzieci. 

9. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie więcej niż 25. 

10. Oddział przedszkola obejmuje dzieci w zbliżonym wieku, z uwzględnieniem ich potrzeb, 

zainteresowań, uzdolnień. 

11. Podstawowe formy działalności oddziału przedszkolnego stanowią: 

1) zajęcia edukacyjne prowadzone z całą grupą, 

2) zajęcia stymulujące organizowane w małych zespołach, 

3) zajęcia korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci z trudnościami w nauce, 

4) zajęcia dodatkowe, 

5) spontaniczna działalność dzieci, 

6) prace porządkowe i samoobsługowe, 

7) współpraca z rodzicami, placówkami kulturalno-oświatowymi, szkołami 

podstawowymi, instytucjami działającymi na rzecz dziecka, rodziny. 

 

12. Godzina prowadzonych zajęć w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut. 

13. Czas trwania zajęć powinien być dostosowany do możliwości rozwojowych dzieci, z tym 

że czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zajęć rewalidacyjnych czy zajęć religii, 

powinien wynosić: 

1) z dziećmi w wieku 3- 4 lat- około 15 minut; 

2) z dziećmi w wieku 5- 6 lat- około 30 minut 

14. Sposób dokumentowania zajęć prowadzonych w oddziałach przedszkolnych określają 

odrębne przepisy. 

15. W oddziale przedszkolnym mogą być organizowane zajęcia dodatkowe  rozwijające 

uzdolnienia i zainteresowania dzieci. Decyzję o uczestnictwie dziecka w tych zajęciach 

podejmują rodzice. 

16. Na życzenie rodziców w oddziale przedszkolnym może być organizowana nauka religii, 

zgodnie z odrębnymi przepisami. Dzieci uczestniczące w nauce religii lub zajęciach 

dodatkowych organizowanych w oddziale pozostają pod opieką osoby odpowiedzialnej 

za prowadzenie tych zajęć. 
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17. Dzieci nie uczestniczące w nauce religii lub zajęciach dodatkowych pozostają pod opieką 

nauczyciela oddziału. 

18. Dzieci powinny być przyprowadzane i odbierane przez rodziców (prawnych opiekunów) 

lub upoważnioną osobę pełnoletnią. Rodzice składają pisemne oświadczenia na dany rok 

szkolny, w których wymieniają osoby upoważnione do odbioru dziecka podając ich imię, 

nazwisko i stopień pokrewieństwa. W wyjątkowych sytuacjach dopuszcza się 

jednorazowe upoważnienie do obioru dziecka w formie pisemnej. 

19. Nauczyciel odpowiada za życie, zdrowie oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece 

dzieci.  

20.  Do zakresu obowiązków i odpowiedzialności nauczyciela oddziału przedszkolnego 

należy:  

1) opieka nad dziećmi przez cały dzień ich pobytu w oddziale przedszkolnym;  

2) organizowanie dzieciom zabaw, prac zespołowych i indywidualnych zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych, zgodnie z programem i planem zajęć,                                       

z uwzględnieniem przepisów bhp i ppoż;  

3)  kontrolowanie każdorazowo przed rozpoczęciem zajęć terenu, sali, sprzętu i innych 

narzędzi; 

4) obserwowanie i nadzorowanie zachowania dzieci oraz udzielenie natychmiastowej 

pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc jest potrzebna; 

5)  prowadzenie analizy gotowości dziecka objętego wychowaniem przedszkolnym do 

podjęcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna), celem wydania informacji o 

gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole podstawowej, stosownie do 

odpowiednich przepisów dotyczących warunków i trybu wydawania oraz wzorów 

świadectw, dyplomów państwowych i innych druków szkolnych;  

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznych mających na celu poznanie możliwości i 

potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji. 

 

§ 28. 

 

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma wszystkie prawa wynikające z Konwencji Praw 

Dziecka,  a w szczególności do: 

1) właściwie zorganizowanego procesu opiekuńczo – wychowawczo – dydaktycznego 

zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej, 

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, życzliwego i podmiotowego traktowania, 
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3) ochrony przed wszelkimi formami wyrażania przemocy fizycznej bądź psychicznej, 

4) poszanowania jego godności osobistej, 

5) poszanowania własności, 

6) akceptacji. 

 

2. Dziecko ma obowiązek: 

1) nie przeszkadzać innym w zabawie i nauce, 

2) sprzątać po zabawie miejsce zabawy, 

3) dzielić się zabawkami z rówieśnikami, 

4) szanować prawo do zabawy wszystkich kolegów, 

5) nie oddalać się od grupy i zachować bezpieczeństwo na wycieczce na spacerze, podczas 

wspólnej zabawy 

6) przestrzegać zasad higieny osobistej, 

7) zgłaszać niedyspozycje zdrowotne 

 

Rozdział X 

Organizacja szkoły 

§ 29. 

 

1. Rok szkolny rozpoczyna się z dniem 1 września każdego roku, a kończy - 31 sierpnia 

następnego roku. 

2. Szkoła organizuje zajęcia dydaktyczno-wychowawcze, uwzględniając terminy ich 

rozpoczęcia i zakończenia, terminy przerw świątecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni 

wolnych od zajęć, określonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla 

szkół publicznych. 

§ 30. 

 

1. Podstawową jednostką organizacyjną w szkole jest oddział. 

2. W ciągu całego etapu edukacyjnego oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. 

3. Liczba uczniów w oddziale klas I- III wynosi nie więcej niż 25 uczniów. 

4.  Formami działalności dydaktyczno- wychowawczej szkoły są: 

1) obowiązkowe zajęcia edukacyjne; 
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2) dodatkowe zajęcia edukacyjne; 

3) zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych; 

4) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej; 

5) zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniów klasy VII i VIII; 

6)  nauka religii; 

7) zajęcia edukacyjne „wychowania do życia w rodzinie” dla uczniów klas IV- VIII. 

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza się 

prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowując ogólny 

tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć. 

6. Godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach 

dopuszcza się prowadzenie tych zajęć w krótszym czasie, zachowując ustalony dla ucznia 

łączny czas tych zajęć w okresie tygodniowym (2 godzin na ucznia). 

7. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I- III ustala nauczyciel 

prowadzący te zajęcia. 

 

§ 31. 

Wychowanie fizyczne 

 

1. Zajęcia wychowania fizycznego dla uczniów klas IV- VIII są realizowane w formie: 

1) zajęć klasowo - lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niż 2 godziny lekcyjne tygodniowo)  

2) zajęć do wyboru: zajęć sportowych, zajęć rekreacyjno- zdrowotnych, zajęć tanecznych 

lub aktywnej turystyki, które mogą być prowadzone przez nauczyciela wychowania 

fizycznego innego niż nauczyciel prowadzący zajęcia klasowo- lekcyjne. 

3) Zajęcia do wyboru mogą być prowadzone w grupach oddziałowych, 

międzyoddziałowych i między klasowych. 

2. Dopuszcza się łączenie (w okresie nie dłuższym niż 4 tygodnie) godzin zajęć do wyboru              

z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajęcia. 

3. Uczniowie dokonują wyboru zajęć za zgodą rodziców. 

 

§ 32. 

Wychowanie do życia w rodzinie 

 

1. Zajęcia edukacyjne „wychowania do życia w rodzinie” realizuje się w klasach IV- VIII,  
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przy czym zajęć tych nie organizuje się dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną  

w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla uczniów z niepełnosprawnościami 

sprzężonymi, z których jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność w stopniu 

umiarkowanym i znacznym. 

2. Na realizację zajęć, o których mowa powyżej przeznacza się w tygodniowym rozkładzie 

zajęć, w każdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podziałem na grupy 

dziewcząt i chłopców). 

3. Zajęcia organizuje się w oddziałach lub w międzyoddziałowych grupach liczących nie 

więcej niż 28 uczniów. 

4. W każdym roku szkolnym, przed przystąpieniem do realizacji zajęć nauczyciel prowadzący 

te zajęcia wraz z wychowawcą klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie 

informacyjne z rodzicami uczniów, na którym przedstawiona zostaje pełna informacja 

dotycząca celów i treści realizowanego programu nauczania, podręcznikach szkolnych oraz 

środkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny jest dyrektor 

szkoły. 

5. Uczeń nie bierze udziału w zajęciach wychowania do życia w rodzinie jeżeli jego rodzice 

zgłoszą dyrektorowi szkoły jego rezygnację z udziału w tych zajęciach w formie pisemnej. 

6. Zajęcia nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję ucznia do klasy programowo 

wyższej ani na ukończenie szkoły. 

 

§ 33. 

Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego 

 

1. Szkoła wspiera ucznia w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi dalszego 

kształcenia poprzez organizowanie zajęć z zakresu doradztwa zawodowego. 

2. Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane są w oparciu o program 

przygotowany przez nauczyciela prowadzącego te zajęcia (dopuszczony do użytku przez 

dyrektora, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej). 

3. Program zajęć, o których mowa w ust. 2 zawiera treści dotyczące informacji o zawodach, 

kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz możliwościach uzyskania kwalifikacji zgodnych 

z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi. 

4. Na realizację zajęć edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza się 

minimum 10 godzin w roku dla oddziałów klas VII i VIII. 
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§ 34. 

Zajęcia dodatkowe 

 

1. Szkoła organizuje zajęcia dodatkowe: koła zainteresowań, koła przedmiotowe, gimnastykę 

korekcyjną, zajęcia profilaktyczne oraz inne zajęcia dodatkowe, które mogą być 

prowadzone w grupach oddziałowych i między klasowych.  

2. Zajęcia profilaktyczne prowadzone są w ramach działalności wychowawczej i 

zapobiegawczej wśród dzieci zagrożonych uzależnieniem (alkohol, narkotyki, nikotyna). 

3. Zajęcia mogą być prowadzone przez nauczycieli – wychowawców odpowiednio 

przygotowanych do prowadzenia zajęć profilaktycznych lub przez inne osoby posiadające 

odpowiednie  kwalifikacje do ich prowadzenia. 

4. Zajęcia organizowane w oparciu o szkolne programy nauczania i zatwierdzony arkusz 

organizacji, finansowane są z budżetu szkoły, dodatkowych środków finansowych 

przyznanych przez organ prowadzący lub pozyskanych zewnętrznych środków 

finansowych. Mogą być też prowadzone przez nauczycieli na zasadzie wolontariatu. 

 

§ 35. 

Organizacja biblioteki szkolnej 

 

1. Biblioteka jest interdyscyplinarną pracownią, ośrodkiem edukacji czytelniczej, 

informacyjnej i medialnej uczniów oraz ośrodkiem informacji dla uczniów i rodziców.  

2. Biblioteka szkolna służy realizacji programów nauczania, wychowania i profilaktyki, 

wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniów do 

samokształcenia i korzystania z innych bibliotek. 

 

3. Biblioteka szkolna:  

1) zaspokaja zgłoszone przez użytkowników potrzeby czytelnicze   i informacyjne; 

2) podejmuje różnorodne formy pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, 

wspierając nauczycieli w realizacji ich programów nauczania; 

3) koordynuje proces edukacji czytelniczej i medialnej, przygotowując uczniów do 

korzystania z różnych mediów. 

4. Biblioteka gromadzi i przechowuje księgozbiór, umożliwia uczniom i nauczycielom 
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korzystanie z księgozbioru podręcznego oraz prowadzenie zajęć z przysposobienia 

czytelniczego. 

5. Biblioteka szkolna zajmuje się gromadzeniem, użyczaniem i wypożyczaniem uczniom 

podręczników do kształcenia ogólnego, nauki języka angielskiego, języka niemieckiego 

oraz materiałów ćwiczeniowych, zapewnionych przez ministra właściwego do spraw 

oświaty i wychowania lub zakupionych w ramach dotacji celowej. 

6. Pomieszczenie biblioteki umożliwia: 

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorów; 

2) korzystanie ze zbiorów i  wypożyczanie ich do domu; 

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo – informacyjnego uczniów. 

7. Zasady udostępniania i korzystania ze zbiorów bibliotecznych określa regulamin czytelnika. 

 

§ 36. 

Do zadań bibliotekarza należy: 

1. W zakresie organizacji biblioteki szkolnej: 

1) opracowywanie rocznych planów pracy zatwierdzanych przez Dyrektora szkoły; 

2) uczestnictwo w różnych formach dokształcania bibliotekarzy; 

3) odpowiedzialność za majątek biblioteki; 

4) dbanie o porządek i estetyczny wygląd biblioteki szkolnej; 

5) rozpatrywanie uwag czytelników dotyczących organizacji pracy biblioteki. 

2. W zakresie gromadzenia zbiorów bibliotecznych: 

1) powiększanie księgozbioru przez zakupy oraz dary uczniów i innych osób; 

2) prowadzenie ewidencji wpływów, ubytków, selekcji księgozbioru zgodnie                              

z obowiązującymi przepisami. 

3. W zakresie opracowywania zbiorów bibliotecznych: 

1) klasyfikowanie, katalogowanie; 

2) tworzenie katalogów bibliotecznych: alfabetycznego i rzeczowego; 

3) konserwacja zbiorów. 

4. W zakresie udostępniania zbiorów bibliotecznych: 

1) udostępnianie zbiorów zgodnie z Regulaminem czytelnika oraz według harmonogramu 

wypożyczeni; 

2) prowadzenie rejestracji czytelników,  zestawień półrocznych i rocznych; 

3) udzielanie informacji bibliograficznych oraz prowadzenie poradnictwa czytelniczego; 
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4) przygotowanie sprawozdań z czytelnictwa dla wychowawców, Rady Pedagogicznej i 

rodziców. 

5. W zakresie popularyzacji czytelnictwa: 

1) podejmowanie różnych form pracy dydaktyczno – wychowawczej np. konkursy 

czytelnicze, wystawy zbiorów bibliotecznych, rozmowy o książkach i inne; 

2) współpraca z nauczycielami w zakresie upowszechniania czytelnictwa i rozwijania 

kultury czytelniczej u uczniów 

 

§ 37. 

1. Właścicielem zbiorów bibliotecznych jest szkoła, a osobą odpowiedzialną materialnie za 

zbiory nauczyciel bibliotekarz. 

2. Księgozbiór udostępniony jest bezpłatnie, mogą z niego korzystać uczniowie, nauczyciele i 

inni pracownicy szkoły, rodzice. 

3. Biblioteka używa pieczątki okrągłej zawierającej nazwę i adres szkoły. 

4. Szczegółowe zasady organizacji biblioteki szkolnej określają odrębne przepisy. 

§ 38. 

Świetlica szkolna 

 

1. Dla uczniów którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich 

rodziców (na wniosek rodziców) lub inne okoliczności szkoła organizuje świetlicę oraz 

zajęcia opiekuńczo – wychowawcze,  której zasady pracy określa stosowny regulamin 

zatwierdzony przez Dyrektora. 

2. Świetlica zapewnia zajęcia świetlicowe uwzględniające potrzeby edukacyjne oraz 

rozwojowe dzieci, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia 

rozwijające zainteresowania uczniów, zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój fizyczny 

oraz odrabianie lekcji. 

3. Na zajęciach świetlicowych pod opieką jednego nauczyciela może pozostawać nie więcej 

niż 25 uczniów. 

4. Zadaniem nauczycieli świetlicy w zakresie pracy opiekuńczo-wychowawczej w stosunku do 

uczestników świetlicy jest: 

1) zapewnienie bezpieczeństwa w nauce i zabawie; 

2) organizowanie zajęć świetlicowych pod kątem prawidłowego wypoczynku dzieci i 

młodzieży; 
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3) organizowanie pomocy w nauce; 

4) współpraca z nauczycielami i rodzicami pod kątem jednolitego oddziaływania 

wychowawczego; 

5) zapewnienie opieki uczniom nie uczęszczającym na lekcje religii; 

6) wykonywanie innych poleceń przełożonego związanych z pracą dydaktyczno-

wychowawczą; 

7) prowadzenie zajęć zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozkładem zajęć; 

8) dbanie o estetyczny wygląd sali; 

9) wdrażanie uczniów do poszanowania wyposażenia świetlicy i zachowania czystości; 

10) utrzymywanie kontaktów z wychowawcami klas i rodzicami, opracowanie planu pracy, 

prowadzenie dokumentacji - dziennika zajęć świetlicy. 

5. Nadzór pedagogiczny nad pracą świetlicy sprawuje dyrektor szkoły. 

6. Świetlica prowadzi zajęcia według własnego planu zgodnego z planem dydaktyczno-

wychowawczym szkoły. 

7. Świetlica działa w godzinach, które ustala Dyrektor szkoły w danym roku szkolnym                         

w zależności od potrzeb rodziców i uczniów. 

 

§ 39 

Działalność innowacyjna i współpraca z wyższymi uczelniami 

 

1. Szkoła może przyjmować studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki 

pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego między dyrektorem 

szkoły a szkołą wyższą lub (za jego zgodą) poszczególnymi nauczycielami a szkołą wyższą.  

2.  Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną zgodnie z odrębnymi. 

 

 

Rozdział XI 

Zadania nauczycieli i innych pracowników szkoły 

§ 40. 

 

Szkoła zatrudnia nauczycieli i pracowników obsługi, zgodnie z arkuszem organizacji na dany 

rok szkolny zatwierdzonym przez organ prowadzący 
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§ 41. 

 

Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą. Jest odpowiedzialny za 

jakość i wyniki pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów, a                                     

w szczególności: 

1. Dba o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie  z ideą 

demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów. 

2. Kieruje się w swoich działaniach dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, bezpieczeństwo w 

czasie zajęć. 

3. Prowadzi zajęcia profilaktyczno – resocjalizacyjne z uczniami zagrożonymi uzależnieniami 

lub niedostosowanymi społecznie. 

4. Dąży w pełni do rozwoju osobowości uczniów i własnej. 

5. Przestrzega zasad współżycia społecznego i dba o właściwe relacje międzyludzkie. 

6. Kształci w oparciu o: podstawę programową, programy nauczania, plan pracy szkoły,  

program wychowawczo-profilaktyczny; 

7. Stymuluje swoją postawą i działaniami pedagogicznymi rozwój psychofizyczny uczniów, 

ich zdolności i zainteresowania. 

8. Dokonuje wyboru programu nauczania i podręczników. 

9. Prawidłowo organizuje przebieg procesu dydaktycznego. 

10. Pisemnie opracowuje na każdy okres roku szkolnego plan dydaktyczny z zakresu danego 

przedmiotu. 

11. Rzetelnie przygotowuje się do przeprowadzenia każdej formy zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych. 

12. Rozpoznaje poziom i postępy uczniów w opanowaniu wiadomości i umiejętności. 

13. Przeprowadza  diagnozę  przedszkolną w roku poprzedzającym naukę w klasie pierwszej 

szkoły podstawowej. 

14. Stosuje efektywne i atrakcyjne metody nauczania. 

15. Uczy praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejętności. 

16. Ocenia zgodnie z obowiązującymi przepisami i szkolnymi zasadami oceniania. 

17. Udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeń szkolnych, kwalifikuje na zajęcia 

dydaktyczno-wyrównawcze. 

18. Dostosowuje wymagania edukacyjne w stosunku do uczniów, u których stwierdzono 

specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe. 

19. Indywidualizuje pracę, motywuje uczniów do udziału w konkursach i w życiu kulturalnym 
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szkoły. 

20. Rozpoznaje środowisko rodzinne uczniów, wspiera rodziców w działaniach 

wychowawczych. Współpracuje z rodzicami uczniów. 

21. Współpracuje z wychowawcami klas. 

22. Współpracuje z właściwymi instytucjami w celu wspierania najsłabszych i potrzebujących 

pomocy. 

23. Dba o dobre imię szkoły. 

24. Aktywnie uczestniczy w życiu szkoły oraz we wszystkich posiedzeniach Rady 

Pedagogicznej i komisjach powołanych. 

 

§ 42. 

 

1. Do realizacji zadań szkoły dyrektor może powołać na czas określony lub nieokreślony 

zespół nauczycieli. 

2. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoły 

problemowo - zadaniowe. 

3. Pracą zespołu kieruje przewodniczący, powołany przez dyrektora, na wniosek zespołu. 

4. Dyrektor na wniosek przewodniczącego zespołu może wyznaczyć do realizacji określonego 

zadania lub zadań zespołu innych nauczycieli, specjalistów i pracowników szkoły.                 

W pracach zespołów mogą brać udział również osoby niebędące pracownikami szkoły. 

5. Zespół określa plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym, a podsumowanie 

pracy zespołu odbywa się podczas ostatniego w danym roku zebrania rady pedagogicznej. 

6. Cele i zadania zespołów nauczycielskich : 

1) ustalenie i przedstawienie dyrektorowi szkoły programu wychowania przedszkolnego i 

programu nauczania do danych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego na 

dany etap edukacyjny oraz ich modyfikowanie w miarę potrzeb; 

2) przedstawienie dyrektorowi szkoły propozycji: 

a) jednego podręcznika do zajęć z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej 

przyrodniczej i społecznej oraz jednego podręcznika do zajęć z zakresu danego języka 

obcego nowożytnego lub materiału edukacyjnego dla uczniów danej klasy I- III; 

b)  jednego podręcznika lub materiału edukacyjnego do danych zajęć edukacyjnych dla 

uczniów klas IV- VIII; 

c) materiałów ćwiczeniowych. 
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3) uwzględnianie potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów przy 

wyborze podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych dla 

uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym; 

4) wspólne opracowywanie szczegółowych kryteriów oceniania oraz sposobu badania 

wyników nauczania; 

5) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla 

początkujących nauczycieli; 

6) omawianie i opracowywanie regulaminów i sposobów przeprowadzania w szkole 

konkursów; 

7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystości w szkole; 

8)  prowadzenie lekcji otwartych; 

9) wymiana doświadczeń; 

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentów; 

11) tworzenie dokumentacji szkolnej. 

7. Dyrektor szkoły, na podstawie propozycji zespołów nauczycieli, o których mowa w ust. 5 

pkt 2 i 3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie 

przedstawienia  propozycji podręczników lub materiałów edukacyjnych, ustala: 

1) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich 

oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne; 

2) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku 

szkolnym – po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców. 

8. Dyrektor szkoły, na wniosek zespołu nauczycieli, może: 

1) dokonać zmian w zestawie podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz zmiany 

materiałów ćwiczeniowych, jeżeli nie ma możliwości zakupu danego podręcznika, 

materiału edukacyjnego lub materiału ćwiczeniowego 

2) uzupełnić zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych, a także materiały 

ćwiczeniowe. 

§ 43. 

 

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział  szczególnej opiece wychowawczej jednemu                

z nauczycieli uczących w tym oddziale zwanemu dalej „wychowawcą”.  

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej, wychowawca w miarę 

możliwości powinien opiekować się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego. 
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3. Formy spełniania zadań wychowawcy oddziału powinny być dostosowane do wieku 

uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły. 

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,  

a w szczególności: 

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz 

przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie; 

2) inspirowanie działań zespołowych uczniów, podejmowanie działań umożliwiających 

rozwiązywanie konfliktów w zespole oraz między uczniami a innymi członkami 

społeczności szkolnej. 

5. Wychowawca w celu realizacji zadań: 

1) otacza indywidualną opieką wychowawczą każdego ze swych wychowanków; 

2) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia 

zespołowego; 

3) ustala treści i formę zajęć tematycznych na godzinach wychowawczych; 

4) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego oddziale uzgadniając z nimi i 

koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, 

którym potrzebna jest indywidualna opieka, która dotyczy zarówno uczniów 

szczególnie uzdolnionych jak i tych z różnymi trudnościami i niepowodzeniami; 

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów; 

6) współpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi 

kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności (także zdrowotnych) oraz 

zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów. Organizuje odpowiednie formy tej 

pomocy na terenie szkoły i w placówkach pozaszkolnych, zgodnie z zarządzeniem 

MEN w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej; 

7) organizuje wywiadówki, spotkania z rodzicami oraz wyznacza indywidualne spotkania. 

6. Wychowawca wykonuje czynności administracyjne dotyczące klasy. 

7. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze 

strony dyrektora szkoły oraz rady pedagogicznej, a także ze strony wyspecjalizowanych                  

w tym zakresie placówek i instytucji oświatowych i naukowych. 

8. Rodzice i uczniowie w wyjątkowo uzasadnionych przypadkach mogą mieć wpływ na dobór 

bądź zmianę nauczyciela, któremu dyrektor powierzył zadania wychowawcy. 

9. W przypadku naruszania podstawowych obowiązków nauczyciela wychowawcy rodzice 

mogą wystąpić z wnioskiem do dyrektora szkoły o jego zmianę. Wniosek, o którym mowa 

powinien zawierać udokumentowane zastrzeżenia, wyrażające wolę większości rodziców. 
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W celu rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoły powołuje w terminie 14 dni komisję                             

w składzie: dyrektor, członek rady pedagogicznej, przedstawiciele związków zawodowych, 

przedstawiciele rodziców, która bada zasadność zastrzeżeń, a ostateczną decyzje podejmuje 

dyrektor. 

§ 44.  

 

1. W szkole zatrudnia się pracowników obsługi. Grupa ta podlega przepisom Prawa Pracy i 

innym zarządzeniom dotyczącym tej grupy pracowniczej. 

2.  Do zadań pracowników obsługi należy w szczególności:  

1) troska o bezpieczeństwo dzieci poprzez sprawną organizację pracy, przestrzeganie 

przepisów oraz zasad bhp; 

2) rzetelne wykonywanie powierzonych obowiązków zgodnie z przydziałem czynności; 

3)  przestrzeganie Regulaminu Pracy; 

4) poszanowanie mienia szkolnego;  

5) przestrzeganie zasad współżycia społecznego;  

6) zachowanie tajemnicy służbowej. 

 

Rozdział XII 

Wewnątrzszkolne zasady oceniania 

§ 45. 

 

1. Wewnątrzszkolne ocenianie ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz 

o postępach w tym zakresie; 

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, 

co zrobił dobrze i jak dalej powinien się uczyć; 

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

4) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju; 

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce, 

zachowaniu oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia; 

6) umożliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej. 

2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 
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1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania 

przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych                              

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania; 

3) ustalanie ocen bieżących i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i 

dodatkowych zajęć edukacyjnych, a także śródrocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania; 

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

6) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach i 

trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia. 

3. Ocenianiu podlegają osiągnięcia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie. 

4. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli 

poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do: 

1) wymagań określonych w postawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań 

edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania 

2)  wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów 

nauczania –  w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

5. Ocenia się również aktywność ucznia na zajęciach oraz przygotowanie do zajęć. 

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału, 

nauczycieli oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły.  

§ 46. 

Zasady informowania rodziców i  uczniów  

 

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują  uczniów oraz ich rodziców o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających                   

z realizowanego przez siebie programu nauczania; 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 
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3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z zajęć edukacyjnych; 

4) Dokumentem potwierdzającym ten fakt jest zapis w dzienniku lekcyjnym. 

2. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie 

otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

3. Wymagania edukacyjne, sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych i zasady oceniania 

zachowania zostaną przekazane uczniom i rodzicom ustnie oraz udostępnione w formie 

pisemnej w pokoju nauczycielskim w obecności wychowawcy oddziału lub nauczyciela 

przedmiotu. 

4. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). 

5. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych uczniów powinno odbywać się systematycznie, 

w różnych formach i warunkach, zapewniających obiektywność oceny. 

6. Sprawdzone i ocenione prace pisemne są omawiane z uczniami na lekcji. Sprawdzone i 

ocenione prace w formie pisemnej oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia są 

udostępniane do wglądu uczniowi i jego rodzicom. 

7. Ocena bieżąca ustna powinna być krótko uzasadniona – nauczyciel wskazuje uzyskane 

efekty i kierunki dalszej pracy. 

8. Prace klasowe (nie więcej niż 2 w tygodniu w klasach IV – VI i nie więcej niż 3 w tygodniu 

w klasach VII - VIII) powinny być zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem. Termin 

odnotowuje w dzienniku lekcyjnym nauczyciel. 

9. Uczniowie są  informowani o zakresie wiedzy i umiejętności wymaganej w pracy klasowej. 

10. Poprawione prace pisemne powinny być oddane uczniom w okresie 2 tygodni od napisania  

pracy. 

11. Uczeń powinien poprawić ocenę z pracy klasowej w ciągu jednego tygodnia od daty 

oddania prac. w przypadku przedmiotów, które są realizowane w wymiarze 1-2 godzin 

tygodniowo – w ciągu dwóch tygodni. Poprawa oceny niedostatecznej jest obowiązkowa 

dla ucznia. 

12. Krótkie sprawdziany (kartkówki) nie podlegają poprawie. 

13. Wszystkie prace klasowe i kartkówki nauczyciel przechowuje przez jeden rok szkolny.  

14. Rodzice mają prawo wglądu do nich w czasie zebrań rodziców, dni otwartych oraz w innym 

czasie  po ustaleniu z nauczycielem przedmiotu. 

15. Ustala się następujące formy zwolnienia: nieprzygotowany (np), brak zadania (bz). 

16. Nie ocenia się ucznia w sytuacjach losowych. 
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17. Ocenianie uczniów powinno być systematyczne, obejmować różne formy wypowiedzi 

(ustne i pisemne) tak, aby uczeń miał przynajmniej 3 oceny bieżące w okresie z różnych 

form, przy jednej godzinie zajęć tygodniowo. 

 

§ 47.  

Dostosowanie wymagań edukacyjnych oraz zwolnienia z zajęć 

 

1. Nauczyciel jest obowiązany: 

1) indywidualizować pracę z uczniem na zajęciach edukacyjnych; 

2) dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i 

edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia: 

a) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym, 

b) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego 

orzeczenia, 

c) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni 

specjalistycznej spełniającej warunki, o których mowa w  ustawie Prawo oświatowe), 

o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-

pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazującą na potrzebę takiego 

dostosowania – na podstawie tej opinii, 

d) nieposiadającego orzeczenia lub opinii,, o których mowa w ust. 1 pkt 2 lit a, b i c, 

który objęty jest pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na podstawie 

rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 

i specjalistów zatrudnionych w szkole, 

e) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez 

ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego- na 

podstawie tej opinii. 

2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia: 

1) z realizacji niektórych obowiązkowych zajęć edukacyjnych ze względu na stan zdrowia, 

specyficzne trudności w uczeniu się, niepełnosprawność, posiadane kwalifikacje lub 
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zrealizowanie danych obowiązkowych zajęć edukacyjnych na wcześniejszym etapie 

edukacyjnym; 

2) z realizacji informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku 

możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas 

określony w tej opinii, 

3) z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, 

ma podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych 

ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 

3. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć informatyki, zajęć komputerowych lub 

wychowania fizycznego uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny 

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej 

wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

4. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, 

z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem 

Aspergera, zwalnia ucznia, do końca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego języka 

obcego nowożytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni 

specjalistycznej), z której wynika potrzeba takiego zwolnienia.  

5. Zwolnienie, o którym mowa w ust. 4 może również nastąpić w przypadku ucznia, który 

posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego 

nauczania- na podstawie tego orzeczenia. 

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego                                     

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się 

„zwolniony”, „zwolniona” . 

§ 48 

 

Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: 

1) bieżące; 

2) klasyfikacyjne: 

a) śródroczne i roczne, 

b) końcowe. 
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§ 49 

Oceny bieżące 

 

1. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz 

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w 

uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak 

powinien dalej się uczyć. 

2. W klasach I-III bieżąca ocena osiągnięć edukacyjnych ucznia uwzględnia umiejętności: 

czytanie, pisanie, mówienie, liczenie, uzdolnienia artystyczne. 

3. Ocena wyrażona jest w skali punktowej 1 – 5 i odpowiada wymaganiom jakie powinien 

spełnić uczeń, aby uzyskać: 

1) I poziom – niewystarczający – 1 pkt, 

2) II poziom – konieczny           – 2 pkt, 

3) III poziom – podstawowy     – 3 pkt, 

4) IV poziom – rozszerzający   – 4 pkt, 

5) V poziom – dopełniający     – 5 pkt . 

4. Dopuszcza się stawianie bieżących ocen punktowych w formie: 1,5;  2,5; 3,5; 4,5. 

5. Ocena bieżąca  osiągnięć edukacyjnych uczniów klas I – III prowadzona jest w dzienniku 

lekcyjnym. 

6. Wymagania na poszczególne poziomy są szczegółowo opisane przez nauczycieli edukacji 

wczesnoszkolnej. 

7. Bieżąca ocena zachowania uczniów klas I – III  jest oceną opisową, prowadzi się ją                          

w odrębnym zeszycie. 

8. Oceny bieżące, począwszy od klas IV, ustala się w stopniach wg następującej skali: 

1)  stopień celujący - 6; 

2)  stopień bardzo dobry - 5; 

3)  stopień dobry  - 4; 

4) stopień dostateczny - 3; 

5) stopień dopuszczający - 2; 

6) stopień niedostateczny - 1. 

9. Dopuszcza się stawianie znaków „+” i  „ –‘’ przy ocenach bieżących w dzienniku lekcyjnym, 

w którym prowadzone jest bieżące ocenianie uczniów. 

10. Przyjmuje się następujące progi procentowe niezbędne do uzyskania oceny ze sprawdzianu 

lub kartkówki: 
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1) 0 - 34% ndst., 

2) 35 – 50% dop., 

3) 51 – 75% dst., 

4) 76 – 89% db., 

5) 90 – 99% bdb., 

6) 100% cel. 

 

§ 50 

Klasyfikacja śródroczna, roczna i końcowa 

 

1. Uczeń podlega klasyfikacji: 

1) śródrocznej;  

2) rocznej; 

3) końcowej. 

2. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 

ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen 

klasyfikacyjnych z tych zajęć i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.  

3. Klasyfikowanie śródroczne w klasach I – III polega na podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej (poziomu) oraz opisowej 

oceny  zachowania.  

4. Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego,              

w tygodniu  poprzedzającym rozpoczęcie ferii zimowych. 

5. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący zajęcia edukacyjne, a ocenę 

zachowania wychowawca klasy. 

6. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne nie są średnia arytmetyczną ocen cząstkowych, 

lecz podsumowaniem pracy ucznia w całym okresie (roku szkolnym).   

7. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć 

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

8. Klasyfikacji końcowej dokonuje się w klasie programowo najwyższej. 

9. Na klasyfikację końcową składają się: 

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustalone w klasie programowo 

najwyższej; 
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2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się 

w klasach programowo niższych; 

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyższej. 

10. Śródroczne, roczne oraz końcowe oceny klasyfikacyjne, począwszy od klas IV, ustala się         

w stopniach wg następującej skali: 

1) stopień celujący             - 6; 

2) stopień bardzo dobry   - 5; 

3)  stopień dobry            - 4; 

4) stopień dostateczny             - 3; 

5) stopień dopuszczający - 2; 

6) stopień niedostateczny - 1. 

11. Stopnie, o których mowa w ust. 10 pkt 1-5 są ocenami pozytywnymi natomiast negatywną 

oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu. o którym mowa w ust. 10 pkt 6. 

12. Ocenę z religii (etyki) wystawia się zgodnie ze skalą, o której mowa w ust. 10 umieszcza 

się ją na świadectwie szkolnym bezpośrednio pod oceną zachowania i nie ma ona wpływu 

na promowanie ucznia do następnej klasy. 

13. Śródroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom 

i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań 

określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego i efektów kształcenia dla 

danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia 

związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.  

14. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki,  muzyki, zajęć 

artystycznych bierze się  pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia  w wywiązywanie się 

z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, przy ustalaniu oceny z wychowania 

fizycznego dodatkowo należy brać pod uwagę systematyczność udziału w zajęciach oraz 

aktywność ucznia w działaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej. 

15. Oceny bieżące oraz śródroczne, roczne i końcowe oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych 

i dodatkowych zajęć edukacyjnych dla ucznia niepełnosprawnego intelektualnie                         

w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi. 

16. Nauczyciele są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych 

opiekunów) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych najpóźniej 

na 4 dni robocze przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.  
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17. O przewidywanym  stopniu niedostatecznym rocznym lub końcowym należy 

poinformować ucznia słownie, a jego rodziców (opiekunów prawnych) w formie pisemnej 

4 tygodnie przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. 

18. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla ucznia posiadającego 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia 

edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu współorganizowania 

kształcenia integracyjnego. 

19. Laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponad wojewódzkim oraz 

laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajęć 

edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. 

20. Ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na ocenę klasyfikacyjną 

zachowania. 

21. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na 

promocję do oddziału klasy programowo wyższej, ani na ukończenie szkoły. 

22. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych 

ucznia uniemożliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, 

szkoła w miarę możliwości stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków. 

§ 51.  

1. Uczeń lub jego rodzice mają prawo do złożenia odwołania od przewidywanej rocznej oceny 

klasyfikacyjnej.  

2. Uczeń traci prawo do złożenia odwołania, jeśli jego nieobecności na zajęciach, których 

ocena dotyczy przekraczają 25%  -  nie dotyczy uczniów, których nieobecności wynikają                

z długotrwałej choroby, potwierdzonej przez lekarza. 

3. Odwołanie należy złożyć do  Dyrektora szkoły w terminie do 2 dni po zapoznaniu się                 

z oceną proponowaną. Wniosek powinien  zawierać informację na jaką ocenę uczeń chce 

zdawać.  

4. Poprawa oceny, o której mowa w ust.1 może mieć formę egzaminu odbywającego się przed 

nauczycielem uczącym i innym nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu, w 

terminie i formie ustalonej przez nauczyciela uczącego z uczniem, najpóźniej do dnia 

poprzedzającego zebranie  klasyfikacyjne rady pedagogicznej. 

5. Z przeprowadzonej poprawy - egzaminu sporządza się protokół zawierający: skład komisji, 

termin, pytania egzaminacyjne oraz jego wynik. Do protokołu załącza się  zwięzłą 

informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 
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6. Pytania do poprawy przygotowuje nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne. Są one  

zgodne z kryteriami oceny jaką chce uczeń  uzyskać. Obejmują  wiedzę i umiejętności             

z zakresu całego roku szkolnego. 

7. Uczeń  uzyskuje ocenę wyższą od proponowanej, jeżeli  wykona  poprawnie podczas 

egzaminu 90% poleceń. 

 

 

§ 52.     

 

Wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania poszczególnych bieżących, śródrocznych i 

rocznych ocen klasyfikacyjnych, w klasach IV- VIII, z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych 

1. Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który opanował w całości treści podstawy programowej 

kształcenia ogólnego danych zajęć edukacyjnych zawarte w wymaganiach dla oceny bardzo 

dobrej. Jest kreatywny, przedsiębiorczy, aktywny, samodzielnie rozwiązuje problemy. 

Rozwija swoje zainteresowania, osiąga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach 

sportowych i innych konkursach na szczeblu gminnym, powiatowym, wojewódzkim i 

krajowym. 

2. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiedzy i umiejętności,               

w trakcie całorocznej nauki sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, 

samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosować wiedzę do 

rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach. 

3. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który opanował ważne elementy wiedzy i umiejętności, 

rozwiązuje, bądź wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne, umie 

zastosować teorię w praktyce. Umie pracować w grupie, wypowiada się logicznie. Przy 

pomocy nauczyciela rozwiązuje zadania wymagające twórczego myślenia. 

4. ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który opanował podstawowe elementy wiedzy i 

umiejętności, rozwiązuje problemy teoretyczne bądź praktyczne przy pomocy nauczyciela, 

umie skorzystać z pomocy w rozwiązywaniu problemów typowych. 

5. Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który opanował tylko te elementy wiedzy i 

umiejętności, które pozwolą mu kontynuować naukę na dalszym etapie edukacji. Umie 

korzystać z pomocy nauczyciela i innych w rozwiązywaniu zadań i problemów o 

niewielkim stopniu trudności. 
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6. Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nie opanował żadnych wiadomości i 

umiejętności określonym programem nauczania danego przedmiotu, co uniemożliwia mu 

dalszą naukę. Nie potrafi rozwiązywać zadań o niewielkim stopniu trudności, nie umie 

skorzystać z pomocy nauczyciela. 

 

§ 53.    

Ocena klasyfikacyjna zachowania 

 

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli, innych pracowników szkoły oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania 

przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków 

określonych w statucie szkoły. 

2. Ocena klasyfikacyjne śródroczne i roczne zachowania w oddziałach klas I-III są ocenami 

opisowymi. 

3. Śródroczną, roczną oraz końcową ocenę klasyfikacyjne zachowania, począwszy od klasy 

IV, ustala się według następującej skali: 

1) wzorowe; 

2) bardzo dobre; 

3) dobre; 

4)  poprawne; 

5)  nieodpowiednie; 

6) naganne. 

4. Wymagania szczegółowe w poszczególnych obszarach:  

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia:  

a) wypełnianie powierzonych obowiązków (np. dyżurnego klasowego, funkcji                  

w samorządzie klasowym lub szkolnym), 

b) usprawiedliwianie nieobecności (frekwencja), 

c) punktualność,  

d) dotrzymywanie ustalonych terminów, 

e) przestrzegania regulaminu wycieczek szkolnych, 

f) systematyczność odrabiania prac domowych,  

g) przygotowanie do lekcji, 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej:  
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a) uczestniczenie w życiu klasy i szkoły (reprezentowanie szkoły  w konkursach wiedzy 

i artystycznych oraz zawodach sportowych, udział w ważnych wydarzeniach 

szkolnych i lokalnych, reprezentowanie szkoły w poczcie sztandarowym, udział           

w uroczystościach, apelach, praca w Samorządzie Uczniowskim, przyjmowanie 

dodatkowych zadań i funkcji,  

b) umiejętność funkcjonowania i współpracy w grupie, 

c) przestrzeganie etykiety,  

d) angażowanie się w różnego rodzaju akcje społeczne w szkole i poza nią, 

e) wykazywanie się empatią w stosunku do swoich kolegów (pomoc w nauce, 

samoobsłudze młodszym kolegom, w nadrabianiu zaległości spowodowanych 

dłuższą nieobecnością), 

f) przestrzeganie norm społecznych, dbałość o wartości ogólnoludzkie, 

g) nieuleganie nałogom,  

3) dbałość o honor i tradycje szkoły:  

a) szanowanie mienia szkolnego i cudzej własności, 

b) przestrzeganie tradycji szkolnych, 

c) uczestnictwo w uroczystościach szkolnych, 

d) godne reprezentowanie szkoły na konkursach, uroczystościach, 

e) dbałość o wygląd zewnętrzny i przestrzeganie zasad właściwego stroju szkolnego, 

f) strój galowy na uroczystościach szkolnych, 

g) znajomość i umiejętność śpiewu hymnu szkoły, 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej:  

a) wypowiada się pełnymi zdaniami,  

b) stosuje odpowiedni ton wypowiedzi,  

c) prezentuje wysoką kulturę słowa na co dzień,  

5) dbałość o bezpieczeństwo oraz zdrowie własne i innych:  

a) przestrzeganie zasad bezpiecznego przemieszczania się z sali do sali; obowiązujących 

w pracowni komputerowej i w sali gimnastycznej; na korytarzu i na podwórku, 

b) dbanie o utrzymanie porządku w klasie, na korytarzu, na podwórku, 

c) bezpieczne zachowywanie się w czasie lekcji i przerw,  

d) przestrzeganie regulaminów wycieczek, wyjazdów szkolnych i wyjść ze szkoły, 

e) przestrzeganie przepisów ruchu drogowego, 

f) stosowanie się do zasad dotyczących korzystania z telefonów komórkowych, 

g) nieuleganie nałogom, 
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h)  reagowanie i zapobieganie wszelkim przejawom przemocy;  

6) godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią:  

a) używanie zwrotów grzecznościowych, 

b) przestrzeganie norm obyczajowych (życzliwość, uprzejmość, prawdomówność, 

uczciwość), 

c) kulturalne zachowanie się w szkole i miejscach publicznych, 

7) okazywanie szacunku innym osobom, 

a) wobec osób niepełnosprawnych, mniejszości narodowych, wyznaniowych i 

kulturowych,  

b) okazywanie tolerancja pomocy i szacunku osobom starszym, 

c) przestrzeganie zasad życzliwości, uprzejmości, serdeczności w kontaktach  z innymi 

osobami. 

5. Oceną wyjściową jest ocena dobra. 

6. W klasach I – III roczna ocena  zachowania zapisana jest w dzienniku lekcyjnym, a 

śródroczna i bieżąca w odrębnym zeszycie. Są to oceny opisowe. 

7. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia 

społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie.  

8. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy. 

 

§ 54. 

 

Szczegółowe kryteria na poszczególne oceny zachowania: 

1. Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który : 

1) sumiennie i wzorowo wypełnia obowiązki szkolne; 

2) wzorowo pełni różne funkcje w klasie, szkole, rzetelnie wywiązuje się z innych 

powierzonych zadań; 

3) zawsze chętnie reprezentuje szkołę w różnego rodzaju konkursach i zawodach 

sportowych szkolnych i międzyszkolnych; 

4) ma usprawiedliwione wszystkie godziny lekcyjne, nie spóźnia się na zajęcia; 

5) przestrzega zarządzeń wydanych przez dyrektora szkoły oraz chętnie wykonuje 

polecenia nauczycieli i innych pracowników szkoły; 

6) aktywnie uczestniczy w imprezach i pracach klasowych i szkolnych; 
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7) zawsze dba i szanuje mienie społeczne i osobiste; 

8) twórczo angażuje się w życie szkoły, rozwija swoje zainteresowania; 

9) wyróżnia się wysoką kulturą osobistą na lekcjach, przerwach i poza szkołą; 

10) odnosi się zawsze z szacunkiem do wszystkich osób, jest uczciwy, koleżeński, 

sprawiedliwy w kontaktach z rówieśnikami i dorosłymi, zawsze współdziała z grupą 

rówieśniczą; 

11) chętnie angażuje się w organizowanie imprez klasowych i szkolnych.  

2. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który: 

1) sumiennie wypełnia obowiązki szkolne, 

2) reprezentuje szkołę w różnego rodzaju konkursach, zawodach szkolnych i 

międzyszkolnych, 

3) ma usprawiedliwione wszystkie godziny lekcyjne, dopuszcza się 3 spóźnienia na zajęcia, 

4) przestrzega zarządzeń wydanych przez dyrektora szkoły oraz chętnie wykonuje 

polecenia nauczycieli i innych pracowników szkoły, 

5) chętnie angażuje się w organizowanie imprez klasowych i szkolnych, 

6) chętnie uczestniczy w pracach społeczno-użytecznych na rzecz szkoły i klasy  

7) zawsze szanuje i dba o mienie społeczne i osobiste, 

8) angażuje się w życie szkoły, rozwija swoje zainteresowania, 

9) cechuje się wysoką kulturą osobistą  na lekcjach, przerwach w szkole    i poza szkołą, 

10) odnosi się z szacunkiem do wszystkich osób, jest uczciwy, koleżeński, sprawiedliwy        

w kontaktach z rówieśnikami i dorosłymi, 

11) dba o kulturę słowa 

12) zawsze współdziała z grupą rówieśniczą. 

3. Ocenę dobrą  otrzymuje uczeń, który: 

1) dobrze wypełnia obowiązki szkolne – podejmuje wysiłek i pracuje na miarę swoich 

możliwości; 

2) ma usprawiedliwione wszystkie opuszczone godziny lekcyjne, dopuszcza się 6 

spóźnień na zajęcia; 

3) przestrzega zarządzeń wydanych przez dyrekcję szkoły oraz wykonuje polecenia 

nauczycieli i innych pracowników szkoły; 

4) uczestniczy w życiu klasy oraz pracach społeczno – użytecznych  na rzecz szkoły; 

5) szanuje i dba  o  mienie społeczne i swoje; 

6) współdziała z grupą rówieśniczą; 

7) odnosi się z szacunkiem do wszystkich osób, jego kultura osobista nie budzi zastrzeżeń; 
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8) jest koleżeński i życzliwy w stosunku do rówieśników i dorosłych; 

9) dba o higienę osobistą, ład i porządek w swoim otoczeniu; 

10) znajduje swoje miejsce w grupie. 

4. Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który: 

1) na ogół wykonuje obowiązki szkolne, nie zawsze pracuje na miarę swoich możliwości, 

nie podejmuje wysiłku zmierzającego do nabywania wiedzy i umiejętności; 

2) nie reprezentuje szkoły w konkursach i zawodach sportowych; 

3) spóźnia się na zajęcia – powyżej 6 spóźnień; 

4) opuścił bez usprawiedliwienia 3 dni nauki szkolnej; 

5) właściwie reaguje na uwagi, upomnienia i polecenia; 

6) nie niszczy własności szkolnej i cudzej; 

7) przestrzega zarządzeń wydanych przez dyrektora szkoły oraz wykonuje polecenia 

nauczycieli; 

8) na ogół wypełnia powierzone obowiązki; 

9) uczestniczy w życiu klasy i szkoły; 

10) nie zawsze znajduje swoje miejsce w grupie rówieśniczej, czasami wchodzi  w konflikty 

z rówieśnikami; 

11) na ogół dba o kulturę osobistą i kulturę słowa; 

12) nie zawsze odnosi się z szacunkiem do wszystkich osób, z którymi obcuje. 

5. Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który: 

1) ma nieodpowiedni stosunek do obowiązków szkolnych; 

2) nie uczestniczy w lekcji, przeszkadza w prowadzeniu zajęć; 

3) lekceważy upomnienia nauczycieli; 

4) opuścił bez usprawiedliwienia 6 dni nauki szkolnej; 

5) nie przestrzega zarządzeń i poleceń dyrekcji, nauczycieli i pracowników szkoły; 

6) niszczy pomoce naukowe i sprzęt szkolny, nie szanuje własności innych; 

7) nie nosi obuwia zastępczego; 

8) nie wypełnia powierzanych obowiązków; 

9) nie bierze udziału w pracach na rzecz klasy i szkoły, bądź je utrudnia; 

10) nie współdziała z grupą rówieśniczą; 

11) dopuszcza się chuligańskich wybryków; 

12) nie dba o kulturę osobistą i kulturę słowa; 

13) wykazuje brak należytego szacunku wobec wszystkich osób, z którymi obcuje, jest 

arogancki; 



61 

 

14) używa wulgarnych słów. 

6. Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który: 

1) ma nieodpowiedni stosunek do obowiązków szkolnych; 

2) świadomie nie przestrzega norm życia szkolnego; 

3) świadomie niszczy mienie szkolne i innych; 

4) wykazuje brak kultury – jest arogancki, agresywny i wulgarny; 

5) często dopuszcza się chuligańskich wybryków; 

6) opuścił bez usprawiedliwienia powyżej 6 dni nauki szkolnej; 

7) bierze udział w bójkach i kradzieżach; 

8) ze względu na swoje zachowanie stanowi zagrożenie dla siebie i innych; 

9) ulega nałogom; 

10) nie wykazuje poprawy pomimo podejmowanych przez szkołę środków zaradczych. 

 

§ 55. 

Tryb i zasady ustalania oceny zachowania: 

1. Wychowawcy klas prowadzą zeszyty wychowawcze, w których zapisywane są pozytywne 

i negatywne uwagi dotyczące zachowania uczniów. 

2. Wpisu do zeszytu może dokonać każdy pracownik szkoły (również pracownicy nie będący 

nauczycielami). 

3. W/w wpisy wychowawcy wraz z uczniami analizują raz w miesiącu, na ich podstawie 

ustalane są bieżące oceny zachowania,. 

4. Wszyscy uczniowie prowadzą dzienniczki, w których na bieżąco rodzice są informowani o 

zachowaniu swoich dzieci. 

5. Na dwa tygodnie przed śródroczną i roczną klasyfikacją rozpoczyna się procedura ustalania 

oceny zachowania: 

1) wychowawcy na „karcie oceny zachowania” zbierają od nauczycieli propozycje ocen 

zachowania uczniów w poszczególnych oddziałach; 

2) uczniowie, samorząd klasowy proponują oceny zachowania dla poszczególnych 

uczniów; 

3) uczeń ma prawo do samooceny zgodnie z przyjętymi przez szkołę kryteriami oceny 

zachowania; 

4) uzgodnioną z nauczycielami i uczniami ocenę zachowania ustala wychowawca klasy i 

informuje o niej uczniów na 4 dni robocze przed klasyfikacją śródroczną i roczną; 
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5) ocena zachowania ustalona przez wychowawcę, po zachowaniu w/w procedur jest 

ostateczna z zastrzeżeniem § 58. 

§ 56. 

Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania. 

1. Uczeń lub jego rodzice, którzy uważają, że przewidywana przez wychowawcę roczna ocena 

klasyfikacyjna zachowania nie odpowiada stanowi rzeczywistemu i jest zaniżona, mogą 

zwrócić się do dyrektora szkoły z pisemną prośbą zawierającą uzasadnienie, z odwołaniem 

się do szczegółowych kryteriów oceny zachowania, w terminie 2 dni od otrzymania 

informacji o proponowanej ocenie. 

2. Prośbę o ponowne ustalenie oceny zachowanie można złożyć, jeśli spełnione są następujące 

warunki: 

1) proponowana ocena nie jest skutkiem rażącego łamania statutu szkoły; 

2) uczniowi nie udzielono kary statutowej; 

3) uczeń naprawił ewentualne szkody  i nie zalega ze zwrotem szkolnego mienia; 

4) wywiązał się z ewentualnych kontraktów zawartych z wychowawcą lub dyrektorem; 

5) uzyskał poręczenie samorządu klasowego. 

3. Do rozpatrzenia prośby dyrektor szkoły powołuje komisję w składzie: 

1) dyrektor szkoły, 

2) wychowawca klasy; 

3) przedstawiciel samorządu klasowego. 

4. Komisja badając, czy uczeń spełnia warunki do uzyskania wyższej niż przewidywana oceny 

zachowania decyduje najpóźniej do dnia konferencji klasyfikacyjnej o podwyższeniu lub 

pozostawieniu proponowanej oceny.  

5. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

 

§ 57. 

Egzamin klasyfikacyjny 

 

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych 

jeżeli brak  jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej                     

z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu 
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przeznaczonego na te zajęcia odpowiednio w okresie za który przeprowadzana jest 

klasyfikacja. 

2. Wychowawca ma obowiązek zawiadomić ucznia i jego rodziców o zagrożeniu 

nieklasyfikowaniem. 

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

klasyfikacyjny. 

4.  Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności  może zdawać 

egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej. 

5.  Termin egzaminu dyrektor ustala z uczniem i jego rodzicami przy czym przeprowadza się 

go nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-

wychowawczych. 

6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu w terminie, o 

którym mowa w ust. 5 może do niego przystąpić w terminie dodatkowym ustalonym przez 

dyrektora szkoły. 

7. Uczeń, który nie stawił się, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin 

klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej. 

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zajęć technicznych, informatyki, zajęć 

komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych 

natomiast egzamin z pozostałych zajęć edukacyjnych przeprowadza się w formie pisemnej i 

ustnej. 

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. 

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również: 

1) uczeń realizujący indywidualny tok nauki; 

2) uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą. 

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust, 3, 4 oraz ust. 10 pkt 1, 

przeprowadza komisja, w skład której wchodzą: 

1) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 9 pkt 2, przeprowadza komisja 

w skład której wchodzą: 

1) dyrektor szkoły lub wyznaczony przez niego nauczyciel– jako przewodniczący komisji 

– jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest 

przeprowadzany ten egzamin. 
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13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 10 pkt 2, nie 

obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki i wychowania 

fizycznego oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Nie ustala się dla niego oceny 

zachowania. 

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni rodzice ucznia (w charakterze 

obserwatorów). 

15. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, który spełnia obowiązek szkolny poza szkołą 

oraz z jego rodzicami liczbę zajęć edukacyjnych, z której uczeń może zdawać egzamin w 

ciągu jednego dnia. 

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający             

w szczególności: 

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany egzamin; 

2)  skład komisji (imiona i nazwiska członków komisji); 

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego; 

4) imię i nazwisko ucznia; 

5) zadania egzaminacyjne; 

6) uzyskaną ocenę. 

17. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach (zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). 

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

18. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu 

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany". 

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena 

klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna z zastrzeżeniem § 57. 

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w 

wyniku egzaminu poprawkowego. 

 

§ 58.  

Odwołanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych 

 

1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że 

roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna 
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zachowania została ustalona niezgodnie z przyjętymi przepisami prawa dotyczącymi trybu 

ustalania tej oceny.   

2. Zastrzeżenie zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć 

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później niż w terminie 2 

dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

3. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna 

ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi 

trybu ustalania tej oceny dyrektor powołuje komisję, która: 

1) przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę z 

danych zajęć edukacyjnych; 

2) ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

4. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. 

5. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i 

wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

6. Termin sprawdzianu, o którym mowa uzgadnia się z rodzicami i uczniem przy czym nie może 

on przekroczyć 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. 

7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu,                                

w wyznaczonym terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, 

wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

8. W skład komisji wchodzą: 

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) dyrektor szkoły albo wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczący 

komisji, 

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, 

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

2) W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

a) dyrektor szkoły wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczący komisji, 

b) wychowawca oddziału, 

c) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale, 

d) przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

e) przedstawiciel rady rodziców, 

9. Na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel 

prowadzący dane zajęcia edukacyjne może zostać zwolniony z udziału w pracy komisji.        

W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela 
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prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela 

zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze głosowania członków 

komisji zwykłą większością głosów w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, a w 

przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

11. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) nazwa zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany sprawdzian, 

b) skład komisji (imiona i nazwiska członków komisji), 

c) termin sprawdzianu, 

d) imię i nazwisko ucznia, 

e) zadania sprawdzające, 

f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną, 

g) do protokołu dołącza się pisemną pracę ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia (zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania 

praktycznego). 

2) W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

a) skład komisji (imiona i nazwiska członków komisji), 

b) termin posiedzenia komisji, 

c) imię i nazwisko ucznia, 

d) wynik głosowania, 

e) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem. 

12. Protokoły, o których mowa w ust. 11 stanowią załączniki do arkusza ocen ucznia. 

13. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna 

ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 

Ustalona ocena jest ostateczna z wyjątkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej            

z zajęć edukacyjnych (począwszy od klasy IV), która może zostać zmieniona w wyniku 

egzaminu poprawkowego. 

14. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio, w przypadku rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, 

że termin do zgłoszenia zastrzeżenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia 

egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisję ocena jest ostateczna. 
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§  59. 

Egzamin poprawkowy 

 

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyskał ocenę negatywną z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych może 

zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej z wyjątkiem egzaminu 

z plastyki, muzyki, informatyki,  techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin 

ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu 

poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-

wychowawczych.  

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, w skład 

której wchodzą: 

1) dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel - przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

5. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takiej 

sytuacji dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela 

prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela pracującego 

w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający                    

w szczególności: 

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany egzamin poprawkowy;  

2) skład komisji (imiona i nazwiska członków komisji); 

3) termin egzaminu poprawkowego; 

4) imię i nazwisko ucznia; 

5) zadania egzaminacyjne; 

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

7. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia (zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania 

praktycznego). Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 
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8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego      

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, 

wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później jednak niż do końca września. 

9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy 

programowo wyższej i powtarza odpowiednio daną klasę z zastrzeżeniem ust. 10. 

10. Rada pedagogiczna uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może 1 raz w ciągu 

danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał 

egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych  albo z zajęć z 

języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego, pod 

warunkiem że te zajęcia są realizowane w klasie programowo wyższej. 

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,                        

z zastrzeżeniem § 57 ust. 14. 

 

§ 60. 

Egzamin ósmoklasisty 

 

1. Na zakończenie nauki w szkole przeprowadzany jest na podstawie wymagań 

określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej 

egzamin ósmoklasisty. 

2. Egzamin ma na celu sprawdzenie w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania. 

3. Organizację i zasady przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty egzamin ósmoklasisty 

określają odrębne przepisy. 

 

 

§ 61.   

Promowanie 

 

1. Uczeń klasy I – III  otrzymuje w każdym roku szkolnym promocję do klasy programowo 

wyższej z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna możne postanowić o powtarzaniu klasy 

przez ucznia klasy I- III na wniosek: 

1) wychowawcy oddziału, po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia,   

2) rodziców ucznia, po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału. 
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3. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia                  

w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia. 

4. Rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy  I i II do klasy 

programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć 

ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych              

w programie nauczania dwóch klas na wniosek:  

1) rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału,  

2) wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia.  

5. Począwszy od klasy IV uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze 

wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskał pozytywne roczne oceny 

klasyfikacyjne z zastrzeżeniem § 58 ust. 10. 

6. promowaniu ucznia do klasy programowo wyższej czy ukończeniu szkoły przez ucznia 

niepełnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada 

pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- 

terapeutycznym 

7. Uczeń, który nie otrzymał promocji (nie spełnił warunków, o których mowa w ust. 5 do 

klasy programowo wyższej, powtarza tę klasę, z zastrzeżeniem § 58 ust. 10 (promowany 

warunkowo). 

8.  Począwszy od klasy IV uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał                                    

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 

4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrą roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, otrzymuje 

promocję do oddziału klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. 

9. Uczeń, który realizował obowiązek szkolny poza szkołą, który w wyniku klasyfikacji 

rocznej/końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen 

klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej           

z wyróżnieniem lub kończy szkołę z wyróżnieniem. 

10. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub  etykę do średniej 

ocen wlicza się także roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć. 

11. Uczeń kończy szkołę jeżeli: 

1) w wyniku klasyfikacji końcowej otrzymał ze wszystkich obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych pozytywne końcowe oceny klasyfikacyjne; 

2)  przystąpił do egzaminu ósmoklasisty. 
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12. Uczeń kończy szkołę  z wyróżnieniem jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał             

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co 

najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrą końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

13. Uczeń, który nie spełnił warunków, o których mowa w ust. 11 powtarza ostatnią  klasę i 

przystępuje do egzaminu ósmoklasisty w roku szkolnym, w którym tę klasę powtarza. 

 

 

Rozdział XIII 

Uczniowie szkoły – prawa i obowiązki 

§ 62. 

Uczeń ma prawo do: 

1. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy 

umysłowej. 

2. Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole, zapewniających bezpieczeństwo, 

ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, bądź psychicznej oraz ochrony i 

poszanowanie jego godności. 

3. Korzystania z pomocy finansowej, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

4. Życzliwego, traktowania w procesie edukacyjnym. 

5. Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły,  

a także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza tym dobra innych osób. 

6. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów      

w nauce. 

7. Odwołanie się od oceny, zgodnie ze statutem szkoły.      

8. Rozwijania zainteresowań, zdolności talentów. 

9. Pomocy w przypadku trudności w nauce. 

10. Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i innych poradni 

specjalistycznych. 

11. Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, pomocy naukowych, księgozbioru 

biblioteki podczas zajęć  lekcyjnych  i pozalekcyjnych. 

12. Wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się  

w organizacjach działających w szkole. 

13. Wybierania swoich przedstawicieli do władz Samorządu Uczniów. 

14. Reprezentowania szkoły w konkursach, zawodach, przeglądach, itp. 
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§ 63. 

 

1. Uczeń, którego prawa zostały naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy 

oddziału. Skarga może być także wniesiona bezpośrednio do dyrektora szkoły. 

2. Skarga może być wniesiona indywidualnie przez ucznia, jego rodzica, grupę uczniów 

bądź za pośrednictwem samorządu uczniowskiego. 

3. Skargi są wnoszone pisemnie. 

4. Skargi nie zawierające imienia i nazwiska wnoszącego pozostawia się bez rozpatrzenia. 

5. Z wyjaśnienia skargi należy sporządzić dokumentację w postaci notatki służbowej o 

sposobach załatwienia sprawy i wynikach postępowania wyjaśniającego. 

6. Wnoszący skargę otrzymuje informację pisemną odpowiedź o sposobie rozstrzygnięcia 

sprawy. 

7. Jeśli sprawa tego wymaga, pisemną informację o sposobie rozstrzygnięcia sprawy, 

otrzymuje również organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 

8. Rozpatrzenie każdej skargi winno odbyć się w możliwie najszybszym terminie. 

 

§ 64. 

 

 Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły, a zwłaszcza: 

1. Systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach edukacyjnych i w życiu szkoły.  

2. Dbać o honor szkoły, znać jej historię,  szanować i wzbogacać jej tradycje. 

3. Systematycznie i wytrwale pracować nad wzbogaceniem swojej wiedzy i osobowości. 

4. Przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych 

pracowników szkoły. 

5. Podporządkować się poleceniom i zarządzeniom Dyrektora szkoły, nauczycieli i innych 

pracowników szkoły. 

6. Ponosić odpowiedzialność za własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój. 

7. Dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole. 

8. Naprawić lub zrekompensować wyrządzone szkody materialne. 

9. Wystrzegać się szkodliwych nałogów. 

10. Zmieniać obuwie przy wejściu w szatni  szkolnej 

11. Nosić na co dzień  schludny, czysty oraz odpowiedni do wieku ucznia strój. Zaś w czasie 

uroczystości szkolnych strój galowy 
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1) Opis stroju codziennego ucznia: elementy składowe stroju bez wulgaryzmów i 

niestosownych nadruków w języku polskim lub obcym, nie zawierających treści 

faszystowskich, komunistycznych i rasistowskich oraz obrażających uczucia religijne i 

promujących niedozwolone substancje (narkotyki, używki), w sezonie letnim 

dopuszczalne są spodnie krótkie, co najmniej do kolan.   

2) Opis stroju codziennego uczennicy: elementy składowe stroju bez wulgaryzmów i 

niestosownych nadruków w języku polskim lub obcym, nie zawierające treści 

faszystowskich, komunistycznych i rasistowskich oraz obrażających uczucia religijne i 

promujących niedozwolone substancje (narkotyki, używki), spódnice nie krótsze niż do 

połowy uda, sukienki nie krótsze niż do połowy uda, w sezonie letnim dopuszczalne są 

spodnie krótkie, co najmniej do kolan, buty na płaskim lub niewysokim, stabilnym 

obcasie, ubranie nie może odsłaniać stref intymnych ciała oraz bielizny. 

3) Opis stroju galowego ucznia: biała koszula, czarne lub granatowe, długie spodnie. 

4) Opis stroju galowego uczennicy: biała bluzka i granatowa lub czarna spódnica 

12. W szkole nie jest dozwolony makijaż, farbowanie włosów, długie i malowane paznokcie. 

Dozwolona jest skromna biżuteria. Zabrania się noszenia długich kolczyków. 

13. Usprawiedliwiania z uzasadnieniem nieobecności na zajęciach edukacyjnych w formie 

pisemnej w terminie do 1 tygodnia po ustaniu przyczyny nieobecności . 

14. Respektować uzgodniony z Radą Rodziców zakaz korzystania z telefonów komórkowych 

i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły. W szczególnych sytuacjach 

korzystanie z w/w urządzeń w celach osobistych  jest możliwe po uzgodnieniu z 

wychowawcą lub dyrektorem szkoły na wniosek Rodziców. 

15. Niedozwolone jest nagrywanie lub inne dokumentowanie pracy szkoły i osób w niej 

przebywających bez zgody Dyrektora szkoły, wychowawcy albo nauczyciela 

prowadzącego dane zajęcia. 

 

§ 65. 

 

1. Uczeń może być nagrodzony: 

1) za sumienną postawę,  

2) wybitne osiągnięcia w nauce, 

3) wybitne osiągnięcia poza szkołą, 

4) prace na rzecz szkoły, 
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5) dzielność i odwagę,  

6) koleżeńską postawę.  

2. Uczeń może otrzymać nagrodę w formie: 

1) pochwały udzielonej przez wychowawcę na forum klasy, za wyróżniającą postawę 

społeczną i moralną, 

2) pochwały Dyrektora szkoły za wyróżniającą postawę społeczną i moralną. 

Pochwałę uczeń może otrzymać na forum klasy, na apelu szkolnym lub innej 

uroczystości,  

3) nagrody rzeczowej /książka, pomoc naukowa/ za bardzo dobre wyniki  w nauce, 

wzorowe zachowanie, za pracę  na rzecz szkoły. Wręczane są na uroczystym 

zakończeniu roku szkolnego, 

4) dyplomu uznania - za bardzo dobre wyniki sportowe, udział w konkursach, 

wzorową frekwencję . Dyplomy wręczane są na apelu szkolnym, 

5) odnotowanie na świadectwie szkolnym szczególnych osiągnięć ucznia, 

6) wpisu do „Złotej Księgi” za uzyskanie wyniku rocznej klasyfikacji z wszystkich 

zajęć edukacyjnych ocen bardzo dobrych oraz wzorowej oceny zachowania. 

3. Nagrody finansowane są z budżetu Rady Rodziców i sponsorów szkoły. 

4. Uczniowie klas IV – VIII mogą otrzymać promocję do następnej klasy lub ukończyć 

szkołę z wyróżnieniem. Zasady przyznawania świadectw z wyróżnieniem określają 

odrębne przepisy. 

 

§ 66. 

 

1. Uczniowie, rodzice, przedstawiciele Samorządu Uczniowskiego mogą wnieść w formie 

pisemnej zastrzeżenia do przyznanej uczniowi nagrody, bezpośrednio do dyrektora 

szkoły w terminie 7 dni od dnia jej przyznania. 

2. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przewodniczącym Samorządu 

Szkolnego, a w szczególnych przypadkach z powołanymi przez siebie 

przedstawicielami Rady Pedagogicznej rozpatruje zastrzeżenia w ciągu 14 dni i 

podejmuje decyzję dotyczącą prawidłowości jej przyznania. 

3. Od decyzji podjętej przez dyrektora szkoły odwołanie nie przysługuje. 

4. O podjętej decyzji dyrektor informuje pisemnie osobę wnoszącą zastrzeżenia oraz 

ucznia nagrodzonego. 
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§ 67. 

 

1. Społeczność szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie postanowień zawartych                 

w statucie. Uczeń może otrzymać karę w formie: 

1) Upomnienia lub nagany wychowawcy klasy za: 

a) lekceważenie obowiązku nauki, 

b) nieprzestrzeganie ustalonych norm klasowych, 

c) spóźnienia, 

d) niewykonywanie obowiązków dyżurnego, 

e) nieestetyczny wygląd lub  nieodpowiedni strój,  niezgodny z zapisami statutu,  

f) niekulturalne zachowanie wobec nauczycieli,  pracowników szkoły i uczniów 

(używanie wulgaryzmów, arogancką postawę, niewykonywanie poleceń). 

2) Upomnienia lub nagany udzielonej przez Dyrektora szkoły wobec innych uczniów 

na apelu szkolnym za: 

a) lekceważenie obowiązku szkolnego (wagary), 

b) wybryki chuligańskie, kradzieże, 

c) niszczenie wspólnego mienia,  

d) niewykonywanie poleceń nauczycieli i innych pracowników szkoły, 

e) wszczynanie bójek, wzniecanie konfliktów, 

f) stosowanie używek i narkotyków, 

g) znęcanie się fizyczne, psychiczne lub cyberprzemoc nad innymi uczniami. 

3) Zakazu udziału w imprezach i wycieczkach szkolnych. 

4) Zakazu reprezentowania szkoły na zewnątrz. 

 

§ 68. 

 

W uzasadnionych przypadkach uczeń, na wniosek dyrektora szkoły, może zostać przeniesiony 

przez Kuratora Oświaty do innej szkoły. Wniosek do kuratora zostaje skierowany, gdy po 

wyczerpaniu wszystkich możliwych działań wychowawczych uczeń nadal: 

1) notorycznie łamie przepisy zawarte w statucie szkoły; 

2) nie przestrzega obowiązków ucznia i rażąco narusza zasady etyczne ucznia; 

3) wchodzi w konflikt z prawem; 

4) świadomie i celowo niszczy mienie wspólne i cudze; 
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5) ulega nałogom (alkohol, papierosy, środki uzależniające) i negatywnie wpływa na 

pozostałych uczniów; 

6) dokonuje kradzieży; 

7) demoralizuje innych uczniów; 

8) umyślnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego człowieka;  

9) jest agresywny - dokonuje pobić i włamań; 

10)  używa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniów i dorosłych; 

11) nagminnie nie przestrzega zasad współżycia społecznego. 

 

 

§ 69. 

 

1. W przypadkach, o których mowa w § 68 uczeń pełnoletni może zostać skreślony z listy 

uczniów. Procedura w tym wypadku wygląda następująco: 

1) nauczyciel przygotowuje wniosek o wszczęcie postępowania w sprawie skreślenia z listy 

uczniów. Przygotowaną dokumentację wnioskodawca przekazuje Dyrektorowi szkoły; 

2) dyrektor bada, czy dane wykroczenie zostało uwzględnione w statucie szkoły jako 

przypadek, za który można ucznia skreślić z listy uczniów; 

3) dyrektor szkoły po zapoznaniu się z dokumentacją, przedstawia wniosek o skreślenie       

z listy uczniów do zaopiniowania samorządowi uczniowskiemu. Samorząd wyraża 

swoją opinię na piśmie; 

4) dyrektor zwołuje posiedzenie rady pedagogicznej, a w protokole z posiedzenia powinny 

się znaleźć wszystkie informacje, mające wpływ na podjęcie uchwały o skreśleniu 

ucznia z listy uczniów; 

5) uczeń ma prawo wskazać swoich rzeczników obrony. Może wybrać dowolnego 

nauczyciela z rady pedagogicznej, przedstawiciela samorządu uczniowskiego lub innego 

ucznia; 

6) rada pedagogiczna powinna przedyskutować, czy: 

a) wykorzystano wszystkie możliwości wychowawczego oddziaływania szkoły na 

ucznia, 

b) uczeń był wcześniej karany karami regulaminowymi, 

c) prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze, 

d) udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp., 
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7) rada pedagogiczna podejmuje uchwałę dotyczącą skreślenia ucznia z listy uczniów; 

8) dyrektor bada zgodność uchwały rady pedagogicznej z przepisami prawa oświatowego, 

po czym podejmuje na piśmie decyzję o skreśleniu ucznia z listy uczniów; 

9) decyzja o skreśleniu powinna zawierać: 

a) numer, oznaczenie organu wydającego decyzję, datę wydania, 

b) oznaczenie strony, której decyzja dotyczy (ucznia), 

c) podstawę prawną, 

d) treść decyzji (rozstrzygnięcie), 

e) uzasadnienie decyzji: faktyczne (za jaki czyn uczeń zostaje skreślony, dowody w tej 

sprawie), prawne, 

f) pouczenie o prawie do odwołania, 

g) podpis z podaniem imienia i nazwiska osoby upoważnionej do wydania decyzji, 

10) uczniowi przysługuje prawo odwołania od decyzji dyrektora do organu wskazanego w 

pouczeniu zawartym w decyzji (kuratora oświaty), za pośrednictwem dyrektora szkoły, 

w ciągu 14 dni od daty skutecznego doręczenia (nie zaś wydania) decyzji; 

11) przed upływem terminu do wniesienia odwołania decyzja nie ulega wykonaniu; 

12) jeżeli uczeń wniesie odwołanie, dyrektor szkoły w terminie 7 dni ustosunkowuje się do 

niego, przeprowadza ponowną analizę sprawy, ewentualnie bada nowe fakty; 

13) jeśli dyrektor przychyli się do odwołania, wydaje decyzję w sprawie na piśmie; 

14) jeśli dyrektor podtrzymuje swoją decyzję, w terminie 7 dni jest obowiązany przesłać 

odwołanie wraz z pełną dokumentacją sprawy do organu odwoławczego, który 

ponownie bada sprawę. Decyzja wydana przez kuratora oświaty może być przez stronę 

zaskarżona do sądu administracyjnego; 

15) w trakcie całego postępowania odwoławczego uczeń ma prawo chodzić do szkoły, do 

czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba, że decyzji nadano rygor natychmiastowej 

wykonalności; 

16) rygor natychmiastowej wykonalności nadaje się w przypadkach: 

a) gdy jest to niezbędne ze względu na ochronę zdrowia lub życia ludzkiego, 

b) dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed ciężkimi stratami, 

c) ze względu na ważny interes społeczny, 

d) ze względu na wyjątkowy interes strony. 

17) Rygor natychmiastowej wykonalności może być nadany decyzji również po jej wydaniu. 

W tym przypadku organ wydaje postanowienie, na które służy stronie zażalenie 
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§ 70. 

 

1. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu 

wobec ucznia kary. 

2. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia. 

3. O rodzaju kary decydują odpowiednio: 

1) wychowawca, 

2) Dyrektor szkoły, 

3) Rada Pedagogiczna, 

4) Małopolski Kurator Oświaty. 

 

§ 71. 

 

Tryb odwołania się od kary. Uczeń lub jego rodzice, zespół klasowy uczniów mogą odwołać 

się od kary poprzez: 

1. Pisemne uzasadnione odwołanie się do dyrektora szkoły (z wyjątkiem kary  

o przeniesienie do innej szkoły) w terminie 7 dni. 

2. Dyrektor szkoły może anulować karę, zmienić jej formę lub pozostawić po zasięgnięciu 

opinii Rady Pedagogicznej i Samorządu Uczniowskiego. Decyzja dyrektora jest 

ostateczna. 

3. W przypadku przeniesienia do innej szkoły -  pisemne uzasadnione odwołanie się do 

Kuratora Oświaty. Decyzja Kuratora jest ostateczna. 

 

Rozdział XIV 

Przyjmowanie uczniów do szkoły 

§ 72. 

 

1. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego, w roku 

kalendarzowym w którym dziecko kończy 7 lat i trwa do ukończenia szkoły podstawowej 

(nie dłużej niż do 18 roku życia). 

2. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły może odroczyć rozpoczęcie spełniania obowiązku 

szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek składa się w roku kalendarzowym, 

w którym dziecko kończy 7 lat. 
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3. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, dyrektor 

szkoły może odroczyć (na wniosek rodziców) rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego 

w danym roku szkolnym, nie dłużej niż do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, 

w którym dziecko kończy 9 lat. Wniosek, składa się w roku kalendarzowym, w którym 

dziecko kończy 7 lat następnie można złożyć go ponownie w roku kalendarzowym, w 

którym dziecko kończy 8 lat. 

4.  Wnioski, o których mowa w ust. 2 i 3 składa się nie później niż do 31 sierpnia, a odroczenie 

dotyczy roku szkolnego, w którym dziecko powinno rozpocząć spełnianie obowiązku 

szkolnego. Do wniosków tych dołącza się opinię Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, 

z której wynika potrzeba odroczenia spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego w 

danym roku szkolnym, a w przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego do wniosku dołącza się również to orzeczenie. 

5. Dziecko, któremu odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego, kontynuuje 

przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym. 

6. Na wniosek rodziców dyrektor może zezwolić (w drodze decyzji) na spełnianie przez 

dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą. 

7.  Uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na 

podstawie rocznych egzaminów klasyfikacyjnych z zakresu części podstawy programowej 

obowiązującej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z 

dyrektorem.(za wyjątkiem uczniów niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym). 

. 

§ 73. 

 

1. Kontrolowanie spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkałe w obwodzie 

szkoły należy do zadań dyrektora szkoły. 

2. W przypadku przyjęcia dziecka mieszkającego poza obwodem szkoły (spełniającego 

obowiązek szkolny) dyrektor szkoły jest zobowiązany do poinformowania dyrektora szkoły 

w obwodzie, której dziecko mieszka o spełnianiu przez niego odpowiednio obowiązkowego 

rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowiązku szkolnego. 
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§ 74. 

 

1. Do oddziału klasy pierwszej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym 

roku kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im rozpoczęcia spełniania obowiązku 

szkolnego. 

2. Na wniosek rodziców naukę w szkole może również rozpocząć dziecko, które w danym roku 

kalendarzowym kończy 6 lat jeżeli: 

1) dziecko korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym 

rok szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole; 

lub 

2) posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej wydaną przez 

poradnię psychologiczno- pedagogiczną. 

3. Dziecko, które zostało wcześniej przyjęte do szkoły zgodnie z ust. 2 pkt 2 niniejszego 

paragrafu, zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego. 

4. Do klasy I przyjmuje się : 

1) z urzędu - dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły- na podstawie zgłoszenia rodziców 

tych dzieci; 

2)  na wniosek rodziców- dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły z zastrzeżeniem ust.4. 

5. Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy/ obwodem szkoły oraz kandydaci, o których 

mowa w ust. 2- 4 mogą zostać przyjęci odpowiednio do oddziału przedszkolnego czy szkoły 

po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego jeżeli oddział przedszkolny czy szkoła 

nadal dysponuje wolnymi miejscami. 

6. Dziecko spoza obwodu szkoły realizujące obowiązkowe roczne przygotowanie 

przedszkolne w oddziale przedszkolnym jest przyjmowane do klasy I szkoły podstawowej, 

bez przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego. Warunkiem jest złożenie przez 

rodziców wniosku o kontynuację edukacji w klasie I. 

7. Rekrutacja do szkoły prowadzona jest w trybie i na warunkach określonych w ustawie Prawo 

oświatowe oraz uchwale Rady Gminy, w terminach określonych przez organ prowadzący. 

8. Dziecko przybywające z zagranicy przyjmowane jest do szkoły czy oddziału 

przedszkolnego na zasadach i w trybie postępowania rekrutacyjnego dotyczącego 

obywateli polskich. Jeżeli przyjęcie tego dziecka odbywa się w trakcie roku szkolnego o 

jego przyjęciu decyduje dyrektor. 

9. Przyjmowanie uczniów z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoły publicznej, szkoły 

niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej czy szkoły niepublicznej nieposiadającej 
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uprawnień szkoły publicznej tego samego lub innego typu reguluje rozporządzenie Ministra 

Edukacji Narodowej w sprawie kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi oraz 

osób będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących 

w systemach oświaty innych państw oraz rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w 

sprawie szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej lub szkoły 

niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego 

typu albo szkoły publicznej tego samego typu. 

10. Przepisy dotyczące rekrutacji stosuje się również do dzieci posiadających orzeczenie o 

potrzebie kształcenia specjalnego, którzy ubiegają się o przyjęcie do szkoły. 

 

Rozdział XV 

Organizacja wolontariatu 

§ 75. 

 

1. W szkole organizowana jest przez Samorząd Uczniowski  działalność w formie 

wolontariatu.  

2. Celem wolontariatu jest: 

1) zapoznanie uczniów z ideą działania wolontariatu, zaangażowanie ludzi młodych do 

czynnej, świadomej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym; 

2) kształtowanie postaw prospołecznych; 

3) kształtowanie umiejętności pracy w zespole; 

4) uwrażliwienie na potrzeby, cierpienie i samotność innych; 

5) działanie w obszarze pomocy koleżeńskiej; 

6) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej. 

3. Działalność wolontariatu organizuje opiekun samorządu uczniowskiego, a wspierają 

dyrektor szkoły i wszyscy nauczyciele.  

 

Rozdział XVI 

Postanowienia końcowe 

§ 76. 

 

1. W szkole mogą działać stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczególności organizacje 

harcerskie, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i 
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wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej 

szkoły. 

2. Szkoła może wprowadzać innowacje i eksperymenty pedagogiczne mające na celu poprawę 

jakości pracy szkoły lub podniesienie skuteczności kształcenia. Szczegółowe zasady 

organizacji działalności innowacyjnej i eksperymentalnej określają odrębne przepisy.  

 

§ 77. 

Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami. 

 

§ 78. 

 

1. Szkoła posiada własny sztandar oraz ceremoniał szkolny. 

2. Do ceremoniału szkolnego należy: 

1) Uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego; 

2) Uroczyste akademie z pocztem sztandarowym; 

3) Ślubowanie klas pierwszych, pasowanie na ucznia, złożenie przyrzeczenia, wręczenie 

legitymacji szkolnych, przygotowanie programu artystycznego; 

4) Zakończenie roku szkolnego z wręczeniem nagród i dyplomów najlepszym uczniom, 

pisemnych podziękowań rodzicom wyróżniającym się w pracy na rzecz szkoły lub 

klasy. 

§  79.     

Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia 

przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności 

wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji. 

 

§ 80.   

 

1. Statut jest najwyższym prawem na terenie szkoły i wszystkie prawa wewnątrzszkolne muszą 

być z nim zgodne. 

2. Dokonywanie zmian w statucie następuje przez nowelizację statutu uchwałą Rady 

Pedagogicznej.  

3. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie przepisy powszechnie 

obowiązującego prawa. 


